OPCA BOLNICA VIROVITICA
VIROVITICA, LJUDEVITA GAJA 21

Na temelju Pravilnika o pripravni¢kom stazu zdravstvenih radnika ("Narodne novine" br. 2/11 i
14/13), a sukladno Pravilniku o mjerilima za prijem zdravstvenih radnika na pripravnicki staz
("Narodne novine" br. 124/13), suglasnosti Ministarstva zdravstva Klasa: 023-03/21-01/776
Urbroj: 534-07-2-3/1-22-31 od 13. svibnja 2022. godine, suglasnosti za izmjenu Plana prijema
pripravnika u zdravstvene ustanove koriStenjem potpora za zaposljavanje putem Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje od dana 27. rujna 2022. godine te Odluke ravnatelja Klasa: 510-03/22-
01/4018 Urbroj: 2189-43-02/2-22-1 od 3. listopada 2022. godine, raspisuje se

NATJECA]J

Raspisuje se natje¢aj za zaposljavanje radnika (m/%) na odredeno vrijeme - pripravnicki staZ, u
svrhu stjecanja prvog radnog iskustva, za sljedeca zanimanja:

- zdravstveno-laboratorijski tehnicar: 1 izvrsitelj,
Uvijet: 555/ zdravstveno 1 laboratorijski tehnicar;

Uz prijavu na natje¢aj pristupnici su duzni dostaviti sljedec¢e dokumente:
- Zivotopis,
- domovnicu,
- svjedodzbu o zavr$enom obrazovanju i zavrsne svjedodzbe svih razreda srednje Skole,
- presliku osobne iskaznice,
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zapogljavanje o duZini statusa prijavljene nezaposlene osobe,
- dokumentaciju kojom se dokazuje prednost prema odredenim kriterijima za odabir.

Dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandidati su duzni dostaviti u roku 8 dana od dana
objave natje¢aja u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje na adresu:

Op¢a bolnica Virovitica
« Natje¢aj za zaposljavanje pripravnika»
Ljudevita Gaja 21
33 000 Virovitica

Kandidati koji dostave preslike dokumenata, originale su duzni dostaviti na uvid prilikom
odaziva na razgovor.

Na natjetaj se u skladu s odredbom ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne
novine” br. 82/08 i 69/17) mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu, duZni
su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti svu potrebnu dokumentaciju propisanu
zakonom kojom to pravo potvrduju.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata (,Narodne novine” br. 121/17, 98/19 i
84/21) uz prijavu su duZni, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https:/ / branitelji.gov.hr/UserDocsImages /NG/12%20Prosinac/ Zapo%C5%Alljavanje/Popis %20
dokaza%ZOza%2005tvarivanie%201:>rava%209rednosﬁ%20pri%202apo%CS%Alliavaniu.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,, Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 1




32/20), duzni su uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta, priloziti i sve
dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i natinu vodenja
otevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom (,Narodne novine” br. 75/18).

Podnogenjem prijave na natjecaj pristupnici natjecaja daju suglasnost da Op¢a bolnica Virovitica
kao voditelj zbirke osobnih podataka mozZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne
podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Op¢a bolnica Virovitica moZe u sklopu provedbe selekcije kandidata provesti intervju sa
kandidatima koji ispunjavaju sve traZene uvjete natjecaja i koji dostave potpunu i pravovremenu
natje¢ajnu dokumentaciju te zadrZava pravo ponistenja natjetaja u cijelosti ili djelomi¢no, bez
obrazloZenja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Opéa bolnica Virovitica
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Natjecaj je objavljen u Hrvatskom zavodu za zapogljavanje dana 4. studenog 2022. godine.




