OPCA BOLNICA VIROVITICA
VIROVITICA, LJUDEVITA GAJA 21
Virovitica, travanj 2025. godine

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJU I SISTEMATIZACIJI POSLOVA
OPCE BOLNICE VIROVITICA

(PROCISCENI TEKST)



Na temelju odredbe ¢lanka 15. stavak 1. podstavak 1. i ¢lanka 51. stavak 3. podstavak 1.
Statuta Opce bolnice Virovitica, a sukladno Pravilniku o uvjetima za unutarnji ustroj op¢ih i
specijalnih bolnica (,,Narodne novine“ br. 145/13.), Sanacijsko vije¢e na sjednici odrzanoj
dana 21. srpnja 2014. godine, donosi

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJU | SISTEMATIZACIJI POSLOVA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje unutarnji ustroj, nazivi radnih mjesta, i opisi pojedinih
poslova radnih mjesta, struc¢ni 1 drugi uvjeti potrebni za njihovo obavljanje, potreban broj
izvrsitelja kao i druga pitanja od znacaja za rad i radne odnose u Op¢oj bolnici Virovitica (u
daljnjem tekstu: Bolnica).

Clanak 2.

Unutarnji ustroj Bolnice, te poslovi odnosno radna mjesta ustrojstvenih jedinica
ureduju se i prosuduju odgovarajucom primjenom vazecih propisa u zdravstvu i pozitivnih
propisa za proracunske korisnike u javnom sektoru, te primjenom odredbi Statuta koje
ureduju unutarnji ustroj Bolnice.

Clanak 3.

Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za uredivanje uglavaka pojedinog
ugovora o radu, glede naziva, naravi 1 vrste rada na koji se radnik zapoSljava, te za
prosudivanje radnikove obveze u obavljanju posla i uputa poslodavca u svezi s tim poslom.

Clanak 4.

Zdravstveni radnici obvezni su obavljati rad u smjenama, turnusima, dezurstvu i
pripravnosti te rad po pozivu, prema potrebi procesa rada i utvrdenom rasporedu.

Clanak 5.

U slucaju potrebe organizacije rada i izvanrednih okolnosti (izvanredna potreba
zamjene radnika, povecanje opsega posla koje se nije moglo predvidjeti i sli¢nih izvanrednih
okolnosti) radnik je obvezan obavljati i druge poslove u okviru stupnja i vrste svoje strucne
spreme, a koji nisu obuhvaceni poslovima radnog mjesta na koje je rasporeden, ali ne duze od
mjesec dana.

Poslove iz prethodnog stavka radnik je obvezan obavljati po nalogu ravnatelja.



Il. ORGANIZACIJA RADA | USTROJSTVENE JEDINICE

Clanak 6.

Bolnica obavlja svoju djelatnost organiziranjem procesa rada u okviru ustrojstvenih
jedinica.

Radi pruzanja zdravstvene zasStite na razini specijalizacije odnosno uze specijalizacije u
Bolnici se ustrojavaju odjeli, koji u svom sastavu mogu imati dnevnu bolnicu, polikliniku i
ordinaciju.

Radi pruzanja dijagnosticko—terapijske zdravstvene zastite izvanbolniCkih bolesnika,
uz dnevni boravak bolesnika u bolnici, na razini odjela osnivaju se dnevne bolnice.

Specijalisticko-konzilijarna zastita na razini odjela obavlja se u ordinacijama.

Poliklinika je oblik organizacije i1 nacin pruzanja specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zaStite na razini odjela koja ima najmanje tri ordinacije odredene specijalizacije
odnosno uze specijalizacije.

Sluzba je ustrojstvena jedinica koja se ustrojava na razini djelatnosti u kojoj se obavlja
specijalisticko-konzilijarna i bolni¢ka zdravstvena zastita.

Sluzba ima najmanje tri odjela.

Centar je ustrojstvena jedinica za pruzanje zdravstvene zastite iz djelatnosti hitne
medicine.

Radi obavljanja stru¢nih, usluznih, tehnickih i pomoénih poslova ustrojavaju se
nezdravstvene ustrojstvene jedinice — odjeli, koje u svom sastavu mogu imati specijalizirane
odsjeke.

Clanak 7.
Bolnica ima ove ustrojstvene jedinice:
1. URED RAVNATELJA

- Ravnatelj

- Zamjenik ravnatelja/sanacijskog upravitelja

- Pomo¢nik ravnatelja/sanacijskog upravitelja za kvalitetu zdravstvene zaStite i nadzor
- Pomo¢nik ravnatelja/sanacijskog upravitelja za sestrinstvo — glavna sestra bolnice

- Pomoc¢nik sanacijskog upravitelja za pravne poslove

- Pomoc¢nik sanacijskog upravitelja za financijsko poslovanje

-Tajnica ravnatelja

2. ODJEL ZA OSIGURANJE I UNAPREDENJE KVALITETE
ZDRAVSTVENE ZASTITE I NADZOR

U Odjelu za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite 1 nadzor obavljaju se:

- poslovi uspostavljanja, provedbe i poboljSanje kvalitete zdravstvene zastite

- poslovi prikupljanja, obrade i ¢uvanja podataka vezano za kvalitetu zdravstvenu zastitu,
- pracenje i1 kontrolu medicinske dokumentacije,

- poslovi vezani za akreditaciju zdravstvene ustanove,



- drugi stru¢ni 1 administrativni poslovi vezani uz osiguranje i unapredivanje kvalitete
zdravstvene zastite u zdravstvenoj ustanovi,

- pracenje pokazatelja rada bolnice (DTS),

- provodenje mjera za sprecavanje i suzbijanje bolnickih infekcija - gl. sestra za suzbijanje
bolnickih infekcija,

- planirani otpust — sestrinsko otpusno pismo i edukacija pacijenata — gl. sestra za planirani
otpust,

- poslovi pracenja i kontrole listi ¢ekanja,

- drugi poslovi vezani uz organizaciju, rezervaciju i potvrdu termina za zdravstvene usluge,

- provodenje audita.

3. ODJEL OPCIH, PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA

3.1. Odsjek za opce i pravne poslove
3.2. Odsjek za kadrovske poslove

U odsjeku opcih i pravnih poslova obavljaju se:
- op¢i poslovi:
- prijema, otpreme i1 dostave poste,
- kopiranja i administriranja,
- vodenja arhiva;
- pravni poslovi:
- vezani za statusnopravna pitanja ustanove i u svezi registracije,
- vezani uz izradu op¢ih akata ustanove,
- uskladivanja op¢ih akata ustanove sa zakonskim i drugim propisima,
- izrade i evidencije ugovora,
-pripreme sjednica tijela upravljanja i drugih strucnih tijela ustanove, te vodenja zapisnika,
izrada odluka i zakljucaka iz djelokruga rada istih tijela,
- imovinsko-pravni prirode,
- zastupanja ustanove sukladno zakonskim ovlastenjima po posebnoj punomo¢i ravnatelja,
- drugi pravni i op¢i poslovi vezani uz djelatnost bolnice.
U odsjeku kadrovskih poslova obavljaju se :
- poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa, ostvarivanja drugih prava iz rada i
po osnovi rada, te obveza i odgovornosti radnika,
- U svezi sa mirovinskim i zdravstvenim osiguranjem radnika,
- vodenja evidencija iz oblasti rada,
- u svezi strucnih 1 specijalistickih edukacija i usavrSavanja radnika,
te drugi poslovi kadrovske prirode.

4. ODJEL EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA

4.1. Odsjek za racunovodstveno-financijske poslove
4.2. Odsjek nabave
4.3. Odsjek plana i analize

U odsjeku za ratunovodstveno-financijske poslove obavljaju se poslovi:
-kontiranje, evidentiranje i likvidacija raCunovodstveno-financijske dokumentacije
u skladu s zakonskim propisima
-sastavljanje Bilance, Izvjestaja prihoda i rashoda te ostalih Temeljnih financijskih
izvjestaja koji su propisani Pravilnikom o proracunskom racunovodstvu i raCunskom



planu i Pravilnikom o financijskom izvjeStavanju u proraunskom racunovodstvu

-izrada GodiSnjeg izvjestaja o radu i poslovanju

-izrada Financijskog plana prihoda i primitaka, rashoda i izdataka

-izrada Rebalansa financijskog plana prihoda i primitaka, rashoda i izdataka

-izrada Razvojnog trogodiSnjeg plana

-obracun placa u skladu s zakonskim propisima

-blagajnicko poslovanje

-evidentiranje zdravstvenih usluga te izrada izlaznih racuna za poliklini¢ko
konzilijarnu 1 stacionarnu zdravstvenu zastitu

-izrada izlaznih racuna za ostale usluge

-koordinacija financijskog upravljanja i kontrole

-centralno narucivanje pacijenata.

U odsjeku za nabavu obavljaju se slijedeci poslovi:
-izrada plana nabave roba, radova i usluga
-provodenje i primjena Zakona i propisa o javnoj nabavi roba, radova i usluga

U odsjeku za plan i analizu obavljaju se slijedeci poslovi:
-prikupljanje zdravstvenih statistickih listic¢a
-analiza prihoda i rashoda po ustrojbenim jedinicama
-prikupljanje i1 obrada relevantnih podataka za izradu GodiSnjeg izvjestaja o radu i
poslovanju.
5. OBJEDINJENI HITNI BOLNICKI PRIJEM (OHBP)
U Objedinjenom hitnom bolni¢kom prijemu obavljaju se poslovi:
- prijema i obrade hitnih bolesnika
- trijaZa bolesnika
- reanimacija
- opservacija akutnih stanja

- pregled specijalista po pozivu
- provodenje manjih operativnih zahvata u domeni hitnih slu¢ajeva

6. SLUZBA INTERNISTICKIH DJELATNOSTI

6.1. ODJEL ZA OPCU INTERNU MEDICINU I PULMOLOGIJU:
6.2. ODJEL ZA GASTROENTEROLOGIJU
6.3. ODJEL ZA KARDIOLOGIJU | INTENZIVNU KORONARNU SKRB

6.4. ODJEL ZA ENDOKRINOLOGIJU, DIJABETES | HEMATOLOGIJU

6.5. ODJEL ZA NEFROLOGIJU | HEMODIJALIZU

6.6. ODJEL ZA INFEKTOLOGIJU



6.6.1.
6.6.2.

Dnevna bolnica — infektologija
Ordinacija za infektologiju

6.7. ODJEL ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU

6.7.1.

Ordinacija za dermatologiju i venerologiju

6.8. POLIKLINIKA SLUZBE INTERNISTICKIH DJELATNOSTI

6.8.1.
6.8.2.
6.8.3.
6.8.4.
6.8.5.
6.8.6.
6.8.7.
6.8.8.
6.8.9.

Ordinacija za opéu internu

Ordinacija za pulomologiju

Ordinacija za pulmolosku dijagnostiku i alergologiju
Ordinacija za gastroenterologiju

Ordinacija za endoskopiju

Ordinacija za UZV dijagnostiku

Ordinacija za kardiologiju

Ordinacija za kardiolosku dijagnostiku

Ordinacija za endokrinologiju i dijabetologiju

6.8.10. Ordinacija za nefrologiju i arterijsku hipertenziju
6.8.11. Ordinacija za onkolologiju i hematologiju

6.9. DNEVNA BOLNICA SLUZBE INTERNISTICKIH DJELATNOSTI
6.9.1. Dnevna bolnica za onkoloske i hematolo$ke bolesnike

6.9.2.
6.9.3.
6.9.4.

Dnevna bolnica za nefrologiju
Dnevna bolnica za endokrinologiju i dijabetes
Dnevna bolnica za gastroenterologiju

6.9.5. Dnevna bolnica za pulmologiju i opca interna

U Sluzbi za internisticke djelatnosti obavljaju se poslovi:

specijalistiCko-konzilijarne zdravstvena djelatnosti u okviru  specijalnosti 1 uZe
specijalnosti kroz specijalisti¢ke i subspecijalistiCke ordinacije, dijagnostiku, dnevnu
bolnicu i hemodijalizu,

bolnicka zdravstvena skrb pacijenata u jedinici za intenzivnu njegu i1 koronarnu skrb 1
odjelima u vidu dijagnostike, lijecenja, medicinske rehabilitacije 1 zdravstvena njega
sukladno propisanim standardima

provodenje mjera za spreavanje i suzbijanje bolnickih infekcija,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zaStite.

7. SLUZBA KIRURSKIH DJELATNOSTI

7.1. ODJEL ZA OPCU, VASKULARNU I PLASTICNU KIRURGIJU
7.2. ODJEL ZA UROLOGIJU

7.2.1.
71.2.2.
7.2.3.

Ordinacija za urologiju
Ordinacija za endoskopiju urinarnog trakta, urodinamiku i UZV dijagnostiku
Dnevna bolnica

7.3.0DJEL ZA ABDOMINALNU KIRURGIJU



7.4. ODJEL ZA TRAUMATOLOGIJU | ORTOPEDIJU

7.5. ODJEL ZA OTORINOLARINGOLOGIJU
7.5.1. Dnevna bolnica

7.5.2. Ordinacija za ORL

7.5.3. Ordinacija za ORL dijagnostiku

7.5.4. Ordinacija za logopediju

7.6. ODJEL ZA OFTALMOLOGIJU | OPTOMETRIJU
7.6.1. Dnevna bholnica

7.6.2. Ordinacija za oftalmologiju

7.6.3. Ordinacija za oftalmolosku dijagnostiku

7.7. POLIKLINIKA SLUZBE KIRURSKIH DJELATNOSTI

7.7.1. Ordinacija za abdominalnu kirurgiju

7.7.2. Ordinaciju za op¢u 1 vaskularnu kirurgiju

7.7.3. Ordinacija za bolesti dojke 1 plasti¢nu kirurgiju

7.7.4. Ordinacija za traumatologiju i ortopediju

7.7.5. Ordinacija za endoskopiju i endoskopsku dijagnostiku probavnog trakta

7.8. DNEVNA BOLNICA SLUZBE KIRURSKIH DJELATNOSTI

U Sluzbi za kirurske djelatnosti obavljaju se
poslovi:
- specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite u okviru specijalnosti i uzih specijalnosti
kroz specijalisticke i subspecijalisti¢ke ordinacije, dijagnostiku i dnevnu bolnicu,
- bolni¢ka zdravstvena skrb pacijenata na odjelima u vidu dijagnostike, lijeCenje,
medicinsku rehabilitaciju i zdravstvenu njegu sukladno propisanim standardima,
- operativni zahvati iz domene kirurgije, traumatologije i ortopedije
- provodenje edukacije zdravstvenih
djelatnika,
- provodenje mjera za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite,
- provodenje mjera za spreavanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija.

8. CENTRALNI OPERACIJSKI BLOK | CENTRALNA STERILIZACIJA

U Centralnom operacijskom bloku i centralnoj sterilizaciji koji se sastoji od operacijskih sala i
prostora za centralnu sterilizaciju obavljaju se poslovi:
- operacijskih zahvata i
- opskrbe sterilnim materijalom svih korisnika nase ustanove

9. ODJEL ZA NEUROLOGIJU

9.1. Ordinacije za neurologiju
9.2. Ordinacija za neurolosku dijagnostiku
9.3. Dnevna bolnica

U Jedinici djelatnosti za neurologiju obavljaju se poslovi:



specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zaStite u okviru  specijalnosti  kroz
specijalisticke ordinacije, dijagnostiku i dnevnu bolnicu,

bolnicka zdravstvena skrb pacijenata na odjelu u vidu lijeCenja, medicinske
rehabilitacije i zdravstvena njega sukladno propisanim standardima,

provodenje mjera za sprecavanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje 1 unapredenja kvalitete zdravstvene zastite.

10. ODJEL ZA PSIHIJATRIJU

10.1. Ordinacije za psihijatriju
10.2. Ordinacija za psihodijagnostiku
10.3. Dnevna bolnica

U Jedinici djelatnosti za psihijatriju obavljaju se poslovi:

specijalisticko - konzilijarne zdravstvene zastite u okviru specijalnosti i uze
specijalnosti kroz specijalisticke 1 subspecijalisticke ambulante, ambulante za
psihodijagnostiku i dnevnu bolnicu,

bolnicka zdravstvena skrb pacijenata na odjelu u vidu lije¢enja, medicinske
rehabilitacije i zdravstvene njege sukladno propisanim standardima,
provodenje mjera za spreavanje i suzbijanje bolnickih infekcija,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite.

11. ODJEL ZA PEDIJATRIJU

11.1. Poliklinika odjela za pedijatriju

11.1.1. Ordinacija za op¢u pedijatriju

11.1.2. Ordinacija za neonatologiju

11.1.3. Ordinacija za pedijatrijsku kardiologiju

11.1.4. Ordinacija za djecju gastroenterologiju i nefrologiju

11.1.5. Ordinacija za pedijatrijsku neurologiju

11.1.6. Ordinacija za pedijatrijsku endokrinologiju, dijabetes i bolesti metabolizma

11.1.7. Ordinacija za pedijatrijsku alergologiju
11.1.8. Ordinacija za pedijatrijsku dijagnostiku i ultrazvuk

11.2. Dnevna bolnica
U Odjelu za pedijatriju obavljaju se poslovi:

specijalistiCko - konzilijarna zdravstvena djelatnost u okviru specijalnosti i uze
specijalnosti kroz specijalistiCke 1 subspecijalisticke ordinacije, dijagnostiku i dnevnu
bolnicu,

bolnicka zdravstvena skrb pacijenata — djece na odjelu u vidu dijagnostike, lijecenja,
medicinske rehabilitacije i zdravstvene njege sukladno propisanim standardima,
provodenje zdravstvenog odgoja djece i roditelja,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,



provodenje mjera za osiguranje 1 unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,
provodenje mjera za spreCavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

12. ODJEL ZA ANESTEZIOLOGIJU, REANIMATOLOGIJU I

INTENZIVNU MEDICINU

12.1. Ordinacija za anesteziju
12.2. Ordinacija za bol

U Odjelu za anesteziologiju, reanimatologiju i intenzivno lije¢enje obavljaju se poslovi:

specijalisticko-konzilijarne zdravstvene =zastite u okviru specijalnosti i uzih
specijalnosti kroz specijalisticke 1 subspecijalisticke ordinacije,

obrada, lijeCenje i nadzor vitalno ugrozenih pacijenata u JIL- u,

reanimacija vitalno ugrozenih pacijenata na drugim bolni¢kim odjelima,

postoperativni nadzor pacijenata u JIL-u,

pratnja vitalno ugroZenih pacijenata u suradne ustanove,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,

provodenje mjera za spreCavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

13. ODJEL ZA GINEKOLOGIJU I PORODNISTVO

13.1.

POLIKLINIKA ODJELA ZA GINEKOLOGIJU I PORODNISTVO

13.1.1.0rdinacija za ginekologiju

13.1.2. Ordinacija za ginekoloski ultrazvuk

13.1.3. Ordinacija za uroginekologiju

13.1.4. Ordinacija za ginekolosku endoskopiju
13.1.5. Ordinacija za fetalnu medicinu i opstetriciju
13.1.6. SavjetovaliSte za trudnice

13.2. DNEVNA BOLNICA
U Odjelu za ginekologiju i opstetriciju obavljaju se poslovi koji su u domeni sekundarne
ginekoloSke zdravstvene zastite Zena:

14.

specijalisticCko - konzilijarna zdravstvena zaStita u okviru specijalnosti 1 uZe
specijalnosti kroz specijalistiCke 1 subspecijalisticke ordinacije, dijagnostiku i dnevnu
bolnicu,

bolnicka zdravstvena skrb pacijenata na odjelu u vidu dijagnostike, lijecenje,
medicinske rehabilitacije i zdravstvene njege, sukladno propisanim standardima,
operativni zahvati iz domene ginekologije i opstetricije,

edukacija trudnica putem savjetovalista,

edukacija zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,

provodenje mjera za sprecavanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija.

ODJEL ZA FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACIJU



U Odjelu za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju obavljaju se poslovi:

specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene djelatnost u okviru specijalnosti putem
specijalistickih ordainacija,

primjena kineziterapeutskih postupaka u rehabilitaciji i habilitacijipacijenata,

primjena fizikalnih postupke u fizikalnoj terapiji pacijenata: hidroterapija, krioterapija,
parafinoterapija, elektroterapija, magnetoterapija, UZV terapija, terapija udarnim
valom, terapija laserom, masaza — ru¢na i vibracijska te ru¢na limfna masaza
provodenje dijagnosti¢kih postupaka: denzitometrije, UZV lokomotornog sustava,
EMG-ai EMNG-a,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika,

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,
provodenje mjera za sprec¢avanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija.

15. ODJEL ZA RADIOLOGIJU

U Jedinici samostalne djelatnosti za radiologiju i ultrazvuk obavljaju se poslovi:

klasi¢ne i kontrastne radioloSke pretrage,

ultrazvucni pregledi i MSCT pregledi svih anatomskih regija,

mamografije, UZV pregled dojki, ciljana citoloska punkcija pod kontrolom UZV i
preoperativna markacija nepalpabilnih tvorbi pod kontrolom UZV

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,
provodenje mjera za spreavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

16. ODJEL ZA TRANSFUZIJSKU MEDICINU

U Odjelu za transfuzijsku medicinu obavljaju se poslovi:

specijalistiCko-konzilijarna zdravstvena djelatnost u okviru specijalnosti — bolni¢ka
transfuzijska medicina i poremec¢aj hemastaze

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zaStite,

provodenje mjera za sprecavanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija.

17. ODJEL ZA PATOLOGIJU I CITOLOGIJU

U Odjelu za patologiju i citologiju obavljaju se poslovi:

specijalisti¢ko - konzilijarne zdravstvene zaStite u okviru specijalnosti patologije 1
citologije: obdukcije, sudsko medicinske obdukcije, patohistoloSka dijagnostika,
citoloSka dijagnostika materijala,

provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika

provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,
provodenje mjera za sprecavanje 1 suzbijanje bolnickih infekcija.

18. MEDICINSKO-BIOKEMIJSKI LABORATORIJ



U Odjelu za medicinsko-biokemijsku dijagnostiku obavljaju se poslovi:

- stru¢no - medicinski poslovi u okviru specijalnosti (laboratorijska hematologija,
koagulacija, klinicka biokemija, pretrage urina, stolice, likvora, ascitesa, sjemene
tekucine i pleuralnog izljeva),

- edukacija zdravstvenih djelatnika,

- provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,

- provodenje mjera za sprecavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

19. BOLNICKA LJEKARNA

U Odjelu bolnicke ljekarne obavljaju se poslovi:

- strucni poslovi u okviru farmakoloske struke: narucivanje i skladistenje lijekova i
potroSnog materijala, Opskrbljivanje bolni¢kih odjela s lijekovima i1 potrosno—
medicinskim materijalom, kontola potrosnje lijekova i njihovih troskova, informiranje
o lijekovima i potroSnom materijalu.

- edukacija farmaceutskih djelatnika,

- provodenje mjera za osiguranje i unapredenja kvalitete zdravstvene zastite,

- provodenje mjera za spre¢avanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

20. ODJEL TEHNICKIH I INFORMATICKIH POSLOVA SA ZASTITOM NA
RADU

20.1. Odsjek za tehnicke poslove i odrzavanje
20.2. Odsjek za informatiku
20.3. Odsjek zastite na radu i ostale usluZne djelatnosti

U Odjelu za tehnicke, usluzne i1 informati¢ke poslove obavljaju se poslovi kroz odsjeke:
- Odsjek za tehnicke poslove i1 odrzavanje:

- tekuce 1 investicijsko odrZavanje, popravak i nadogradnja cjelokupnih instalacija,
aparature, medicinske 1 nemedicinske opreme, prostora i postrojenja, a prema tehnickim
mogucénostima Odsjeka,

- organizacija radova 1 usluga koje obavljaju i pruzaju vanjski suradnici, a vezani su uz
tekuce 1 investicijsko odrZavanje, popravke i1 nadogradnju cjelokupnih instalacija, aparature,
medicinske 1 nemedicinske opreme, a koje nadilaze stru¢ne i tehnicke moguénosti Odsjeka,

- grijanje 1 hladenje prostora bolnice, te drugi poslovi vezani uz odrZavanje, popravak i
servisiranje postrojenja, prema tehni¢kim moguénostima Odsjeka.

- organiziranje i obavljanje transportnih 1 prijevoznickih poslova za potrebe bolnice,

- ¢iS¢enje 1 odrzavanje bolni¢kog kruga;

- Odsjek informatike:
- definira informacijske podsisteme, svu hardversku 1 softversku podrsku,
- daje idejne projektne nadogradnje informacijskog sistema,
- ¢uva informaticku dokumentaciju,
- sudjeluje u izradi izvjesc¢a i dokumenata ¢iji se podaci nalaze u racunalnoj bazi podataka,
- odrzava, popravlja 1 servisira informaticku opremu bolnice prema tehnickim
mogucénostima Odsjeka,



- organizira radove i usluge koje obavljaju 1 pruzaju vanjski suradnici, a vezano uz tekuce
1 investicijsko odrzavanje racunalnog sustava bolnice.
- Odsjek zastite na radu:
- poslovi iz oblasti zastite na radu, zaStite od ionizirajuceg zracenja, protupozarne zastite i
zastite okoliSa,
- poslovi, prijave i evidencije o ozljedama na radu,
- provodenje mjera i rjeSenja tijela inspekcijskog nadzora,
- organiziranje osposobljavanja zaposlenika za rad na siguran nacin i zastite od pozara,
- poslovi vezani uz zbrinjavanje infektivnog i drugog otpada,
- poslovi ¢uvanja gradevina i imovine Bolnice te osoba koje se nalaze u Sti¢enom prostoru,
- poslovi na telefonskoj centrali.

21. ODJEL ZA CISCENJE I DRUGE POMOCNE POSLOVE

21.2. Odsjek za pranje i odrZavanje rublja

- Odsjek za Cis¢enje 1 druge pomocne poslove:

- ¢iS¢enje, pranje 1 dezinficiranje prostora na bolni¢kim odjelima i ordinacijama,

- pranje i dezinficiranje pribora koji se upotrebljava kod osobne higijene bolesnika,

- obavljanje i drugih poslova u vezi odrzavanja higijene,

- odvozenje prljavog rublja u praonicu i odovozenje Cistog rublja iz praonice na bolnicki
odjel,

- odvozenje sa bolnic¢kih odjela infektivnog, opasnog ostrog otpada, te komunalnog otpada;
- Odsjek za pranje i Sivanje rublja:

- organizacija i obavljanje poslova vezanih uz pranje, glacanje i Sivanje bolni¢kog rublja

- obavljanje i drugih poslova vezanih uz pranje i Sivanje rublja.

22. ODJEL ZA DIJETETIKU | REHRANU

- Odjel dijetetike i prehrane:
- preuzimanje Ziveznih namirnica,
- pripremanje 1 podjela obroka za pacijente 1 deZurno osoblje,
- pranje suda,
- transport hrane u kontejnerima 1 termoportima na bolnicke odjele,
- odrZavanje Cistoce 1 higijene strojeva i opreme,
- odrzavanje 1 ¢iS¢enje prostora kuhinje.

Clanak 8.

Radom odjela rukovodi voditelj odjela.

Voditelji odjela odgovorni su procelniku sluzbe i ravnatelju, odnosno samo ravnatelju
ukoliko rukovode samostalnim odjelom, i1 to za: stru¢ni rad, kvalitetu rada u ustrojstvenoj
jedinici, te za rukovodenje ustrojstvenom jedinicom u okviru mjesecno 1 ukupno utvrdenih
sredstava za ustrojstvenu jedinicu.



Voditelj odjela obavlja poslove sukladno opisu poslova i radnih zadataka koji su
sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 9.

Radom sluzbe rukovodi procelnik sluzbe.

Procelnik sluzbe odgovoran je ravnatelju za: stru¢ni rad, kvalitetu rada u ustrojstvenoj
jedinici, te za rukovodenje ustrojstvenom jedinicom u okviru mjesecno i ukupno utvrdenih
sredstava za ustrojstvenu jedinicu.

Procelnik sluzbe obavlja poslove sukladno opisu poslova i radnih zadataka koji su
sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 10.

Procelnika sluzbe i voditelja odjela imenuje i razrjeSava odlukom ravnatelja na
vrijeme od Cetiri godine, a na temelju provedenog javnog natjecaja.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama, na oglasnoj plo¢i i web stranici bolnice
u roku 30 dana prije isteka vremena imenovanja iz prethodnog stavka odnosno u roku 30 dana
od stupanja na snagu Odluke o razrjeSenju.

Prijave se podnose u roku 15 dana od dana objave natjecaja.

Procelnici sluzbe 1 voditelji odjela mogu biti imenovani pod uvjetom da im mandat iz
stavka 1. ovog Clanka istekne do ispunjenja uvjeta za starosnu mirovinu sukladno posebnom
propisu.

Po isteku mandata od Cetiri godine, odgovorne osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu
biti imenovane najvese na jo$ jedan mandat.

Ukoliko se na natjecaj ne javi niti jedan kandidat ili kandidat ¢iji se plan i program
rada 1 razvoja odjela ili sluzbe ne uklapa u plan i razvoj bolnice u cjelini ili u slucaju
razrjeSenja procCelnika sluzbe ili voditelja odjela prije isteka mandata pod uvjetima utvrdenim
¢lankom 14. ovog Pravilnika, ravnatelj ima mogucnost imenovati vrsitelja duznosti odjela ili
sluzbe, najduze na vrijeme od godinu dana, u kojem roku je duzan ponoviti natjecajni
postupak.

Clanak 11.

Glavnu sestru sluzbe i glavnu sestru odjela imenuje i razrjeSava odlukom ravnatelj na
vrijeme od Cetiri godine, a na temelju provedenog internog natjecaja.
Glavna sestra sluzbe odgovorna je procelniku sluzbe, pomo¢niku ravanatelja za sestrinstvo —
glavnoj sestri bolnice 1 ravnatelju za stru¢ni rad odnosno kvalitetu rada u ustrojstvenoj jedinici.
Glavna sestre odjela odgovorna je glavnoj sestri sluzbe i voditelju odjela.
Natjecaj se objavljuje na oglasnoj ploc€i 1 intranetskim stranicama bolnice 30 dana od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.
Daljnji natjeCaji objavljuju se u roku od 30 dana prije proteka vremena imenovanja iz
prethodnog stavka odnosno 30 dana od stupanja na snagu Odluke o razrjesenju.
Prijave se podnose u roku 15 dana od dana objave natjecaja.
Osobe koje su ve¢ bile glavne sestre odjela odnosno sluzbe mogu biti ponovno imenovane.
Ukoliko se na natjecaj ne javi niti jedan kandidat ili se javi kandidat ¢iji se plan i program
rada 1 razvoja sestrinstva odjela ili sluzbe ne uklapa u plan i1 razvoj bolnice u cjelini,
ravnatelj/sanacijskog upravitelja ima moguénost imenovati vrsitelja duznosti glavne sestre odjela ili
sluzbe, najduze na vrijeme od godinu dana, u kojem roku je duZan ponoviti natjecajni postupak.
Glavna sestra odjela i glavna sestra sluzbe obavlja poslove sukladno opisu poslova i radnih



zadataka koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 12.

Radom nezdravstvenih ustrojstvenih jedinica — odjela, rukovode rukovoditelji odjela.

Rukovoditelje odjela imenuje i razrjeSava ravnatelj na vrijeme od Cetiri godine.

Rukovoditelj odjela odgovoran je ravnatelju za struéni rad, kvalitetu rada u
ustrojstvenoj jedinici, te za rukovodenje ustrojstvenom jedinicom u okviru mjesecno i ukupno
utvrdenih sredstava za ustrojstvenu jedinicu.

Rukovoditelj odjela obavlja poslove sukladno opisu poslova i radnih zadataka koji je
sastavni dio ovog Pravilnika.

Osobe koje su ve¢ bile rukovoditelji mogu biti ponovno imenovane.

Clanak 13.

Unutar nezdravstvenih jedinica odjela ustrojavaju se odsjeci kojima rukovode
voditelji odsjeka.

Voditelje odsjeka imenuje i razrjeSava ravnatelj na vrijeme od Cetiri godine, a na
prijedlog rukovoditelja odjela.

Voditelj odsjeka odgovoran je rukovoditelju odjela i ravnatelju za stru¢ni rad,
kvalitetu rada u ustrojstvenoj jedinici, te za rukovodenje ustrojstvenom jedinicom.

Voditelj Odsjeka zaStite na radu za svoj rad odgovara neposredno ravnatelju i
pomoc¢niku sanacijskog upravitelja za pravne poslove.

Voditelj Odsjeka za ¢iséenje i druge pomocne poslove i voditelj Odsjeka dijetetike i
prehrane za svoj struéni rad i kvalitetu rada odgovara pomoc¢niku ravnatelja/sanacijskog
upravitelja za sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice.

Voditelj odsjeka obavlja poslove sukladno opisu poslova i radnih zadataka koji su
sastavni dio ovog Pravilnika.

Osobe koje su vec bile voditelji mogu biti ponovno imenovane

Clanak 14.

Razrjesenje rukovoditelja zdravstvenih i nezdravstvenih ustrojstvenih jedinica i glavnih
sestara odlukom ravnatelja prije isteka vremenskog razdoblja na koje su imenovani moguce je
pod sljede¢im uvjetima:

- ako to osoba sama zatrazi,

- ako nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili po propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovodi do prestanka ugovora o radu,

- ako rukovoditelj ustrojstvene jedinice ili glavna sestra bez opravdanog razloga ne
provodi program rada i/ili neopravdano neizvrSava odluke ravnatelja ili posluje u
suprotnosti s njima,

- ako osoba svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci vecu §tetu, zanemaruje
ili nemarno obavlja svoju duZnost tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u
obavljanju djelatnosti,

- ako je unutarnjim nadzorom ustanovljena teza povreda propisa i op¢ih akata ili vece
nepravilnosti u radu.

- 1. POSLOVI ODNOSNO RADNA MJESTA | UVJETI ZA NJIHOVO
OBAVLJANJE



Clanak 15.

Skup istih ili sli¢nih poslova na kojima radi jedan ili viSe izvrSitelja oznacava se
radnim mjestom.
Radno mjesto ima svoj naziv.

Clanak 16.

Radna mjesta sistematiziraju se po ustrojstvenim jedinicama.
Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete propisane ovim
Pravilnikom.

Clanak 17.

Pored opceg uvjeta utvrdenog zakonom za svako radno mjesto utvrduju se posebni
uvjeti.

U zavisnosti od vrste posla, odnosno radnog mjesta, kao uvjeti utvrduju se:

- struéna sprema

- posebna znanja, sposobnosti i ispiti

- radno iskustvo

- posebna zdravstvena sposobnost.

Uvjet za imenovanje rukovoditelja organizacijskih jedinica, izmedu ostalog, je
uspjeSno rukovodenje ustrojstvenom jedinicom u okviru mjese¢no i ukupno utvrdenih
sredstava za ustrojstvenu jedinicu.

Clanak 18.

Stupanj i1 vrsta strune spreme odredenog radnog mjesta odreduje se stupnjem i
smjerom Skolske spreme.

Samo izuzetno, u opravdanim sluc¢ajevima za odredene poslove, odnosno radno mjesto
mogu se predvidjeti tri razlicita stupnja strucne spreme, ako zakonom nije drukcije odredeno.

Clanak 19.

Radno iskustvo kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta moze se utvrditi u
trajanju od 1 do 5 godina.

Clanak 20.

Za pojedina radna mjesta moze se kao uvjet za prijam u radni odnos predvidjeti
provjeravanje strucnih i drugih radnih sposobnosti radnika putem probnog rada i prethodne
provjere njegovih sposobnosti.

Probni rad i prethodno provjeravanje sposobnosti radnika provode se prema
odredbama Pravilnika o radu.



Clanak 21.

U organiziranju i vodenju poslovanja s ravnateljem neposredno suraduju:

- zamjenik ravnatelja, pomo¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor i
pomoc¢nik ravnatelja za sestrinstvo — glavna sestra bolnice, pomo¢nik sanacijskog upravitelja
za pravne poslove i pomo¢nik sanacijskog upravitelja za financijsko poslovanje.

Zamjenika 1 pomoc¢nike ravnatelja/sanacijskog upravitelja imenuje 1 razrjeSava
Upravno/sanacijsko vijece na prijedlog ravanatelja/sanacijskog upravitelja Bolnice.

Clanak 22.

Popis radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama, uvijeti za obavljanje poslova i
zasnivanje radnog odnosa, broj izvrSitelja na pojedinim radnim mjestima i opis poslova i
radnih zadataka daje se u prilogu koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 23.

Za vrijeme postupka sanacije i dvije godine od dana stupanja na snagu odluke Vlade
Republike Hrvatske o zavrSetku sanacije Opce bolnice Virovitica, tijela upravljanja Bolnice
su Sanacijsko vijece i sanacijski upravitelj.

U vremenu iz stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjivat ¢e se:

- na Sanacijsko vijece odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na Upravno vijece,
- na sanacijskog upravitelja odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na ravnatelja.

Clanak 24.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci.

Pravilnik se objavljuje na nacin propisan Pravilnikom o nainu objave pravilnika o
radu ("Narodne novine" br. 67/2010).

Danom stupanja na shagu ovog Pravilnika prestaje se primjenjivati Pravilnik o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Opée bolnice Virovitica, Urbroj: 2189-43-01-
2713/1 od 11. veljace 2013. godine.

Clanak 25.

Izmjene 1 dopune ovog Pravilnika donose se na nacin propisan zakonom za njegovo
donosenje.

Clanak 26.



Izrazi koji se za fizicke osobe u ovom Pravilniku koriste u muskom rodu rodno su
neutralni i odnose se na osobe muskoga i zenskog spola.

Clanak 27.

Pojedinacni akti o radnopravnom statusa djelatnika Opce bolnice Virovitica uskladit
¢e se sa odredbama ovog Pravilnika najkasnije u roku 90 dana od dana njegova stupanja na
snagul.

Urbroj: 2189-43-01-13035/1 Predsjednica Sanacijskog vije¢a
Virovitica, 21. srpnja 2014. god. Opce bolnice Virovitica
mr. sc. Jasminka Kati¢ Bubas, dipl. iur.

Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Opée bolnice Virovitica objavljen je
dana 24. kolovoza 2014. godine te je stupio na snagu 1. rujna 2014. godine

Sanacijska upraviteljica
Op¢e bolnice Virovitica
dr. sc. Marijana Zivko, dr. med.



POPIS RADNIH MJESTA

Redni broj
izvrsitelja Radno mjesto Uvjeti Broj
1. URED RAVNATELJA
1.1 Ravnatelj prema Statutu 1
ravnatelj zupanijske bolnice
1.2 Zamjenik ravnatelja -VSS doktor medicine ili
zamjenik ravnatelja Zupanijske bolnice magistar ekonomije 1
(diplomirani ekonomist) ili
magistar prava (diplomirani
pravnik)
-radno iskustvo 5 godina u
struci
1.3. Pomocnik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra | VSS magistar sestrinstva IzvrSitelj iz ustanove
bolnice ili diplomirana medicinska
pomoénik ravnatelja Zzupanijske bolnice sestra
- radno iskustvo 5 godina u
struci
1.4. Pomocnik ravnatelja za kvalitetu VSS doktor medicine ili IzvrSitelj iz ustanove
pomoénik ravnatelja Zzupanijske bolnice VSS magistar sestrinstva ili
diplomirana medicinska
sestra
-radno iskustvo 5 godina u
struci
1.5. Pomocnik ravnatelja za pravne poslove -VSS sveucilisni diplomski IzvrSitelj iz ustanove
pomoc¢nik ravnatelja Zupanijske bolnice studij — magistar prava ili
diplomirani pravnik
-radno iskustvo pet godina
u struci
1.6. Pomocnik ravnatelja za financijsko poslovanje - VSS sveucilisni diplomski IzvrSitelj iz ustanove
pomo¢énik ravnatelja zupanijske bolnice studij — magistar ekonomije
ili dipl.ekonomist
-radno iskustvo pet godina
u struci
1.7. Tajnica ravnatelja - VSS struéni prvostupnik 1
tajnik ustanove (radno mjesto Il. vrste) ekonomije
- poznavanje rada na
racunalu
- radno iskustvo 1 godina u
struci
SVEUKUPNO URED RAVNATELJA 3
2. ODJEL ZA OSIGURANJE | UNAPREDENJE KVALITETE
ZDRAVSTVENE ZASTITE | NADZOR
2.0.1 \Voditelj odjela za osiguranje kvalitete zdravstvene |- VSS magistra sestrinstva/ |lzvrSitelj iz odjela
zastite i nadzor dipl. medicinska sestra
rukovoditelj (nacelnik) odjela u srediSnjem - radno iskustvo 5 godina u
uredu ili sluzbi struci
2.0.2 Medicinska sestra za kontrolu kvalitete zdravstvene VSS magistra sestrinstva / 2

zastite i nadzor
viSi stru€ni savjetnik odredene struke (radna
mjesta |. vrste)

dipl.medicinska sestra
-radno iskustvo 5 godina u
struci

-radno iskustvo 5 godina u

struci




2.0.3 Medicinska sestra za kontrolu bolni¢kih infekcija -VSS magistra sestrinstva/
visSi struéni savjetnik odredene struke (radna [dipl. medicinska sestra ili
mjesta |. vrste) \VSS struéni prvostupnik
sestrinstva s dodatnom
ili edukacijom iz podrucja
zdravstveni djelatnik u bolnici (radna mjesta Il. |bolni¢kih infekcija
vrste) - radno iskustvo 5 godina u
struci
2.0.4 Medicinska sestra za planiranje otpusta, medicinsku |- VSS magistra sestrinstva /

dokumentaciju i edukaciju
visi stru¢ni savjetnik odredene struke (radna
mjesta l. vrste)

dipl.medicinska sestra
- radno iskustvo 5 godina u
struci

SVEUKUPNO ZA ODJEL ZA OSIGURANJE | UNAPREDENJE KVALITETE
ZDRAVSTVENE ZASTITE | NADZOR

3. ODJEL OPCIH, PRAVNIH | KADROVSKIH POSLOVA
3.0. Rukovoditelj -VSS magistar prava IzvrSitelj iz odjela
Irukovoditelj (naéelnik) odjela u srediSnjem (diplomirani pravnik)
uredu ili sluzbi -poznavanje rada na PC
-radno iskustvo 3 godina u
struci
3.1. ODSJEK ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE
3.1.1 Voditelj Odsjeka za opce i pravne poslove -VSS magistar prava izvrsitelj iz odsjeka
/rukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjem uredu | (diplomirani pravnik)
ili sluzbi -poznavanije rada na PC
- radno iskustvo 3 godina
u struci
3.1.2. Samostalni pravni referent -VSS magistar prava 1
IviSi struéni savjetnik (odredene struke) (diplomirani pravnik)
-poznavanje rada na PC
- radno iskustvo 3 godine
u struci
3.1.3 Arhivar -SSS 1
Ireferent -polozen strucni ispit za
arhivara
-rad na radunalu
3.2. ODSJEK ZA KADROVSKE POSLOVE
3.2.1. Voditelj Odsjeka za kadrovske poslove -VSS magistar prava Izvrsitelj iz odsjeka
/rukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjem uredu | (diplomirani pravnik)
ili sluzbi -poznavanije rada na PC
- radno iskustvo 3 godina
u struci
3.2.2 Samostalni pravni referent -VSS magistar prava 1

Ivisi struéni savjetnik (odredene struke)

(diplomirani pravnik)
-poznavanje rada na PC
- radno iskustvo 3 godine
u struci




/inspektor, revizor, kontrolor (radno mjesto Il.
vrste)

finspektor, revizor, kontrolor (radno mjesto lll.

vrste)

ekonomije

VSS ekonomist ili

- SSS ekonomskog
smjera

-poznavanje rada na PC
-radno iskustvo 3 godine
na

knjigovodstvenim
poslovima

3.2.3. Referent za radne odnose SSS gimnazija, upravna ili 3
/inspektor, revizor, kontrolor (radna mjesta lll. | drugo srednjoSkolsko
vrste) obrazovanje,
- poznavanje rada na PC-
u
3.2.4. Dostavlja¢ SSS opcéeg smjera 1
/administrativni referent ili administrativni i
tajnik (radna mjesta lll. vrste) NSS osnovna $kola
ili
/radna mjesta IV. vrste
SVEUKUPNO ZA ODJEL PRAVNIH, KADROVSKIH | OPCIH POSLOVA 7
A ODJEL EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA
4.0. Rukovaoditelj Odjela ekonomsko-financijskih - magistar ekonomije Izvrsitelj iz odjela
poslova (VSS diplomirani
Irukovoditelj (naéelnik) odjela u srediSnjem ekonomista)
uredu ili sluzbi -poznavanje rada na PC
-radno iskustvo 5 godina
na
raCunovodstveno-
financijskim
poslovima u javnoj sluzbi
4.0.1. | Visi stru¢ni savjetnik - magistar ekonomije ili 2
VSS diplomirani
ekonomist,
IviSi strucni savjetnik (odredene struke) - poznavanje rada na
racunalu,
- radno iskustvo 5 godina
na ekonomsko —
financijskim poslovima
4.1. Odsjek racunovodstva
4.1.1 Voditelj odsjeka radunovodstva VSS struéni prvostupnik Izvrsitelj iz odjela
Ivoditelj (Sef) odsjeka (polozaj Il. vrste) ekonomije
- poznavanje rada na
raCunalu
- radno iskustvo 3 godine
u struci
4.1.1a | Visi struéni referent - VSS struéni prvostupnik 1
finspektor, revizor kontrolor ekonomije,
(radno mjesto Il vrste) - poznavanje rada na
racunalu,
- radno iskustvo godinu
dana u struci
4.1.2 Glavni knjigovoda - struéni prvostupnik 2




Ivoditelj raéunovodstva
(radna mjesta Il. vrste)

ekonomije (VSS
ekonomist)

- poznavanje rada na
raCunaly,

4.1.3 Racunovodstveni referent - knjigovoda -struéni prvostupnik 5
ekonomije
linspektor, revizor, kontrolor (radno mjesto Il. | VSS — ekonomist ili
vrste) -SSS ekonomska Skola ili
ili gimnazija
raéunovodstveni referent-financijski -poznavanje rada na PC
knjigovoda (radno mjesto lll. vrste) -radno iskustvo 3 godine
na knjigovodstvenim
poslovima
4.1.4 Racunovodstveni referent -struéni prvostupnik 5
linspektor, revizor, kontrolor (radno mjesto Il. | ekonomije VSS —
vrste) ekonomist ili
ili -SSS ekonomskog ili
racunovodstveni referent-financijski opcéeg smjera
knjigovoda (radno mjesto lll. vrste) -poznavanije rada na PC
-radno iskustvo 1 godina
na knjigovodstvenim
poslovima
4.1.5 Administrativni referent -SSS drustvenog smijera ili 20
/administrativni referent (radno mjesto lIl. -SSS medicinska
vrste) sestra/tehnicar
-poznavanije rada na
raéunalu
-radno iskustvo godinu
dana
4.1.6 Administrator na centralnom narucivanju SSS - drustvenog smijera 3
pacijenata ili IV. stupanj obrazovanja
/administrativni referent -poznavanje rada na
racunalu
-radno iskustvo godinu
dana
4.2, Odsjek nabave
4.2.1 Voditelj odsjeka nabave - VSS magistar ekonomije | lzvrSitelj iz odjela
Irukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjoj sluzbi / diplomirani ekonomist ili
(polozaj Il. vrste) - VSS magistar prava /
diplomirani pravnik
-poznavanje rada na
raCunalu
-radno iskustvo 5 godina u
struci, posjedovanje
vazeceg certifikata iz
podrudja javne nabave
4.2.1a Vi&i struéni savjetnik za javnu nabavu - VSS magistar ekonomije 1
Ivisi struéni savjetnik (radno mjesto | vrste) / diplomirani ekonomist ili
-VSS magistar prava /
diplomirani pravnik
- poznavanje rada na
raCunalu,
- radno iskustvo godinu
dana u struci,
posjedovanje vazeceg
certifikata iz podrucja
javne nabave
4.2.1.b | Struéni suradnik za javnu nabavu - strucni prvostupnik 1




- radno iskustvo 2 godine
u struci i drugi uvjeti
sukladno propisima iz
podrudja javne nabave

4.2.2 Racunovodstveni referent-ekonom -SSS ekonomske struke ili 2
/ekonom (radna mjesta lll. vrste) drugo srednjeskolsko
obrazovanje,
poznavanje rada na
raéunalu
4.3. Odsjek plana i analize
4.3.1 Voditelj odsjeka plana i analize - VSS — struéni IzvrSitelj iz odjela
Ivoditelj (Sef) odsjeka (polozaj Il. vrste) prvostupnik ekonomije
-poznavanje rada na
raCunalu
-radno iskustvo 3 godine u
struci
4.3.1a Visi struéni referent - VSS struéni prvostupnik 1
linspektor, revizor, kontrolor ekonomije,
(radno mjesto Il. vrste) - poznavanje rada na
racunalu,
- radno iskustvo godinu
dana u struci
4.3.2 Racunovodstveni referent - SSS ekonomska skola ili 1
Iraéunovodstveni referent-financijski drugo
knjigovoda usmjerenje
-poznavanje rada na PC
-radno iskustvo 1 godine
na knjigovodstvenim
poslovima
SVEUKUPNO ODJEL RACUNOVODSTVENO-FINANCIJSKIH POSLOVA 44
5. OBJEDINJENI HITNI BOLNICKI PRIJEM
5.1. Voditelj objedinjenog hitnog bolni¢kog prijema VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen struéni ispit
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 - specijalist hitne medicine
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | radiliiznimno :
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 -VSS doktor medicine
zaposlenih mr.sc. ili -polozen stru€ni ispit
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -specijalist kirurgije ili
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 specijalist anesteziologije
zaposlenih prim. il ili specijalist internne
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | medicine
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 - odobrenje za samostalan
zaposlenih rad
- radno iskustvo pet
godina specijalistickog
staza
5.2. Glavna sestra Objedinjenog hitnog bolni¢kog -VSS diplomirana 1

prijema
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik —voditelj
odjela (polozaiji Il. vrste)

medicinske sestraili

VSS struéna prvostupnica
sestrinstva

-polozen strucni ispit
-radno iskustvo 5 godina
- odobrenje za
samostalan rad




5.3. Doktor medicine - specijalist -VSS doktor medicine 11
/doktor medicine specijalist u bolnici - specijalist hitne medicine
(radna mjesta l.vrste) ili specijalist kirurg ili
anesteziolog ili internist
-odobrenje za samostalan
rad
5.4, Doktor medicine specijalizant -VSS doktor medicine 4
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen struéni ispit
(radna mjesta l.vrste) -odobrenje za samostalan
rad
5.5. Doktor medicine -VSS doktor medicine 4
/doktor medicine -polozen strucni ispit,
(radna mjesta l.vrste) -odobrenje za samostalan
rad
5.6. Prvostupnik sestrinstva -\/SS prvostupnik sestrinstva 10
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radna mjesta Il. |-polozen struéni ispit
vrste) -odobrenje za samostalan
rad
5.7. Medicinska sestra-medicinski tehnicar - SSS medicinska sestra 21
opceg smjera
zdravstveni djelatnik u hitnoj sluzbi i -polozen strucni ispit
traumatologiji (radna mjesta lll. vrste) -odobrenje za samostalan
rad
SVEUKUPNO OBJEDINJENI HITNI BOLNICKI 52
PRIJEM
6. SLUZBA INTERNISTICKIH DJELATNOSTI
6.0.1 Procelnik Sluzbe -VSS doktor medicine 1
Iprocelnik zdravstvene sluzbe u -polozen struéni ispit
zupanijskoj bolnici specijalist/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
6.0.2 Glavna sestra Sluzbe -VSS magistar sestrinstva 1
Iglavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske / diplomirana medicinska
ustanove (polozaj I. vrste) sestra, odobrenje za
samostalan rad, radno
iskustvo 5 godina
-VSS prvostupnica
sestrinstva, odobrenje za
samostalan rad, radno
iskustvo 10 godina
6.1. ODJEL ZA OPCU INTERNU MEDICINU | PULMOLOGIJU
6.1.1 Voditelj Odjela za opéu internu medicinu -VSS, doktor medicine 1

i pulmologiju

voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih dr.sc. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih mr.sc. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,

centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40

-polozen strucni ispit
-specijalist/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad

-radno iskustvo 5 godine




zaposlenih prim. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih

6.1.2 Glavna sestra Odjela za opéu internu medicinu i VSS struéna prvostupnica 1
pulmologiju sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj -polozen strucni ispit
odjela -radno iskustvo 5 godina
-odobrenje za samostalan
rad
6.1.3. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist internist ili
bolnici ili pulmolog
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.1.4 Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.1.5 Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u procesu - VSS struéna 13
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto lli SSS medicinska sestra
. vrste) opceg smjera
Ili -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto odobrenje za samostalan
lll. vrste) rad
UKUPNO ZA ODJEL OPCE INTERNE MEDICINE | PULMOLOGIJE 18
6.2. ODJEL ZA GASTROENTEROLOGIJU
6.2.1. Voditelj Odjela za gastroenterologiju -VSS doktor medicine 1
voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, -polozen strucni ispit
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 - specijalist/subspecijalist
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -radno iskustvo 5 godine
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.2.2. Glavna sestra Odjela za gastroenterologiju -VSS struéna 1

/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj
odjela

prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalni
rad,




-radno iskustvo 5 godine

Intenzivnu koronarnu skrb
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj
odjela

prvostupnica sestrinstva

- polozZen strucéni ispit,

- odobrenje za samostalni
rad,

- radno iskustvo 5 godina

6.2.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist/subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici il rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.2.4 Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.2.5 Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu - VSS struéna 13
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
. vrste) opcéeg smjera
Ili -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto - odobrenje za samostalan
[ll. vrste) rad
UKUPNO ZA ODJEL GASTROENTEROLOGIJE 18
6.3. ODJEL ZA KARDIOLOGIJU I INTENZIVNU KORONARNU SKRB
6.3.1. Voditelj Odjela za kardiologiju i - VSS doktor medicine, 1
Intenzivnu koronarnu skrb - poloZen drzavni ispit
voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, - specijalist/subspecijalist
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 - odobrenje za samostalan
zaposlenih dr.sc. ili rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | - radno iskustvo 5 godine
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. il
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.3.2. Glavna sestra Odjela za kardiologiju i -VSS struéna 1




dijabetes i hematologiju

voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih dr.sc. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih mr.sc. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih

-polozen drzavni ispit

- specijalist ili
subspecijalist
endokrinolog ili hematolog
-odobrenje za samostalan
rad

- radno iskustvo 5 godine

6.3.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 3
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist internist
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.3.4. Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.3.4.a | Doktor medicine -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine (radna mjesta I. vrste) -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.3.5. Medicinska sestra medicinski tehni€ar u procesu - VSS struéna 8
zdravstvene njege na kardiologiji prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
. vrste) medicinski tehnicar,
Ii - polozen struéni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto - odobrenje za samostalan
[ll. vrste) rad
6.3.6. Medicinska sestra medicinski tehni€ar u procesu VSS struéna prvostupnica 16
zdravstvene njege na intenzivnoj koronarnoj skrbi | sestrinstva
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne lli SSS medicinska sestra
skrbi (radno mjesto Il. vrste) ili medicinski tehnicar,
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne - poloZen strucni ispit,
skrbi (radno mjesto lll. vrste) - odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO ZA ODJEL KARDIOLOGIJE | INTENZIVNE KORONARNE SKRBI 33
6.4. ODJEL ZA ENDOKRINOLOGIJU, DIJABETES | HEMATOLOGIJU
6.4.1. Voditelj Odjela za endokrinologiju, VSS doktor medicine 1




/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj
odjela

prvostupnica sestrinstva
- polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalni
rad,

- radno iskustvo 5 godina

6.4.2. Glavna sestra Odjela -VSS struéna 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj prvostupnica sestrinstva
odjela -polozen strucni ispit,
- odobrenje za samostalni
rad,
-radno iskustvo 5 godine
6.4.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/subspecijalist
bolnici ili - odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.4.4. Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.4.5. Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u procesu - VSS struéna 13
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
II. vrste) opc¢eg smjera
Ii -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto - odobrenje za samostalan
lll. vrste) rad
UKUPNO ZA ODJEL ENDOKRINOLOGIJE, DIJABETESA | 17
HEMATOLOGIJE
6.5. ODJEL ZA NEFROLOGIJU | HEMODIJALIZU
6.5.1. Voditelj Odjela za nefrologiju i -VSS doktor medicine 1
hemodijalizu -polozen strucni ispit
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -specijalist ili
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 subspecijalist nefrolog
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -radno iskustvo 5 godine
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.5.2. Glavna sestra Odjela za nefrologiju i hemodijalizu | -VSS stru¢na 1




6.5.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist - VSS doktor medicine 1
/doktor medicine specijalist u bolnici ili - polozen drzavni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist/ subspecijalist
bolnici ili - odobrenje za samostalni
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.5.4. Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.5.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu -VSS stru¢na 7
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
. vrste) opcéeg smjera
Ili - poloZen strucni ispit -
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto odobrenje za samostalni
[ll. vrste) rad
6.5.5.a | Medicinska sestra-medicinski tehnicar/voditel;j VSS struéna prvostupnica IzvrSitelj iz odjela
tima za dijalizu sestrinstva
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radna mjesta - polozen struéni ispit -
II. vrste) odobrenje za samostalni
rad
-radno iskustvo tri godine
u struci
6.5.6. Medicinska sestra-tehni¢ar na dijalizi - VSS struéna 11
/zdravstveni djelatnik na hemodijalizi (radno prvostupnica sestrinstva
mjesto Il. vrste) lli SSS medicinska sestra
i opceg smjera
/zdravstveni djelatnik na hemodijalizi (radno - poloZen strucni ispit, -
mjesto lll. vrste) odobrenje za samostalni
rad nedostaje
UKUPNO ZA ODJEL NEFROLOGIJE | HEMODIJALIZE 2
6.6. ODJEL ZA INFEKTOLOGIJU
6.6.1. Voditelj Odjela za infektologiju VSS doktor medicine
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen drzavni ispit 1
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -specijalist infektolog
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -radno iskustvo 3 godina
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.6.2. Glavna sestra Odjela za infektologiju -VSS struéna 1

/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj

prvostupnica sestrinstva




odjela

-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalni
rad,

-radno iskustvo 3 godina

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist

-polozen drzavni ispit
-specijalist infektolog ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan
rad

bolnickog odjela

6.6.3. Doktor medicine- specijalist/subspecijalist VSS doktor medicine 2
/doktor medicine specijalist u bolnici ili - polozen drzavni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist infektolog ili
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili - odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.6.4. Doktor medicine- specijalizant VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.6.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu - VSS struéna 7
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
II. vrste) op¢eg smjera
Ii -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto odobrenje za samostalni
ll. vrste) rad
UKUPNO 12
6.7. DNEVNA BOLNICA
6.7.1. Voditelj Dnevne bolnice VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen drzavni ispit bolnickog odjela
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 | -specijalist infektolog
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 | -radno iskustvo 3 godine
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. Ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.7.2. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist VSS doktor medicine |zvrsitel] iz




mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici

6.7.3. Prvostupnik sestrinstva u dnevnoj bolnici VSS struéna prvostupnica 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici sestrinstva
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
6.7.4. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u dnevnoj SSS medicinska sestra Izvrsitelj iz
bolnici opc¢eg smjera bolni¢kog odjela
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO 1
6.8. Ordinacija za infektologiju
6.8.1. Doktor medicine- specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit bolni¢kog odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist infektolog ili
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.8.2. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u -SSS medicinska sestra IzvrSitelj iz
ambulanti opceg smjera bolni¢kog odjela
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
SVEUKUPNO ZA ODJEL INFEKTOLOGIJE 13
6.9. ODJEL ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU




/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici

-polozen strucni ispit
-specijalist
dermatovenerolog
-odobrenje za samostalan
rad

6.9.1 Voditelj Odjela za dermatologiju i venerologiju -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen struéni ispit
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -specijalist
zaposlenih dr.sc. ili dermatovenerolog
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -odobrenje za samostalan
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 rad
zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.9.2 Glavna sestra Odjela za dermatologiju i -VSS struéna 1
venerologiju prvostupnica sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj -polozen strucni ispit,
odjela - odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godina
6.9.3 Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist
bolnici ili dermatovenerolog
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.9.4 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 0
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
6.9.5 Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar -SSS medicinska sestra 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici opc¢eg smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
6.9.6. Ordinacija za dermatolosku dijagnostiku i terapiju
6.9.7. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz odjela




6.9.8.

Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u
ambulanti
/zdravstveni djelatnik u bolnici

SSS medicinska sestra
opc¢eg smjera

-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad

Izvrsitelj iz odjela

UKUPNO ZA ODJEL ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u

bolnici

-polozen strucni ispit
-specijalist/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad

6.10. |POLIKLINIKA SLUZBE INTERNISTICKIH DJELATNOSTI
Ordinacija za opéu internu
Ordinacija za pulmologiju
Ordinacija za pulmolosku dijagnostiku i alergologiju
Ordinacija za gastroenterologiju
Ordinacija za endoskopiju
Ordinaclja za ultrazvuénu dijagnostiku
Ordinacija za kardiologiju
Ordinacija za kardioloSku dijagnostiku
Ordinacija za endokrinologiju i dijabetologiju
Ordinacija za nefrologiju i arterijsku hipertenziju
Ordinacija za onkologiju/hematologiju
6.10.1 Voditelj poliklinike VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen drzavni ispit
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -specijalist internist ili
zaposlenih dr.sc. ili subspecijalist
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -odobrenje za samostalan
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 rad
zaposlenih mr.sc. ili - radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.10.2. Glavna sestra poliklinike -VSS mag. sestrinstva ili 1
Iglavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske dipl. med. sestra ili VSS
ustanove (polozaj I. vrste) prvostupnica sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj -polozen strucni ispit,
odjela (polozaj Il. vrste) - odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godina
6.10.3. | Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine IzvrSitelj iz odjela




/doktor medicine specijalist u bolnici ili

- poloZen drzavni ispit

6.10.4. Prvostupnik sestrinstva (Kardiologka dijagnostika) | VSS struéna prvostupnica 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
6.10.5. Prvostupnik sestrinstva u endoskopiji VSS struéna prvostupnica 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
6.10.6. | Medicinska sestra-medicinski tehnicar -SSS medicinska sestra 5
(Kardiolo$ka, pulmoloska dijagnostika i op¢a opceg smjera
interna) -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici -odobrenje za samostalan
rad
6.10.7. | Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 2
endoskopiji opceg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO POLIKLINIKA: 12
6.11. DNEVNA BOLNICA :
- za onkologiju/hematologiju
- za nefrologiju
- za endokrinologiju i dijabetes
- za gastroenterologiju
- za pulmologiju i op¢u internu
6.11.1. | Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -polozen drzavni ispit 1
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -specijalist internist ili
zaposlenih dr.sc. ili subspecijalist
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -odobrenje za samostalan
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 rad
zaposlenih mr.sc. ili - radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. lli
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
6.11.2. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili - polozen drzavni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist internist ili odjela
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. U bolnici ili - odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolniciili | -radno iskustvo 5 godina
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. U bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
6.11.2.a | Doktor medicine-specijalist VSS doktor medicine 1




/doktor medicine specijalist prim.dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici

- specijalist onkolog
- odobrenje za samostalan
rad

6.11.3. | Glavna sestra Dnevne bolnice VSS struéna prvostupnica 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj sestrinstva
odjela (polozaj Il. vrste) -polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalni
rad
6.11.4 Prvostupnik sestrinstva u Dnevnoj bolnici -VSS struéna 3
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalni
rad
6.11.5 Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u Dnevnoj | -SSS medicinska sestra 2
bolnici op¢eg smjera
/zdravstvenik djelatnik u bolnici ili -polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalni
/zdravstveni djelatnik-rad s citostaticima rad
UKUPNO DNEVNA BOLNICA SLUZBE 8
INTERNISTICKIH DJELATNOSTI
UKUPNO SLUZBA INTERNISTICKIH DJELATNOSTI 152
7.0. ODJEL ZA NEUROLOGIJU
7.0.1. Voditelj Odjela za -VSS doktor medicine 1
neurologiju -polozen drzavni ispit
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -specijalist neurolog ili
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 subspecijalist
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -radno iskustvo 5 godina
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
7.0.2. Glavna sestra Odjela za neurologiju - VSS mag. sestrinstva ili 1
/glavna sestral/glavni tehni¢ar zupanijske dipl. med. sestra ili VSS
ustanove (polozaj I. vrste) stru¢na prvostupnica
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj sestrinstva
odjela (polozaj Il. vrste) - poloZen struéni ispit,
- odobrenje za samostalan
rad,
- radno iskustvo 5 godina
7.0.3. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 6

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist

-polozen strucni ispit
-specijalist neurolog ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan
rad




dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici

bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad

7.0.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
7.0.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu - VSS struéna 8
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
. vrste) opc¢eg smjera
Ii -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto -odobrenje za samostalni
lll. vrste) rad
7.0.6. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu - VSS struéna 16
zdravstvene njege u jedinici za mozdani udar prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
. vrste) opceg smjera
Ili -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto -odobrenje za samostalni
[ll. vrste) rad
7.0.6.a | Bolnicar - NKV bolni¢ar 1
/ bolni€ar (radna mjesta IV. vrste)
7.0.7. Prvostupnik fizioterapije - VSS prvostupnik IzvrSitelj iz ustanove
/zdravstveni djelatnik u bolnici fizioterapije
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
7.1. DNEVNA BOLNICA
7.1.1.. Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -poloZen struéni ispit Izvrsitelji iz
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 | -specijalist neurolog bolnickog
zaposlenih dr.sc. ili /subspecijalist odjela
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, | -odobrenje za samostalan
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 rad
zaposlenih mr.sc. ili - radno iskustvo 5 godine
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
7.1.2. Doktor medicine —specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist neurolog ili odjela




/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici

7.1.3. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u dnevnoj - VSS struéna 2
bolnici prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto SSS medicinska sestra
II. vrste) opcéeg smjera
Ili -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto -odobrenje za samostalni
lll. vrste) rad
7.2. Ordinacija za neurologiju
7.2.1. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen struéni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist neurolog ili odjela
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
7.2.2. | ViSa medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u VSS struéna prvostupnica 2
neurofizioloSkom laboratoriju (UZV, EMG, EMNG, | sestrinstva ili SSS
EEG, TCD) medicinska sestra opceg
/zdravstveni djelatnik u bolnici smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalni
rad
7.3 Ordinacija za neurolosku dijagnostiku
7.3.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist neurolog ili odjela
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici il
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
7.3.4. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 3

ambulanti
/zdravstveni djelatnik u bolnici

opc¢eg smjera

-polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalni
rad
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7.a ODJEL ZA UROLOGIJU
7a.1.1. Voditelj Odjela za urologiju -VSS doktor medicine 1
/voditelj ustrojstvene jedinice do 40 - polozen struéni ispit
zaposlenih 2 - specijalist urolog/
subspecijalist
- odobrenje za
samostalan rad
- radno iskustvo 5 godina
7a.1.2. Glavna sestra Odjela -VSS struéna 1
/glavna sestra, zdravstveni radnik prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
7a.1.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 3
/doktor medicine specijalist 1 -polozen strucni ispit
/ doktor medicine specijalist savjetnik 1 -specijalist urolog
/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
7a.1.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit 3
-odobrenje za samostalan
rad
7a.1.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -VSS / SSS struéna
procesu zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva i 13
Imedicinska sestra/medicinski tehnicar /ili medicinska sestra
prvostupnik u bolnici 2 ili /tehniCar opceg smjera
/ medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u | -polozZen strucni ispit,
bolnici 2 -odobrenje za samostalan
rad
7a.2. POLIKLINIKA ZA UROLOGIJU
7a. 2.1. Voditelj Poliklinike za urologiju -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj ustrojstvene jedinice do 40 - polozen struéni ispit
zaposlenih 2 - specijalist urolog/
subspecijalist
- odobrenje za
samostalan rad
- radno iskustvo 5 godina
7a.2.2. Glavna sestra Poliklinike za urologiju -VSS stru¢na 1
/voditelj odsjeka prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
7a. 3. ORDINACIJA ZA UROLOGIJU
7a.3.1 Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/ doktor medicine specijalist 1 -polozen struéni ispit bolni¢kog odjela
/ doktor medicine specijalist savjetnik 1 -specijalist urolog
/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
7a.3.2. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -VSS / SSS, struéna 3

ambulanti
Imedicinska sestra/medicinski tehnicar

prvostupnica sestrinstva i
/ili medicinska sestra




prvostupnik u bolnici 3 ili /tehnicar opéeg smjera
| medicinska sestra/medicinski tehni€ar u | -polozen strucni ispit,
bolnici 2 il -odobrenje za samostalan
rad
7a.4. Ordinacija za endoskopiju urinarnog trakta, urodinamiku i UZV dijagnostiku
7a.4.1. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/ doktor medicine specijalist 1 -polozen struéni ispit bolni¢kog
/ doktor medicine specijalist savjetnik 1 -specijalist urolog odjela
/subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
7a.4.2. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u -VSS / SSS, struéna 1
ambulanti prvostupnica sestrinstva i
medicinska sestra/medicinski tehni¢ar /ili medicinska sestra
prvostupnik u bolnici 3 ili /tehniCar op¢eg smjera
| medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u | -polozen strucni ispit,
bolnici 2 -odobrenje za samostalan
rad
7a.5. DNEVNA BOLNICA
7a.5.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine IzvrSitelj iz
/ doktor medicine specijalist 1 -polozen strucni ispit bolni¢kog
/ doktor medicine specijalist savjetnik 1 - specijalist urolog/ odjela
subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
7a.5.2. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u - VSS struéna
dnevnoj bolnici prvostupnica sestrinstva
medicinska sestra/medicinski tehnicar -polozen strucni ispit, 1
prvostupnik u bolnici 3 odobrenje za samostalan
rad
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8. ODJEL ZA PSIHIJATRIJU
8.1. Voditelj Odjela za psihijatriju -VSS doktor medicine
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, -polozen strucni ispit
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 -specijalist psihijatar
zaposlenih dr.sc. ili /subspecijalist
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, -odobrenje za samostalan rad
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40 - radno iskustvo 5 godine
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
8.2. Glavna sestra Odjela za psihijatriju - VSS mag. sestrinstva ili dipl.
Iglavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske ustanove med. sestra ili VSS struéna
(polozaj I. vrste) prvostupnica sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj odjela -polozen strucni ispit,
(polozaj Il. vrste) -odobrenje za samostalni rad
-radno iskustvo 5 godine
8.3. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine

/doktor medicine specijalist u bolnici ili

-poloZen drzavni ispit




/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici il
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist dr.sc. u
bolnici ili

Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist mr.sc. u
bolnici ili

Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist prim. u
bolnici ili

Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist u bolnici

-specijalist psihijatar ili
subspecijalist
-odobrenje za samostalan rad

8.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan rad
8.5. Psiholog VSS magistar 2
/psiholog psihologije, poloZen struéni
ispit, dopusnica za
samostalan rad
8.6. Prvostupnik radne terapije -VSS struéni prvostupnik 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici radne terapije,
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalni rad
8.7. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu - VSS struéna prvostupnica 18
zdravstvene njege sestrinstva ili SSS medicinska
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto Il. sestra opceg smjera
vrste) -polozen strucni ispit,
Ii -odobrenje za samostalni rad
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto Ill.
vrste
DNEVNA BOLNICA
8.9. Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, -polozen drzavni ispit
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40 -specijalist/subspecijalist
zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice, - radno iskustvo 5 godine
centra, poliklinike zupanijske ustanove do 40
zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne bolnice,
centra, poliklinike Zupanijske ustanove do 40
zaposlenih
1.10. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozZen drzavni ispit iz
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u bolnici ili -specijalist/subspecijalist bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan rad odjela
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist mr.sc. u
bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist prim. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u bolnici
L1171, Psiholog -VSS magistar 1

/psiholog

psihologije, polozen strucni




ispit, dopusnica za
samostalan rad

112, Prvostupnik radne terapije -VSS struéni prvostupnik IzvrSitelj
/zdravstveni djelatnik u bolnici radne terapije iz
-polozen strucni ispit, bolni¢kog
- odobrenje za samostalan odjela
rad
113, Prvostupnik sestrinstva u dnevnoj bolnici -VSS struéna prvostupnica 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan rad
Ordinacija za psihijatriju
114, Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine IzvrSitelji
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit iz
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u bolnici ili -specijalist/subspecijalist bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim. u bolnici ili -odobrenje za samostalan rad odjela
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist dr.sc. u
bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist mr.sc. u
bolnici ili
Idoktor medicine specijalist, uzi specijalist prim. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u bolnici
115, Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u ambulanti -SSS medicinska sestra 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici opceg smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalni rad
Ordinacija za psiho-dijagnostiku
.16. Psiholog VSS magistar psihologije, 1
/psiholog polozen strucni ispit,
dopusnica za samostalan rad
34
SVEUKUPNO ZA ODJEL PSIHIJATRIJE
9. ODJEL ZA PEDIJATRIJU
9.1. Voditelj Odjela za pedijatriju -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen strucni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili specijalist/subspecijali
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne st
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -odobrenje za
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili samostalan rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -radno iskustvo 5
bolnice, centra, poliklinike zupanijske godina
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
9.2. Glavna sestra Odjela za pedijatriju -VSS magistar 1
/glavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske sestrinstva ili
ustanove (polozaj I. vrste) diplomirana
ili medicinska ili VSS
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-voditelj prvostupnica
odjela (polozaj Il. vrste) sestrinstva




-polozen strucni ispit,
-odobrenje za
samostalan rad
-radno iskustvo
5godina

9.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 5
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -
bolnici ili specijalist/subspecijali
/doktor medicine specijalist prim. u bolniciili | st
/doktor medicine specijalist dr.sc. u bolnici ili | -odobrenje za
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnici samostalan rad
ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist u
bolnici
9.4. Doktor medicine —specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za
samostalan rad
9.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u procesu | - VSS struéna 19
zdravstvene njege prvostupnica
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto | sestrinstva ili SSS
Il. vrste) medicinska sestra
Ili opc¢eg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno mjesto | -polozen strucni ispit,
Il. vrste) -odobrenje za
samostalan rad
9.5.a Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar/voditel; - VSS struéna IzvrSitelj iz
tima za neonatologiju prvostupnica odjela
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radna mjesta | sestrinstva
Il. vrste) -polozen strucni ispit
-odobrenje za
samostalan rad
-radno iskustvo tri
godine u struci
9.6. Medicinska sestra-medicinski tehniéar u procesu | VSS stru¢na 8
zdravstvene njege na neonatologiji prvostupnica
/zdravstveni djelatnik u intenzivnoj skrbi sestrinstva —SSS
(radno mjesto Il. vrste) medicinska sestra
Ili opc¢eg smjera
/zdravstveni djelatnik u intenzivnoj skrbi -polozen stru€ni ispit,
(radno mjesto lll. vrste) -odobrenje za
samostalan rad
9.7. Radni terapeut VSS — prvostupni 1
radne terapije
-polozen strucni ispit
-odobrenje za
samostalni rad
-5 godina radnog
iskustva
9.8. Radnik u mlije¢noj kuhinji -SSS medicinska Izvrsitelji iz
[zdravstveni djelatnik u bolnici (za sestra opceg smjera ustanove

med.sestru)

-polozen strucni ispit,




ili
/ostala radna mjesta lll. vrste (za KV kuhara)

odobrenje za
samostalan rad ili
- KV kuhar

POLIKLINIKA ODJELA ZA PEDIJATRIJU

Ordinacija za opéu pedijatriju i gastroenterologiju

Ordinacija za neonatologiju
Ordinacija za pedijatrijsku kardiologiju

Ordinacija za pedijatrijsku neurologiju

Ordinacija za pedijatrijsku endokrinologiju, dijabetes i bolesti metabolizma

Ordinacija za pedijatrijsku alergologiju

Ordinacija za pedijatrijsku dijagnostiku i ultrazvuk

9.9. Voditelj Poliklinike VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen drzavni ispit bolni¢kog
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske Specijalist/ odjela
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili subspecijalist
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne odobrenje za
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske samostalan rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili radno  iskustvo 5
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne godine
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih

9.10. Glavna sestra poliklinike -VSS magistar sestrinstva 1
/glavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske ili diplomirana medicinska
ustanove (polozaj I. vrste) ili VSS prvostupnik

sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- -polozen strucni ispit,
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) -odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina

9.11. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen stru€ni ispit bolnic¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/subspecijalist odjela
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

9.12. Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u -SSS medicinska sestra 2

ambulanti
/zdravstveni djelatnik u bolnici

opcéeg smjera
-poloZen struéni ispit




DNEVNA BOLNICA

/glavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske
ustanove (polozZaj I. vrste)

/ diplomirana medicinska
sestra, odobrenje za
samostalan rad, radno
iskustvo 5 godina

-V8S prvostupnica
sestrinstva, odobrenje za
samostalan rad, radno
iskustvo 10 godina

9.13. Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen drzavni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist/ subspecijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske - radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
9.14. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist pedijatar ili odjela
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u -odobrenje za samostalan
bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
9.15. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u -VSS stru¢éna 3
dnevnoj bolnici prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno SSS medicinska sestra
mjesto Il. vrste) opc¢eg smjera
Ili -polozen strucni ispit
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto |l. vrste
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10. SLUZBA KIRURSKIH DJELATNOSTI
10.0.1 Predstojnik Sluzbe -VSS doktor medicine 1
Ipro€elnik zdravstvene sluzbe u -polozen drzavni ispit
zupanijskoj bolnici -specijalist/ subspecijalist
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
10.0.2 Glavna sestra Sluzbe -VSS magistar sestrinstva 1




procesu zdravstvene njege
/zdravstveni djelatnik u bolnici

opcéeg smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan

10.0.3. Fizioterapeut -SSS fizioterapeutski Izvrsitelj iz
/zdravstveni djelatnik u bolnici tehnicar ustanove
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
01 ODJEL ZA OPCU, VASKULARNU | PLASTICNU
o KIRURGIJU
10.1.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen drzavni ispit
bolnice, centra, poliklinike zupanijske -specijalist/subspecijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. il -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.1.2. Glavna sestra Odjela -VSS stru¢na 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica sestrinstva
voditelj odjela -polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
10.1.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit 3
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/ subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.1.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.1.5. Prvostupnik sestrinstva u procesu -VSS struéna 6
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.1.6 Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u -SSS medicinska sestra 14




rad
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10.2. ODJEL ZA ABDOMINALNU KIRURGIJU
10.2.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen struéni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske - subspecijalist/specijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. il -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.2.2. Glavna sestra Odjela -VSS stru¢na 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica sestrinstva
voditelj odjela -polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
10.2.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 3
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen stru€ni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist kirurg ili
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u -odobrenje za samostalan
bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.2.4. Doktor medicine-specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.2.4.a Doktor medicine -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine (radna mjesta I. vrste) -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.2.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -VSS ili SSS medicinska 23

procesu zdravstvene njege
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto Il.vrste) il

/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno

sestra opceg smjera
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad




mjesto lll.vrste
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10.3. ODJEL ZA TRAUMATOLOGIJU | ORTOPEDIJU
10.3.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -poloZen struéni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist / subspecijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.3.2. Glavna sestra Odjela -VSS stru¢na 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica sestrinstva
voditelj odjela -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
10.3.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 5
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen stru€ni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.3.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.3.5. Prvostupnik sestrinstva u procesu -VSS struéna
zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva 8
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.3.6. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 22

procesu zdravstvene njege
/ zdravstveni djelatnik u traumatologiji

opc¢eg smjera
-polozen strucni ispit,




- odobrenje za
samostalan rad

procesu zdravstvene njege
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto ll.vrste) ili

prvostupnica sestrinstva ili
SSS medicinska sestra
opcéeg smjera

10.3.7 Fizioterapeut - SSS fizioterapeutski Izvrsitelj iz
/zdravstveni djelatnik u bolnici tehnicar ustanove
-polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
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10.4. ODJEL ZA OTORINOLARINGOLOGIJU
10.4.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen struéni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili otorinolaringolog ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne subspecijalst
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -odobrenje za samostalan
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -radno iskustvo 5 godine
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.4.2. Glavna sestra Odjela -VSS struéna 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica sestrinstva
voditelj odjela -polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
10.4.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist
bolnici ili otorinolaringolog ili
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.4.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.4.5. Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u --VSS struéna 9




/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto lll.vrste

-polozen strucni ispit,
- odobrenje za
samostalan rad

10.5. Ordinacija za otorinolaringologiju
10.5.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen struéni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist
bolnici ili otorinolaringolog ili
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili v g
/doktor medicine specijalist mr.sc. u :)Z(;/Iﬁgﬁgg;zodjela
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.5.2. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 2
ambulanti opc¢eg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
- odobrenje za
samostalan rad
10.6. Ordinacija za otorinolaringolosku dijagnostiku
10.6.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen stru€ni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist
bolnici ili otorinolaringolog ili
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili Sitali
/doktor medicine specijalist mr.sc. u Ibzc;llf'lsigﬁgglgzodjela
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.6.2. Prvostupnik sestrinstva u ambulanti -VSS stru¢na 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.7. Ordinacija za logopediju




/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u

-polozen strucni ispit
-specijalist okulista
-odobrenje za samostalan
rad

10.7.1. Logoped - VSS magistar logoped,
/Logoped - polozen struéni ispit
2
10.7.2. Edukacijski rehabilitator - VSS magistar
ledukacijski rehabilitator edukacijske rehabilitacije,
- poloZen struéni ispit 1
10.8. DNEVNA BOLNICA
10.8.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - specijalist
bolnici ili otorinolaringolog/
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili . . Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist mr.sc. u bolnickog odjela
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.8.2. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u - VSS struéna 2
dnevnoj bolnici prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno SSS medicinska sestra
mjesto Il. vrste) il opceg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno -polozen strucni ispit,
mjesto Ill. vrste) - odobrenje za
samostalan rad
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10.9. ODJEL ZA OFALMOLOGIJU | OPTOMETRIJU
10.9.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -poloZen struéni ispit
bolnice, centra, poliklinike zupanijske -specijalist okulista
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.9.2. Glavna sestra Odjela -VSS struéna 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica sestrinstva
voditelj odjela -polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
10.9.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 3




bolnici ili

/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

10.9.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
10.9.5. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u - VSS struéna 7
procesu zdravstvene njege prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno SSS medicinska sestra
mjesto Il. vrste) opcéeg smjera
i -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno - odobrenje za
mjesto Il. vrste) samostalan rad
10.9.6. Medicinska sestra-medicinski tehniar u op. - VSS struéna 2
sali prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne | SSS medicinska sestra
skrbi u operaciji —instrumentiranje i opc¢eg smjera
anesteziologija (radno mjesto Il. vrste) -polozen stru€ni ispit,
Ili - odobrenje za
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne | samostalan rad
skrbi u operaciji — instrumentiranje i
anesteziologija (radno mjesto lIll. vrste)
10.10. Ordinacija za oftalmologiju
10.10.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit bolni¢kog odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist okullista
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.10.2. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u - VSS struéna 3

ambulanti

/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto Il. vrste)

i

/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno
mjesto Il. vrste)

prvostupnica sestrinstva ili
SSS medicinska sestra
opceg smjera

-polozen strucni ispit,

- odobrenje za
samostalan rad




10.11.

Ordinacija za oftalmolosku dijagnostiku

Dnevnoj bolnici
/zdravstveni djelatnik u bolnici

opcéeg smjera
-polozen strucni ispit,

10.11.1. | Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit bolni¢kog odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist oftalmolog ili
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u -odobrenje za samostalan
bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.11.2. Prvostupnik sestrinstva u ambulanti -VSS stru¢na 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.11.3. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 1
ambulanti opceg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
- odobrenje za
samostalan rad
10.12. DNEVNA BOLNICA
10.12.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili - specijalist/subspecijalist | bolni¢kog odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u - polozen struéni ispit
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.12.2. Prvostupnik sestrinstva u Dnevnoj bolnici -VSS struéna 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.12.3. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 1




- odobrenje za
samostalan rad

u ambulanti
/zdravstveni djelatnik u bolnici

opc¢eg smjera
-polozen strucni ispit,
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10.13. POLIKLINIKA SLUZBE KIRURSKIH DJELATNOSTI
Ordinacija za abdominalnu kirurgiju
Ordinacija za op¢u i vaskularnu kirurgiju
Ordinacija za bolesti dojke i plasticnu kirurgiju
Ordinacija za traumatologiju i ortopediju
Ordinacija za endoskopiju probavnog trakta
10.13.1. Voditelj Poliklinike -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -poloZen struéni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist ili
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili subspecijalist
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -odobrenje za samostalan
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godine
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.13.2. Glavna sestra Poliklinike -VSS magistra sestrinstva 1
/glavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske ili diplomirana med. sestra
ustanove (polozaj |. vrste) ili VSS prvostupnica
sestrinstva
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- -polozen strucni ispit,
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) -odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godine
10.13.3. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine IzvrSitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit bolni¢kog odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.13.4. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 3
ambulanti opceg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
- odobrenje za
samostalan rad
10.13.5. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar /gipser | -SSS medicinska sestra 3




- odobrenje za
samostalan rad

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske

-poloZen struéni ispit
-specijalist kirurskih
djelatnosti ili specijalist
anesteziologije,
reanimatologije i

10.13.6. Gipser - bolni¢ar 2
/bolnicar
10.14. DNEVNA BOLNICA
10.14.1. Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen drzavni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist/ subspecijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili -odobrenje za samostalan
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne rad
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske - radno iskustvo 5 godine
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
10.14.2. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit bolni¢kog
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/ subspecijalist | odjela
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
10.14.3. Prvostupnik sestrinstva u Dnevnoj bolnici -VSS stru¢na 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
10.14.4. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS medicinska sestra 1
Dnevnoj bolnici opc¢eg smjera
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen strucni ispit,
- odobrenje za
samostalan rad
UKUPNO ZA DNEVNU BOLNICU 14
SVEUKUPNO ZA SLUZBU KIRURSKIH DJELATNOSTI 157
11. CENTRALNI OPERACIJSKI BLOK SA CENTRALNOM STERILIZACIJOM
11.1. Voditelj -VSS doktor medicine 1




ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih

intenzivne medicine
-odobrenje za samostalan
rad

- radno iskustvo 5 godine

11.2. Glavna sestra /tehniCar -VSS mag.sestrinstva ili 1
glavna sestra/glavni tehni¢ar Zupanijske dipl. med. sestra ili VSS
ustanove (polozaj I. vrste) prvostupnica sestrinstva
ili -polozen strucni ispit,
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- -odobrenje za samostalan
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) rad,
-radno iskustvo 5 godina
u kirur8kim djelatnostima
11.3 Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen drzavni ispit sluzbe kirurskih
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist/ subspecijalist | djelatnosti
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist prim. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
11.4. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u - VSS struéna 18
operacijskoj sali prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne | SSS medicinska sestra
skrbi u operaciji - instrumentiranje, opceg smjera
anesteziologija (radno mjesto Il. vrste) ili -polozen stru€ni ispit,
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne | odobrenje za samostalan
skrbi u operaciji - instrumentiranje, rad
anesteziologija (radno mjesto lll. vrste)
11.5 Medicinska sestra-medicinski tehnicar u - VSS struéna 6
sterilizaciji prvostupnica sestrinstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno SSS medicinska sestra
mjesto Il. vrste) opcéeg smjera
i -polozen strucni ispit,
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radno odobrenje za samostalan
mjesto lll. vrste) rad
UKUPNO ZA CENTRALNI OPERACIJSKI BLOK SA CENTRALNOM 26
STERILIZACIJOM
12. ODJEL ZA ANESTEZIJU, REANIMATOLOGIJU | INTENZIVNU MEDICINU
12.0.1 Voditelj Odjela za anesteziju, reanimatologiju | -VSS doktor medicine 1

i intenzivnu medicinu

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske

-polozen strucni ispit
-specijalist anesteziolog
-odobrenje za samostalan
rad

- radno iskustvo 5 godina




ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih

12.0.2 Glavna sestra Odjela za anesteziju, - VSS mag.sestrinstva ili 1
reanimatologiju i intenzivnu medicinu dipl. med. sestra ili VSS
/glavna sestra/glavni tehni¢ar zupanijske strucna prvostupnica
ustanove (polozaj I. vrste) sestrinstva
-polozen strucni ispit,
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- odobrenje za samostalan
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) rad
- radno iskustvo 5 godina
12.0.3 Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 8
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist
bolnici ili anesteziologije,
/doktor medicine specijalist prim. u reanimatologije i
bolnici ili intenzivnog lijecenja ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist mr.sc. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
12.0.4 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
12.04.a Doktor medicine -VSS doktor medicine 2
/doktor medicine (radna mjesta |. vrste) -polozen stru€ni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
12.0.5 Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u - VSS struéna 19
procesu zdravstvene njege intenzivnog prvostupnica sestrinstva ili
lijeCenja SSS medicinska sestra
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivhe | opéeg smjera
skrbi (radno mjesto Il. vrste) -polozen strucni ispit,
i odobrenje za samostalan
[zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne | rad
skrbi (radno mjesto Il. vrste)
12.0.5.a Medicinska sestra- medicinski - VSS struéna Izvrsitelj iz
tehni€ar/voditelj tima za anesteziju prvostupnica sestrinstva odjela
/zdravstveni djelatnik u bolnici (radna - polozen strucni ispit
mjesta Il. vrste) - odobrenje za
samostalan rad
- radno iskustvo tri godine
u struci
12.0.6. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar - VSS struéna 10

/anestezioloski tehnicar
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne
skrbi (radno mjesto Il. vrste)

prvostupnica sestrinstva ili
SSS medicinska sestra
opcéeg smjera




i
/zdravstveni djelatnik u jedinici intenzivne
skrbi (radno mjesto Il. vrste)

-poloZen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad

12.1. Ordinacija za bol
12.1.1. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine IzvrSitelj iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit odjela
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist
bolnici ili anesteziologije,
/doktor medicine specijalist prim. u reanimatologije i
bolnici ili intenzivnog lijecenja ili
/doktor medicine specijalist dr.sc. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist mr.sc. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
12.1.2. Prvostupnik sestrinstva u ambulanti -VSS stru¢na 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
12.2. Ordinacija za anesteziju
12.2.1. Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist anesteziolog ili
bolnici ili subspecijalist
/doktor medicine specijalist prim. u -odobrenje za samostalan
bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u Izvrsitelj iz
bolnici ili Odjela
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
12.2.2. Prvostupnik sestrinstva u ambulanti - VSS struéna
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica sestrinstva Izvrsiteli i
- polozen struéni ispit Oz:;rm ez
) . jela
-odobrenje za samostalni
rad
UKUPNO ODJEL ZA ANESTEZIJU, REANIMATOLOGIJU I
INTENZIVNU MEDICINU 44
13. ODJEL ZA GINEKOLOGIJU | PORODNISTVO




13.0.1.

Voditelj Odjela

Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. il
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih

- VSS doktor medicine

- polozen struéni ispit

- specijalist ginekologije i
opstetricije ili
subspecijalist

- odobrenje za
samostalan rad

- radno iskustvo 5 godina
specijalistickog staza

procesu zdravstvene njege na ginekologiji
/zdravstveni djelatnik u bolnici

13.0.2. Glavna sestra Odjela - VSS struéna
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica primaljstva ili
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) VSS prvostupnica
sestrinstva
-polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
13.0.3. Doktor medicine — specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen strucni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist ginekologije i
bolnici ili opstetricije ili
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
13.0.4. Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.5. Voditelj tima za ginekologiju -VSS struéna
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica primaljstva
-VSS strugan
prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.6. Primalja u procesu zdravstvene njege na -SSS primalja ili
ginekologiji medicinska sestra
/zdravstveni djelatnik u bolnici primaljskog smjera ili
primalja asistentica
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.7. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u -SSS primalja asistentica

ili medicinska sestra
opcéeg smjera




-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad

/glavna sestra, zdravstveni djelatnik-
voditelj odjela (polozaj Il. vrste)

prvostupnica primaljstva ili
VSS stru€na prvostupnica

13.0.8. Voditelj tima za radaonu -VSS struéna 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica primaljstva ili
-VSS struéna
prvostupnica sestrinstva
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.9. Medicinska sestra-medicinski tehnicar u -VSS struéna 1
radaoni prvostupnica primaljstva ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici -V8S struéna
prvostupnica sestrinstva i
primalja
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.10. | Primalja u radaoni -VSS struéna 10
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica primaljstva ili
/zdravstveni djelatnik u radaonici -SSS primalja ili
medicinska sestra
primaljskog smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.0.11. Primalja u procesu zdravstvene njege na -SSS primaljaili 10
rodilistu medicinska sestra
Izdravstveni djelatnik u radaonici primaljskog smjera ili
primalja asistentica
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.1. Poliklinika odjela za ginekologiju i porodnistvo
Ordinacija za ginekologiju
Ordinacija za ginekolo$ki ultrazvuk
Ordinacija za uroginekologiju
Ordinacija za ginekoloSku endoskopiju
Ordinacija za fetalnu medicinu i opstetriciju
SavjetovaliSte za trudnice
13.1.1. Voditelj poliklinike -VSS doktor medicine Izvrsitelj iz
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen stru€ni ispit ustanove
bolnice, centra, poliklinike zupanijske -specijalist ginekologije i
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili opstetricije ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne subspecijalist
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -odobrenje za samostalan
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -radno iskustvo 5 godina
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
13.1.2. Glavna sestra poliklinike -VSS struéna 1




sestrinstva

-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad

-radno iskustvo 5 godina

13.1.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen struéni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist ginekologije i
bolnici ili opstetricije ili
/doktor medicine specijalist prim. u subspecijalist
bolnici ili -odobrenje za samostalan
/doktor medicine specijalist dr.sc. u rad
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u Izvrsitelj iz
bolnici ili odjela
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili
/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici
13.1.4. Medicinska sestra-medicinski tehni¢ar u - SSS medicinska sestra 1
poliklinici primaljskog smjera ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici primaja asistentica ili
medicinska sestra opceg
smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
13.2. DNEVNA BOLNICA
13.2.1. Voditelj Dnevne bolnice -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen drzavni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist ginekologije i
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. il opstetricije ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne subspecijalist
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -odobrenje za samostalan
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili rad
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne - radno iskustvo 5 godina
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
13.2.2. Glavna sestra dnevne bolnice -VSS struéna 1
/glavna sestra, zdravstveni djelatnik- prvostupnica primaljstva ili
voditelj odjela (polozaj Il. vrste) VSS struéna prvostunica
sestrinstva
-polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
13.2.3. Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine Izvrsitelji iz
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -poloZen drzavni ispit bolni¢kog

/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u
bolnici ili

-specijalist ginekologije i
opstetricije ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan

odjela




/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

rad

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili

-polozen strucni ispit
-specijalist fizikalne
medicine i

rehabilitacije ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan
rad

13.2.4. Medicinska sestra-medicinski tehni€ar u -SSS medicinska 1
dnevnoj bolnici primaljskog smijera ili
/zdravstveni djelatnik u bolnici primalja asistentica ili
medicinska sestra opceg
smjera
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO ZA ODJEL ZA GINEKOLOGIJU | 47
PORODNISTVO
14 ODJEL ZA FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACIJU
14.1. Voditelj Odjela -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen strucni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist fizikalne
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili medicine i
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne rehabilitacije
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -odobrenje za samostalan
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili rad
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -radno iskustvo 5 godina
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
14.2. Glavni fizioterapeut -VSS struéni prvostupnik 1
/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik- fizioterapije
voditelj odjela -polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalni
rad
-radno iskustvo 5 godina
14.3 Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 2




/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u
bolnici ili

-polozen strucni ispit
-specijalist radiolog ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan
rad

14.4 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 0
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
14.5 Prvostupnik fizioterapije -VSS struéni prvostupnik 8
/zdravstveni djelatnik u bolnici fizioterapije
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
14.6 Fizioterapeut -SSS fizioterapeutski 11
/zdravstveni djelatnik u bolnici tehnicar
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
14.7 Medicinska sestra-medicinski tehnicar -SSS medicinska sestra 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici opceg smjera
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
14.8 Maser-kupeljar -SSS/III stupanj, maser 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici kupeljar
-polozen strucni ispit
SVEUKUPNO ZA ODJEL ZA REUMATSKIH BOLESTI, FIZIKALNU 25
MEDICINU | REHABILITACIJU
15. ODJEL ZA RADIOLOGIJU
15.1 Voditelj Odjela za radiologiju -VSS doktor medicine 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen strucni ispit
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske -specijalist radiolog ili
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili subspecijalsit
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -odobrenje za samostalan
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
15.2 Glavni prvostupnik radiologije -VSS struéni prvostupnik 1
/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik- medicinske radiologije
voditelj odjela -polozen stru€ni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
15.3 Doktor medicine specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 6




/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

15.4 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 3
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
15.5 Prvostupnik medicinske radiologije -VSS struéni prvostupnik 18
/zdravstveni djelatnik u bolnici medicinske radiologije
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
15.6 Medicinska sestra/tehnicar SSS medicinska sestra 1
/zdravstveni djelatnik u bolnici opceg smjera
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
SVEUKUPNO ZA ODJEL RADIOLOGIJE 30
16. ODJEL ZA TRANSFUZIJSKU MEDICINU
16.1 Voditelj Odjela za transfuzijsku medicinu -VSS doktor medicine 1
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen strucni ispit
bolnice, centra, poliklinike zupanijske -specijalist transfuzijske
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili medicine
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -odobrenje za samostalan
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
16.2 Glavni medicinsko-laboratorijski dijagnostiéar | -VSS struéni prvostupnik 1
/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik- medicinsko-laboratorijske
voditelj odjela dijagnostike ili stru¢ni
prvostupnik sestrinstva
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad,
-radno iskustvo 5 godina
16.3 Doktor medicine-specijalist/subspecijalist -VSS doktor medicine 1

/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u
bolnici ili

-polozen strucni ispit
-specijalist transfuziolog ili
subspecijalist

-odobrenje za samostalan
rad




/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
dr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
mr.sc. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
prim. u bolnici ili

/doktor medicine specijalist, uzi specijalist
u bolnici

16.4 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen strucni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
16.5 Medicinski prvostupnik -VSS struéni prvostupnik 4
/zdravstveni djelatnik u bolnici medicinsko-laboratorijske
dijagnostike ili strucni
prvostupnik sestrinstva
- poloZen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
16.6 Medicinski tehni¢ar -SSS medicinska sestra 7
/zdravstveni djelatnik u bolnici opceg smjera ili
medicinsko- laboratorijski
tehnicar
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO ZA ODJEL TRANSFUZIJSKE MEDICINE: 15
17. ODJEL ZA PATOLOGIJU I CITOLOGIJU
171 Voditelj Odjela za patologiju i klini¢ku -VSS doktor medicine 1
citologiju -polozen strucni ispit
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -specijalist klini¢ke
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske citologije ili specijalist
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili patologije
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne -odobrenje za samostalan
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
17.2 Glavni medicinsko-laboratorijski dijagnostiéar | -VSS struéni prvostupnik 1
/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik- medicinsko-laboratorijske
voditelj odjela dijagnostike ili
- SSS medicinsko-
laboratorijski tehni¢ar
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
17.3 Doktor medicine-patolog -VSS doktor medicine 1




/doktor medicine specijalist u bolnici ili
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist prim. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili

/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici

-poloZen drzavni ispit
-specijalist patologije -
odobrenje za samostalan
rad

17.4 Doktor medicine-citolog -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine specijalist u bolnici ili -polozen struéni ispit
/doktor medicine specijalist prim.dr.sc.u -specijalist klinicke
bolnici ili citologije
/doktor medicine specijalist prim. u -odobrenje za samostalan
bolnici ili rad
/doktor medicine specijalist dr.sc. u
bolnici ili
/doktor medicine specijalist mr.sc. u
bolnici
17.5 Doktor medicine — specijalizant -VSS doktor medicine 1
/doktor medicine na specijalizaciji -polozen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan
rad
17.6 Medicinsko-laboratorijski prvostupnik -VSS struéni prvostupnik 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici medicinsko-laboratorijske
dijagnostike
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
17.7 Medicinsko —laboratorijski tehniar -SSS medicinsko- 4
/zdravstveni djelatnik u bolnici laboratorijski  tehniCar
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
17.8 Medicinsko—laboratorijski tehni¢ar-citoskriner | -VSS stru¢na 3
/zdravstveni djelatnik u bolnici prvostupnica medicinsko
laboratorijske dijagnostike
ili SSS medicinsko-
laboratorijski tehnicar
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
17.9 Pomocnik obducenta -SSS medicinski ili 2
/zdravstveni djelatnik u bolnici laboratorijski tehnicar
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
SVEUKUPNO ZA ODJEL PATOLOGIJE | CITOLOGIJE 16
18 MEDICINSKO-BIOKEMIJSKI
18.1 Voditelj Medicinsko-biokemijskog laboratorija | -VSS magistar 1

/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili

medicinske biokemije,
specijalist medicinske
biokemije

-polozen drzavni ispit,
odobrenje za samostalan
rad




Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
Ivoditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih

-radno iskustvo 5 godina

18.2 Glavni medicinsko-laboratorijski dijagnostiéar | -VSS struéni prvostupnik 1
/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik- medicinsko-laboratorijske
voditelj odjela dijagnostike
-polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
-radno iskustvo 5 godina
18.3 Specijalist medicinske biokemije -VSS magistar 3
/Imagistar medicinske biokemije specijalist | medicinske biokemije,
u bolnici specijalist medicinske
biokemije
-polozen drzavni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
18.4 Magistar medicinske biokemije -VSS magistar 3
/magistar medicinske biokemije medicinske biokemije
-polozen drzavni ispit,
odobrenje za samostalan
rad
18.5 Medicinsko-laboratorijski prvostupnik -VSS struéni prvostupnik 8
/zdravstveni djelatnik u bolnici medicinsko- laboratorijske
dijagnostike
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
18.6 Medicinsko laboratorijski tehni€ar -SSS medicinsko- 13
/zdravstveni djelatnik u bolnici laboratorijski
tehnicar
-polozen strucni ispit,
-odobrenje za samostalan
rad
UKUPNO ZA MEDICINSKI LABORATORIJ 29
19. BOLNICKA LJEKARNA
19.1 Voditelj Bolni¢ke lijekarne -VSS magistar farmacije 1
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne -polozen strucni ispit,
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske - specijalist bolni¢kog
ustanove do 40 zaposlenih dr.sc. ili liekarnistva,
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne - odobrenje za samostalan
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske rad
ustanove do 40 zaposlenih mr.sc. ili -radno iskustvo 5 godina
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih prim. ili
/voditelj zdravstvenog odjela, dnevne
bolnice, centra, poliklinike Zupanijske
ustanove do 40 zaposlenih
19.2 Glavni farmaceutski tehni¢ar -SSS farmaceutski tehnicar 1

/(glavna sestra)-zdravstveni djelatnik-

-polozen strucni ispit,




voditelj odjela
rad,

-odobrenje za samostalan

-radno iskustvo 5 godina

19.3 Magistar farmacije -VSS magistar farmacije 1
/magistar farmacije -polozen strucni ispit,
odobrenje za samostalan rad
19.4 Farmaceutski tehnicar -SSS farmaceutski tehnicar 4
/zdravstveni djelatnik u bolnici -polozen struéni ispit
195 Radnik na distribuciji lijekova - SSS 1
/ostala radna mjesta lll. vrste
UKUPNO ZA BOLNICKU LJEKARNU: 8
20. ODJEL TEHNICKIH | INFORMATICKIH POSLOVA SA ZASTITOM NA RADU
20.0.1. Rukovoditelj Odjela tehnickih, usluznih i informatickih - VSS magistar IzvrSitelj iz
poslova /diplomirani odjela
inZenjer
Irukovoditelj odjela u srediSnjem uredu ili sluzbi elektrotehnike ili
strojarstva, radno
iskustvo 5 godina u
struci
20.1. ODSJEK ZA TEHNICKE POSLOVE | ODRZAVANJE
20.1.1. | Voditelj Odsjeka za tehniCke poslove i odrzavanje ;ir\]/zseijg:vostupnlk IzvrSitelj iz
T odjela
Ivoditelj(3ef) odsjeka (polozaj Il. vrste) ili ifg‘lgfsttevr;”::l‘e i
-SSS elektronicar s
Ivoditelj (Sef) odsjeka (polozaj lll.vrste) poloZenim I
majstorskim
ispitom, radno
iskustvo 5 godina u
struci
20.1.2. | Visi struéni savjetnik za tehni¢ke poslove - VSS, magistar ili 1
inZenjer
Ivisi strucni savjetnik (odredene struke) elektrotehnike ili
strojarstva
e oy N - VSS prvostupnik
20.1.3. Visi strucni referent za tehnicke poslove ili inzenjer 1
linspektor, revizor, kontrolor (radno mjesto Il. gre;t;?;tevr;mke i
vrste) ili i '
) . . - SSS elektronicar s
linspektor revizor, kontrolor (radno mjesto lll. polozenim
vrste) majstorskim ispitom
20.1.4. | Visi strucni referent za gradevinske poslove - VSS dipl.ing. 1
/visi struéni savjetnik (radno mjesto I. vrste) ili grad_evmarstva/
A . : magistar
/inspektor, revizor kontrolor (radno mjesto Il. vrste) ; .
gradevinarstva ili
VSS

ing.gradevinarstva/
prvostupnik




gradevinarstva

20.1.5. | Vodoinstalater - KV ili SSS, 1
vodoinstalater ili
/lekonom (radna mjesta lll. vrste) monter/instalater
centralnog grijanja i
klimatizacije
20.1.6. Elektromehanicar - KV ili SSS, 1
/in ktor. revizor. kontrolor elektromehanicar ili
spektor, revizor, kontrolo elektrotehnicar ili
(radna mjesta lll. vrste) fi iy
inomehanicar
20.1.7. Elektroni¢ar - KV ili SSS, 2
elektronicar ili
/ekonom (radna mjesta lll. vrste) elektrotehnicar
20.1.8. Bravar- Limar - KV ili SSS, bravar 1
ili strojobravar ili
/lekonom (radna mjesta lll. vrste) limar
20.1.9. Finomehanicar - KV ili SSS, strojar 1
ili finomehanicar
/lekonom (radna mjesta lll. vrste)
20.1.10. | Kotlovni¢ar - KVili SSS, 5
polozen strucni ispit
- ekonom (radna mjesta lll. vrste) za rad u kotlovnici
20.1.11. | Strucni gradevinski radnik - KV ili SSS, zidar ili 3
soboslikar ili stolar
/ekonom radna mjesta lll. vrste ili keramicar
20.1.12. | Radnik na odrzavanju kruga i transportu bolesnika - SSSiliNSS, 3
: . vozacka dozvola B
/ostala radna mjesta lll. vrste ili Kateqoriie
/radna mjesta IV. vrste gon
20.1.13. | Tehnicar za hemodijalizu - KV ili SSS, 1
fin ktor. revizor. kontrolor elektrotehnicar ili
] ?jae rr?' ’ te Illov7r to olo elektronicar ili
(radna mjesta lll. vrste) elektromehanicar
20.1.14. | Vozacé - SSSili NSS, 1
vozacka dozvola B
/ekonom radna mjesta lll. vrste kategorije
20.2. ODSJEK ZA INFORMATIKU
20.2.1. Voditelj Odsjeka informatike - VSS, magistar Izvrsitelj iz
informatike ili odjela
Irukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjem uredu ili elektrotehnike ili
sluzbi raéunarstva radno
iskustvo 5 godina
u struci
20.2.2. | Visi stru¢ni savjetnik za informatiku - VSS, magistar 2

/visi struéni savjetnik (odredene struke)
(radno mjesto | vrste)

informatike ili
elektrotehnike ili




racunarstva

- VSS, prvostupnik

20.2.3. | Visi informaticki referent informatike ili 1
linspektor revizor kontrolor elektrotehnike ili
(radno mjesto Il vrste) raCunarstva
20.3. ODSJEK ZASTITE NA RADU | OSTALIH USLUZNIH
DJELATNOSTI
Voditelj Odsjeka zastite na radu i ostalih usluznih - VSS, struéni Izvrsitelj iz
20.3.1. . . AN i
djelatnosti specijalist ing. odjela
sigurnosti,
Irukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjem uredu ili potrebna znanja i
sluzbi (polozaj l.vrste) sposobnosti za
provedbu
aktivnosti zastite
na radu i zastite
od pozara, radno
iskustvo 5 godina,
20.3.2. | Visi struéni referent zastite na radu sp\)/eSuSJaI?;ulﬁgl 1
IviSi struéni savjetnik (odredene struke) sigurnosti,
(radno mjesto I. vrste) potrebna znanja i
sposobnosti za
provedbu
aktivnosti zastite
na radu, zastite od
pozara i zastitu
okoliSa
- - SSS, potrebna
20.3.3. Referent zastite na radu znanja | 1
/ struéni referent sposobnosti za
provedbu
aktivnosti zastite
na radu i zastite
od pozara te
zastitu okolisa
20.3.4. Operater na centrali ~SSSIlINSS 1
/ostala radna mjesta lll. vrste ili
/radna mjesta IV. vrste
UKUPNO ZA ODJEL TEHNICKIH | INFORMATICKIH 28
POSLOVA SA ZASTITOM NA RADU
21. ODJEL ZA CISCENJE | DRUGE POMOCNE
POSLOVE
21.0.1. | Voditelj Odjela za CiSéenje i druge pomocne poslove - VSS struéna Izvrsitelj iz
prvostupnica ustanove

Ivoditelj (Sef) odsjeka

sestrinstva,
polozen struéni
ispit, radno
iskustvo 5 godina
na poslovima
organizacije
sestrinske sluzbe




21.0.2. | Spremacica - NSS 62
/radna mjesta IV. vrste
2.0.3. Radnik - NSS 2
/radna mjesta IV. vrste
21.2. ODSJEK ZA BOLNICKO RUBLJE
21.2.1. | Voditelj Odsjeka za bolni¢ko rublje -SSS tekstil ili IzvrSitelj iz
krojag, radno odjela
Ivoditelj (Sef) odsjeka (polozaj lll. vrste) iskustvo 5 godina
u struci
21.2.2. Radnik na distribuciji i odrzavanju rublja - SSS tekstil / 3
kroja¢ ili NSS
/ostala radna mjesta lll. vrste ili
radna mjesta IV. vrste
UKUPNO ZA ODJEL CISCENJA | DRUGIH 67
POMOCNIH POSLOVA
22. ODJEL ZA DIJETETIKU | PREHRANU
N T - VSS / magistar .
22.1. Voditelj Odjela za dijetetiku i prehranu prehrambene IzvrS|te_IJ iz
tehnologije odjela
Irukovoditelj (Sef) odsjeka u srediSnjem uredu ili
sluzbi ili
ili - VSS /prvostupnik
prehrambene
Ivoditelj(Sef) odsjeka (polozaj Il. vrste) tehnologije, radno
iskustvo 5 godina
u struci
- . - - VSS / magistar
22.2. Visi strucni referent prehrambene tehnologije prehrambene 1
IviSi stru€ni savjetnik (odredene struke) (radno tehnologije
mjesto |. vrste) il
ili - VSS /prvostupnik
Ivisi struéni referent (odredene struke ili za prehrambene
odredene poslove) tehnologije,
22.3. DijetetiCar — nutricionist - VSS /magistar 1
Ivisi struéni savjetnik (odredene struke) nutricionist
radna mjesta l. vrste
22.4. Kuhar — voda smjene -SSSili KV, kuhar 2
/ostala radna mjesta lll. vrste
22.5. Kuhar - SSSili KV, kuhar 11




/ostala radna mjesta lll. vrste

22.6. Pomocni radnik - SSSili NSS, 10
higijenski
/radna mjesta IV. vrste minimum
22.7. Radnik na razvozenju hrane - SSSili NSS, 4
. higijenski
/ ostala radna mjesta lll. vrste minimum
/radna mjesta IV. vrste
UKUPNO ZA ODJEL ZA DIJETETIKU | PREHRANU 29

SVEUKUPNO ZA USTANOVU

928




OPIS POSLOVA SVIH SISTEMATIZIRANIH RADNIH MJESTA:

1. URED RAVNATELJA

1.1. RAVNATELJ
OPIS POSLA:
- zastupa Bolnicu,
- organizira strucni rad Bolnice i koordinira rad u medicinskim i ostalim djelatnostima Bolnice,
- donosi odluke vezane za poslovanje, osim odluka iz nadleznosti Upravnog vijeca,
-odluCuje o nabavi i prodaji pokretnina i o investicijskim ulaganjima i radovima investicijskog
odrzavanja u svim slu€ajevima osim u onima koji su prema odredbama Statuta stavljeni u nadleznost
Upravnog vijeca,
-zaklju€uje Ugovore o provodenju zdravstvene zaStite s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje na temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,
- zakljuuje ugovore s osigurateljima koji pruZaju dopunsko, dodatno i privatno zdravstveno
osiguranje na temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,
- organizira stru¢ni rad Bolnice i koordinira rad u medicinskim i ostalim djelatnostima Bolnice,
- koordinira financijsko poslovanje Bolnice,
- pokrece postupak donosenja i uskladivanja opcih akata Bolnice s odredbama odgovarajucih zakona i
drugih propisa,
- hadzire primjenu zakona i drugih propisa u poslovanju Bolnice,
- predlaze osnove poslovne politike Bolnice,
- predlaze program rada i plan razvoja Bolnice,
- poduzima mjere neophodne za izvrSenje programa rada i plana razvoja Bolnice,
- osigurava izvrSenje odluka Upravnog vijeéa,
- predlaze unutarnje ustrojstvo Bolnice,
- donosi odluku o izboru radnika za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta i odluke o prestanku
rada radnika,
- provodi izbore i razrjeSenja radnika na reizbornim radnim mjestima, osim zamjenika ravnatelja,
- donosi odluke o pojedinacnim pravima radnika u slu€ajevima utvrdenim zakonom i drugim propisima,
- pokrece postupak i donosi mjere u slu¢ajevima povrede radnih obveza radnika Bolnice,
- podnosi Upravnom vije¢u izvjeSée o cjelokupnom poslovanju Bolnice najmanje svaka tri mjeseca,
- podnosi Upravnom vijeéu izvjeSée po periodi€hom obracunu i zavr§nom racunu,
- podnosi izvjeScée o investicijskom i tekuéem odrzavanju i nabavi opreme,
- na trazenje Upravnog vije¢a podnosi i druga periodi¢ka izvjesca,
- podnosi tromjeseéno, pisano izvjeS¢e ministru nadleZnom za zdravstvo o broju osoba umrlih u
Bolnici te o broju izvrdenih obdukcija,
- u izvanrednim okolnostima, ako je ugrozen proces pruzanja zdravstvene zaStite ili postoji
neposredna opasnost za Zivot i zdravlje osoba, ravnatelj je duZan o tim okolnostima bez odgadanja
obavijestiti Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno zdravstvo,
- donosi opcCe akte Bolnice, osim onih koji su navedeni u Clanku 16. ovog Statuta i poslovnika
donosenje kojih je ovim Statutom stavljeno u nadleznost drugim tijelima,
- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz njegove nadleZnosti i naravi poslova ravnatelja Bolnice.

1.2. ZAMJENIK RAVNATELJA
OPIS POSLOVA:
- zamjenjuje ravnatelja za vrijeme njegove odsutnosti te za to vrijeme ima sva prava i obveze
ravnatelja,
- izvr§ava druge poslove u dogovoru sa ravnateljem i po nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice i Upravnom vijeéu.

1.3. POMOCNIK RAVNATELJA ZA SESTRINSTVO - GLAVNA SESTRA BOLNICE
OPIS POSLOVA:
-organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,



— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege

- radi na poslovima istrazivanja u sestrinskoj praksi, predlaze ciljeve i metodologiju znanstveno
istrazivackog tima,

- evaluira rezultate istrazivanja i na osnovi njih daje prijedloge na unapredenju kvalitetnije
sestrinske skrbi,

- prati nove spoznaje i tehnic¢ka dostignu¢a u svrhu bolje organizacije i kvalitete sestrinske
skrbi,

- radi na analitickoj procjeni kvalitete sestrinske skrbi,

- odgovorna je za primjenu i provedbu sestrinske dokumentacije,

- prima i razmatra prijedloge u cilju pobolj8anja sestrinske skrbi,

- komunicira sa svim sluzbama koje imaju utjecaj na kvalitetu sestrinske skrbi,

- sudjeluje u radu drugih stru¢nih tijela zdravstvene ustanove, brinuéi se za razvoj sestrinske
profesije

- brine se 0 modernizaciji opreme za rad medicinskih sestara,

- brine se o stru¢énom usavrSavanju medicinskih sestara,

- ocjenjuje i prati kvalitetu rada medicinskih sestara te procjenjuje rad drugih sluzbi koje imaju
utjecaj na kvalitetu sestrinske sluzbe,

- ¢lan je komisije za kontrolu bolni¢kih infekcija,

- organizira i provodi nastavu, vjezbe i seminare u obrazovanju medicinskih sestara i drugih
profila prema potrebi,

- glavni je mentor za pripravnike prvostupnike i pripravnike srednjih medicinskih Skola, kao i za
uCenike na praksi

- izraduje planove prakti¢ne nastave u suradnji sa Skolom za medicinske sestre,

- djeluje na afirmaciji ugleda profesije i sestrinskih stru¢nih udruga,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice i Upravnom vijeéu.

1.4.POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU

OPIS POSLOVA:
- predsjednik je Povjerenstva za kvalitetu,
- provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja zdravstvene zastite
pripremom i izradbom opcih akata, koji se odnose na kvalitetu ( priruénik o kvaliteti, postupci, upute ),
- provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sigurnosti pacijenata kroz organizaciju bolesnic¢ke skrbi,
postivanje prava bolesnika i njegove obavijeStenosti, te odnos lije¢nika i bolesnika,
- procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima Bolnice,
- provodi aktivnosti vezano uz pripreme za akreditacijski postupak,
- predlaze i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrucja kvalitete zdravstvene zastite,
- suraduje s Agencijom za akreditaciju RH u provedbi plana i programa mjera za osiguranje,
unapredenje i promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zastite,
- svoj rad, prati i evaluira na temelju transparentnih brojéanih pokazatelja u vidu indikatora efikasnosti i
kvalitete
- odgovoran je za praéenje kvalitete rada ustrojbenih jedinica
- izvr8ava odluke ravnatelja iz podru&ja unapredenja i osiguranja kvalitete zdravstvene za$tite,
- u suradnji i u skladu s uputama ravnatelja poduzima mjere za unapredenje i osiguranje kvalitete
zdravstvene zastite,
- daje ravnatelju struéno misljenje i prijedloge za unapredenje i osiguranje kvalitete zdravstvene zastite
- obavlja i druge poslove iz podrucja unapredenja i osiguranja kvalitete zdravstvene zastite po nalogu
ravnatelja
- za svoj rad odgovoran je ravnatelju Bolnice.

1.5.POMOCNIK RAVNATELJA ZA PRAVNE POSLOVE

OPIS POSLOVA:

- daje smjernice za rad u djelatnosti pravnih, kadrovskih i opée administrativnih poslova

- poti€e mjere za promicanje i organizaciju rada u provedbi poslova iz svog djelokruga rada,

- daje naputke za rad i pravne smijernice rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica te
radnicima sluzbe op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova,

- po pozivu sudjeluje u radu tijela i povjerenstava bolnice,

- prema posebnoj punomoci zastupa bolnicu pred sudovima u okviru zakonskih ovlastenja,

- pruza struénu pomo¢ ravnatelju,



- sudjeluje u provodenju mjera kvalitete zdravstvene zastite, zastite na radu i zastite od pozara

- obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova pomoc¢nika ravnatelja za pravne poslove, po
nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju Bolnice.

1.6.POMOCNIK RAVNATELJA ZA FINANCIJSKO POSLOVANJE

OPIS POSLOVA:

- daje smjernice za financijsko i ekonomsko poslovanje bolnice,

- vodi brigu o ekonomiCnosti poslovanja i radi na promicanju organizacije ekonomskih i
financijskih poslova,

- daje naputke za rad iz svoga djelokruga rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica te
naloge za rad radnicima koji obavljaju ekonomsko financijske poslove.

- pruza struénu pomo¢ ravnatelju,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

1.7. TAIJNICA RAVNATELJA
OPIS POSLOVA:

- obavlja administrativhe poslove za ured ravnatelja,
- obavlja cjelokupnu korespondenciju za ured ravnatelja,
- vodi rokovnik poslova ravnatelja, zakazuje sastanke i poziva stranke po nalogu ravnatelja,
zamjenika ravnatelja i pomoc¢nika ravnatelja,
- vodi sve ostale vrste evidencija iz djelokruga rada ureda ravnatelja te brine o €uvanju i arhiviranju
poslovne dokumentacije iz djelokruga rada ureda,
- prima stranke i daje potrebne obavijesti po nalogu ravnatelja,
- zaprima i raspodijeljuje primljenu postu,
- vodi urudzbeni zapisnik i interne dostavne knjige,
- kompletira predmete za arhiviranje i vodi rokovnik predmeta,
- vodi knjigu putnih naloga, ispisuje putne naloge za sve radnike,
- vodi evidenciju ostalih akata i dopisa,
- odgovara za sluzbene pecate,
- vodi brigu o nabavi uredskog materijala za svoj rad, rad ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomocnike
ravanatelja,
- vodi brigu o inventaru ureda ravnatelja,
- obavlja i druge poslove u skladu sa svojom stru¢nom spremom, znanjima i sposobnostima po nalogu
ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomocénika ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju.

2. ODJEL ZA OSIGURANJE | UNAPREDENJE KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE

2.0.1. VODITELJ ODJELA KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE | NADZOR
OPIS POSLOVA:

- u suradnji s pomoénikom ravnatelja za kvalitetu provodi procesno orijentirani sustav upravljanja
kvalitetom,

- primjenjuje tehnike, alate i metode za donoSenje odluka u sustavu kvalitete, izraduje dokumentaciju
procesa rada ustanove,

- procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima ustanove,

- izraduje dokumentaciju za izdavanje certifikata i akreditaciju ustanove,

- sudjeluje u izradi dokumentacije za interni i eksterni audit te sudjeluje u interom auditu,

- predlaze i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrucja kvalitete zdravstvene zastite,

- za svoj rad odgovoran je pomocniku ravnatelja za kvalitetu i ravnatelju Bolnice.

2.0.2. MEDICINSKA SESTRA ZA KONTROLU KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE | NADZOR
OPIS POSLOVA:

- u suradnji s pomoc¢nikom ravnatelja za kvalitetu provodi procesno orijentirani sustav upravljanja

kvalitetom,

- sudjeluje u radu Povjerenstava i radnih grupa koje rade na programu sustava osiguranja kvalitete,

- planira i provodi aktivnosti za poboljSanje kvalitete zdravstvene zastite i prevladavanje uocenih

nedostataka u cilju ostvarivanja ucinkovitosti zdravstvenih postupaka

- koordinira radom centralnog narulivanja, prati liste Cekanja narucivanja pacijenta u svrhu



poboljSavanja kvalitete i dostupnosti zdravstvene zastite,

- primjenjuje tehnike, alate i metode za donoSenje odluka u sustavu kvalitete, izraduje dokumentaciju
procesa ustanove,

-procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima ustanove,

- izraduje dokumentaciju za izdavanje certifikata i akreditaciju ustanove

- sudjeluje u izradi dokumentacije za interni i eksterni audit te sudjeluje u interom auditu,

- izraduje plan internog audita,

- podnosi godiSnje izvijeS¢e o radu pomoéniku ravnatelja za kvalitetu i pomoéniku ravnatelja za
sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice,

- obavlja i druge administrative i stru¢ne poslove po nalogu pomocénika ravnatelja za kvalitetu i
pomoc¢nika ravnatelja za sestrinstvo — glavne sestre bolnice,

- svoj rad obvezna je obavljati u skladu sa zakonskim propisima, odlukama struénih i upravnih tijela
Bolnice, opéim aktima Bolnice, odlukama i nalozima ravnatelja te profesionalnim standardima i
nacelima struke,

- odgovorna je za kvalitetu rada u okviru opisa poslova radnog mjesta i djelokruga rada medicinske
sestre za kontrolu kvalitete zdravstvene njege i sestrinske dokumentacije,

- neizvr§avanje obveza u skladu sa opisom poslova i djelokrugom rada medicinske sestre za kontrolu
kvalitete zdravstvene njege i sestrinske dokumentacije, zakonom i drugim provedbenim propisima,
odlukama Upravnog vije¢a i ravnatelja Bolnice, op¢im aktima Bolnice, pravilima struke, planom i
programom rada te nacelima poslovne politike Bolnice predstavlja povredu obveza iz radnog odnosa,

- za svoj rad odgovorna je pomocnika ravnatelja za kvalitetu, pomoc¢niku ravnatelja za sestrinstvo —
glavnoj sestri bolnice.

2.0.3. MEDICINSKA SESTRA ZA KONTROLU BOLNICKIH INFEKCIJA

OPIS POSLOVA:
- hadzire provedbu preporuka, postupaka i mjera za spre€avanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija te
prati evaluaciju pojedinih mjera,
- prati infekcije povezane sa zdravstvenom skrbi prema utvrdenim prioritetima i izolatima od posebnog
znacenja,
- kontrolira sterilizaciju,
- kontrolira dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju,
- sudjeluje u kontroli nadzora i spre¢avanja nastanka infekcija kod bolni¢kog osoblja,
- pruza savjetodavnu i struénu pomo¢ u svakodnevnom radu, kao i pri pojavi grupiranja infekcija,
- zbrinjava zdravstvene radnike nakon profesionalne ekspozicije infektivnim bolestima, uklju€ujuc¢i one
koje se prenose krvlju,
- kontrolira mikrobiolosku Cisto¢u prostora i opreme,
- provodi epidemiolosko izvidanje u slu€aju epidemije, prikuplja i analizira podatke, utvrduje preporuke
i mjere za suzbijanje epidemije,
- obavlja nadzor u svrhu sigurne prehrane, vodoopskrbe i uklanjanja bioloskog, kemijskog ili
radioloSkog opasnog bolni¢kog otpada,
- hadzire izvr8avanje preporuka za rukovanje i odlaganje rizicnog medicinskog otpada,
- prikuplja i pohranjuje prijave bolni¢kih infekcija te vodi evidenciju bolnic¢kih infekcija,
- radi na suzbijanju nastalih epidemija,
- organizira cijepljenje djelatnika Bolnice i bolesnika,
- uzima uzorke dezinficijensa u uporabi te drugih uzoraka za mikrobioloSku kontrolu,
- obavlja kontinuiranu edukaciju osoblja bolnice o sprijeCavanju bolni¢kih infekcija,
- organizira edukacije zdravstvenih i nezdravstvenih radnika, osoba na Skolovanju,pacijenata/korisnika
i posjetitelja,
- provodi sigurnu pohranu podataka,
- obvezna je provoditi sustav kvalitete,
- sudjeluje u aktivnostima HACCP tima i provodenju mjesecnih nadzora sukladno godisnjem planu
aktivnosti HACCP tima,
- rukovodi Odjelom za ¢iSéenje i druge pomocne poslove te organizira i nadzire rad djelatnika na
poslovima €iséenja,
- obavlja i druge poslove na spre€avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija po nalogu predsjednika
Povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija, pomoénika ravnatelja za sestrinstvo — glavne sestre
bolnice i pomoc¢nika ravnatelja za kvalitetu,
- podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu pomoc¢niku ravnatelja za kvalitetu i pomoc¢niku ravnatelja za
sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice,



- svoj rad obvezna je obavljati u skladu sa zakonskim propisima, odlukama Upravnog vije¢a, opéim
aktima Bolnice, odlukama i nalozima ravnatelja te profesionalnim standardima i naCelima struke,

- odgovorna je za kvalitetu rada u okviru opisa poslova radnog mjesta i djelokruga rada medicinske
sestre /tehni¢ara za kontrolu bolni¢kih infekcija,

- neizvrSavanje obveza u skladu sa opisom poslova i djelokrugom rada medicinske sestre /tehniara
za kontrolu bolni¢kih infekcija, zakonom i drugim provedbenim propisima, odlukama Upravnog vijeéa i
ravnatelja Bolnice, op¢im aktima Bolnice, pravilima struke, planom i programom rada te nacelima
poslovne politike Bolnice predstavlja povredu obveza iz radnog odnosa,

- za svoj stru¢ni rad odgovara predsjedniku Povjerenstva za kontrolu bolnic¢kih infekcija,

- za svoj rad odgovorna je pomocniku ravnatelja za kvalitetu i pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo —
glavnoj sestri bolnice.

2.0.4. MEDICINSKA SESTRA ZA PLANIRANJE OTPUSTA, MEDICINSKU DOKUMENTACIJU I
EDUKACIJU

OPIS POSLOVA:
- prati, procjenjuje i po potrebi predlaze promjene postojeéih procesa u svezi sa pripremama za prijem
i otpust pacijenata,
- suraduje s odjelnim sestrama i lije¢nicima u koordinaciji otpusta ukljuivanjem pacijenata i obitelji u
planove njege nakon otpusta,
- suraduje sa glavnim sestrama u razvoju predotpusne njege,
- sudjeluje u izradi planova njege za pacijente nakon otpusta iz bolnice,
- sudjeluje u izradi sestrinskog otpusnog pisma,
- sudjeluje u izradi protokola prijema i otpusta pacijenata,
- sudjeluje u radu strucnih tijela Bolnice,
- suraduje sa primarnom zdravstvenom zastitom prijenosom informacija o nastavku zdravstvene njege
pacijenta nakon otpusta iz Bolnice,
- suraduje sa HZZO-om u dogovaranju poboljSanja dostupnosti i realizaciji planirane zdravstvene
njege,
- suraduje sa svim podrucjima zdravstvene i socijalne zastite koji sudjeluju u rjeSavanju odredene
problematike,
- izraduje godis$nji plan edukacije medicinskih sestara i drugog osoblja,
-prema potrebi predlaze dodatne edukacije medicinskih sestara,
-provodi trajno struéno usavrSavanje medicinskih sestara/tehni¢ara o postupcima osiguranja kvalitete
zdravstvene njege,
-razvija alate za kontrolu kvalitete sestrinske dokumentacije,kontrolira kvalitetu dokumentiranja i
primjenu procesa zdravstvene njege,
- nadzor nad uvodenjem i provodenjem sestrinske i medicinske dokumentacije,
- organizira i provodi nastavu, vjezbe i seminare u obrazovanju medicinskih sestara i drugih profila -
radi na poslovima istrazivanja u sestrinskoj praksi, predlaze cilieve i metodologiju znanstveno
istrazivackog tima,
-evaluira rezultate istraZivanja i na osnovi njih daje prijedloge na unaprijedenju kvalitetnije sestrinske
skrbi,
- sudjeluje u provodenju kontrole kvalitete zdravstvene njege,
- obvezna je provoditi sustav kvalitete,
- podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu pomocniku ravnatelja za kvalitetu i pomoc¢niku ravnatelja za
sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice,
- svoj rad obvezna je obavljati u skladu sa zakonskim propisima, odlukama stru¢nih i upravnih tijela
Bolnice, op¢im aktima Bolnice, odlukama i nalozima ravnatelja te profesionalnim standardima i
nacelima struke,
- odgovorna je za kvalitetu rada u okviru opisa poslova radnog mjesta i djelokruga rada medicinske
sestre za planiranje otpusta, medicinsku dokumentaciju i edukaciju,
- neizvrSavanje obveza u skladu sa opisom poslova i djelokrugom rada medicinske sestre za kontrolu
sestrinske dokumentacije, zakonom i drugim provedbenim propisima, odlukama Upravnog vije¢a i
ravnatelja Bolnice, opéim aktima Bolnice, pravilima struke, planom i programom rada te nacelima
poslovne politike Bolnice predstavlja povredu obveza iz radnog odnosa,
- obavlja i ostale poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja,
- za svoj rad odgovorna je voditelju Odjela.



3. ODJEL PRAVNIH, KADROVSKIH | OPCIH POSLOVA

3.0. RUKOVODITELJ
OPIS POSLOVA:

- organizira i uskladuje proces rada u Odjelu za pravne, kadrovske i opée poslove
- prati zakonske propise iz djelokruga rada i odgovara za pravovremenu primjenu istih,
- obavlja stru¢ne poslove vezane uz izradu opc¢ih akata ustanove,
- uskladuje opce akte ustanove sa zakonskim i drugim propisima,
- sudjeluje u izradi nacrta odluka i pojedina¢nih rieSenja o pravima, duznostima i odgovornostima
radnika,
- izraduje prijedloge ugovora,
- obavlja struéne poslove na pripremi sjednica tijela ustanove, prisustvuje sjednicama, izraduje odluke,
zakljucke i druge akte tijela ustanove te vodi brigu o njihovom dostavljanju i provodeniu,
- prati i primjenjuje propise iz djelokruga rada Odjela, te daje stru¢na misljenja o primjeni istih,
- vodi arhivu zapisnika i odluka tijela ustanove,
- brine se o statusno-pravnim pitanjima ustanove i obavlja poslove u svezi sa registracijom,
- pravno zastupa ustanovu pred sudovima i drugim tijelima na temelju zakonskih ovlastenja po
punomodi ravnatelja,
- izraduje i podnosi tuzbe, zalbe, prigovore i sl. za potrebe bolnice,
- obavlja imovinsko-pravne poslove,
- predlaze ravnatelju plan godisnjih odmora radnika Odjela,
- obavlja i druge pravne poslove po usmenom ili pismenom nalogu, odnosno uputi ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju.

3.1.ODSJEK ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE

3.1.1. VODITELJ ODSJEKA ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE
OPIS POSLOVA:
- samostalno rukovodi, organizira i vodi opce i pravne poslove,
- radi na izradi op¢ih akata ustanove,
- sudjeluje u pripremi rada sjednica tijela i struénih povjerenstava ustanove, a po potrebi prisustvuje
radu istih,
- pravno zastupa ustanovu pred sudovima i drugim tijelima na temelju zakonskih ovlastenja po
punomocdi ravnatelja,
- po potrebi vodi zapisnike o radu tijela i povjerenstava ustanove,
- prati stru€nu literaturu, zakonske i druge propise,
- po potrebi radi druge pravne poslove
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela i ravnatelju.

3.1.2. SAMOSTALNI PRAVNI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- radi na izradi op¢ih akata ustanove,
- sudjeluje u pripremi rada sjednica tijela i stru¢nih povjerenstava ustanove, a po potrebi prisustvuje
radu istih,
- izraduje ugovore iz svog djelokruga rada i vodi evidenciju istih,
- pravno zastupa ustanovu pred sudovima i drugim tijelima na temelju zakonskih ovlastenja po
punomocdi ravnatelja,
- po potrebi vodi zapisnike o radu tijela i povjerenstava ustanove,
- vodi ovr$ne postupke za bolnicu i ovrSne postupke na placi radnika,
- vodi poslove i provodi potrebnu proceduru za donacije,
- sudjeluje u provodenju aktivnosti vezanih uz kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor,
- suraduje s drugim sluzbama bolnice i radnicima po pitanjima iz djelokruga svoga rada,
- vodi poslove vezane uz pravo na pristup informacijama,
- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise,
- po potrebi radi druge pravne poslove
- za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i rukovoditelju Odjela.

3.1.3. ARHIVAR
OPIS POSLOVA:
- brine se za sigurnost arhivskih prostorija,
- preuzima, sreduje, pohranjuje i uva spise u arhivi ustanove,



- zaprima spise i ostalu arhivsku i registraturnu gradu u arhivu prema planu arhivskih znakova,

- vodi evidenciju o arhivskoj i registraturnoj gradi,

- izdaje prijepise arhivskih spisa ili podataka iz spisa uz odobrenje ravnatelja,

- sudjeluje u procesu odabiranja i izlu€ivanja arhivske i registraturne grade, izraduje popis arhivske i
registraturne grade za izlu€ivanje,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise,

- obavlja i druge poslove po nalogu i uputi voditelja odsjeka i rukovoditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i rukovoditelju Odjela.

3.2.0DSJEK ZA KADROVSKE POSLOVE

3.2.1. VODITELJ ODSJEKA ZA KADROVSKE POSLOVE
OPIS POSLOVA:
- samostalno rukovodi, organizira i vodi kadrovske poslove,
- izraduje nacrte odluka i pojedinacnih rjeSenja o pravima, duznostima i odgovornostima radnika,
- sudjeluje u izradi planova kadrova i planova stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja radnika,
- vodi poslove vezane uz specijalsiticko usavrSavanje zdravstvenih radnika,
- pravno zastupa ustanovu pred sudovima i drugim tijelima na temelju zakonskih ovlastenja po
punomocdi ravnatelja,
- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise,
- obavlja i druge op¢e, kadrovske i pravne poslove po nalogu rukovoditelju Odjela i ravnatelja,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela i ravnatelju.

3.2.2. SAMOSTALNI PRAVNI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- radi na izradi op¢ih akata ustanove,
- izraduje nacrte odluka i pojedinaénih rjeSenja o pravima, duznostima i odgovornostima radnika,
- sudjeluje u izradi ugovora o radu,
vodi propisane registre i evidencije iz podrucja radnih odnosa,
- vodi zapisnike o radu tijela i povjerenstava ustanove,
- sudjeluje u izradi planova kadrova i planova stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja radnika,
- sudjeluje u pripremi rada sjednica tijela i stru¢nih povjerenstava ustanove, a po potrebi prisustvuje
radu istih,
- izraduje ugovore iz svog djelokruga rada i vodi evidenciju istih,
- pravno zastupa ustanovu pred sudovima i drugim tijelima na temelju zakonskih ovlastenja po
punomocdi ravnatelja,
- po potrebi vodi zapisnike o radu tijela i povjerenstava ustanove,
- vodi poslove vezane uz pravo na pristup informacijama,
- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise,
- obavlja i druge opce, kadrovske i pravne poslove po nalogu rukovoditelju Odjela i ravnatelja,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela.

3.2.3. REFERENT ZA RADNE ODNOSE
OPIS POSLOVA:

- vodi sve evidencije iz oblasti rada,
- obavlja poslove iz podruc¢ja mirovinskog i zdravstvenog osiguranja zaposlenika,
- vr8i obradu kvalifikacijske strukture i fluktuacije kadrova,
- prikuplja i obraduje podatke za ostvarivanje materijalnih prava radnika,
- priprema i izraduje plan godi$njih odmora radnika na razini bolnice,
- izraduje pojedinaCne akte o pocetku i prestanku rada zaposlenika, rjeSenja o placi i druge akte
kojima se reguliraju materijalna i druga prava zaposlenika,
- vodi brigu o dokumentaciji zaposlenika, dosjeima radnika i odgovoran je za zastitu njihovih osobnih
podataka,
- izraduje pojedinacna rjeSenja o godiSnjem odmoru, pla¢enom i neplacenom dopustu za sve radnike
bolnice,
- prati propise iz podruc¢ja radnog prava,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka i rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i rukovoditelju Odjela.



3.2.4. DOSTAVLJAC
OPIS POSLOVA
- obavlja poslove dostave i otpreme poste, te vodi potrebne evidencije o otpremljenim i zaprimljenim
posiljikama
- preuzima i dostavlja financijske dokumente, vrijednosne papire i gotov novac po nalogu odgovornog
radnika,
- raznosi i predaje poStanske posiljke i novac bolesnicima na bolni¢kom lije¢enju u ustanovi,
- po potrebi umnozava materijale za sjednice tijela i stru¢nih povjerenstava ustanove,,
- svakodnevno zamjenjuje telefonistu za vrijeme odmora (stanke),
- zamjenjuje telefonistu za vrijeme godiSnjeg odmora i druge odsutnosti s rada,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka i rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i rukovoditelju Odjela.

4. ODJEL EKONOMSKO FINANCIJSKIH POSLOVA

4.0. RUKOVODITELJ ODJELA EKONOMSKO FINANCIJSKIH POSLOVA

OPIS POSLOVA:
- organizira, koordinira i rukovodi radom Odjela za raunovodstveno-financijske poslove,
- prati zakonske propise iz racunovodstveno-financijske oblasti i zdravstvenog osiguranja i odgovara
za pravovremenu primjenu istih,
- kontrolira Bilancu, Racun prihoda i rashoda i ostale izvjeStaje u sklopu Temeljnih financijskih
izvjestaja po periodi€nom obra¢unu i ZavrSnom racunu,
- sudjeluje pri pracenju i ukazivanju ravnatelju na zakonitosti odluka kojima se zdravstvena ustanova
materijalno i financijski obvezuje (sve vrste ugovora),
- priprema financijske izvjestaje o poslovanju za Upravno vijec¢e i Stru¢no vijece,
- sudjeluje pri izradi Godi$njeg izvjestaja o radu i poslovanju, analizira cjelokupno poslovanje tekuée
godine te podnosi izvjestaj ravnatelju,
- koordinira poslove vezane za popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti,
- analizira Racun prihoda i rashoda u usporedbi s Planom, ukazuje na odstupanja te predlaze mjere
za efikasnije financijsko poslovanje,
- izraduje godiSnje i trogodiSnje planove razvoja i plan prihoda i primitaka, rashoda i izdataka,
- prati realizaciju ugovornih odnosa sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,
- organizira i koordinira rad na tonom i pravovremenom fakturiranju zdravstvenih usluga u skladu s
Ugovorom s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i drugim zakonskim propisima,
- organizira poslove obraCunavanja obveza prema radnicima i organizira rad likvidiranja sve
dokumentacije,
- dnevno prati stanje sredstava na ziro-raCunu, te na temelju zakonskih propisa, a po odobrenju
ravnatelja izdaje nalog za pla¢anje obveza,
- daje ravnatelju prijedlog plana godisnjih odmora za radnike u sluzbi,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju.

4.0.1. VISI STRUCNI SAVJETNIK
OPIS POSLOVA:
- prati zakonske propise iz raunovodstveno-financijske oblasti i zdravstvenog osiguranja i odgovara
za primjenu istih,
- kontrolira Bilancu, Raéun prihoda i rashoda i ostale izvjeStaje u sklopu Temeljnih financijskih
izvjeStaja po periodi€nom obracunu i ZavrSnom raéunu,
- sudjeluje u pripremi financijskih izvjestaja o poslovanju za Upravno vijeée i Stru¢no vijece,
- sudjeluje pri izradi GodiSnjeg izvjestaja o radu i poslovanju, analizira cjelokupno poslovanje tekucée
godine,
- sudjeluje u poslovima vezanih za popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti,
- analizira Racun prihoda i rashoda u usporedbi s Planom, ukazuje na odstupanja
- izraduje godiSnje i trogodiSnje planove razvoja i plan prihoda i primitaka, rashoda i izdataka,
- prati realizaciju ugovornih odnosa sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja odjela ekonomsko - financijskih poslova,
- za svoj rad odgovara rukovoditelje odjela ekonomsko - financijskih poslova.



4.1. ODSJEK RACUNOVODSTVA

4.1.1. VODITELJ ODSJEKA RACUNOVODSTVA

OPIS POSLOVA:
- sastavlja financijska izvjeS¢a sukladno Zakonu o raCunovodstvu proracuna i brine o rokovima
(mjesecni, tromjesecni, polugodisnji i godidnji izvjestaj) te dostavlja iste nadleznim institucijama
- u suradniji sa rukovoditeljem Odjela sudjeluje u izradi godiSnjeg financijskog plana prihoda i rashoda i
svih ostalih potrebitih planova (godi$nji, trogodiSnji, dugoroc€ni),
- sudjeluje pri izradi Godi$njeg izvjestaja o radu i financijskom poslovanju Bolnice,
- prati i primjenjuje Zakon o porezu na dodanu vrijednost,
- koordinira poslove fakturiranja prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje te ostalim
pravnim i fizickim licima (pravovremena dokumentacija, sveobuhvatna dokumentacija),
- analizira povrate racuna od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i o tome obavjesStava
rokovoditelja Odjela
- izrada izlaznih raCuna (najam stambenog i poslovnog prostora, reZijski trodkovi, klini¢ka ispitivanja i
dr.),
- knjizenje vezano uz obracun place, naknada place i materijalnih prava,
- obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela ekonomsko-financijskih poslova,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela za ekonomsko-financijske poslove.

4.1.1a. VISI STRUCNI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- sudjeluje u uzradi financijskih izvjeS¢a sukladno Zakonu o racunovodstvu proracuna (mjesecni,
tromjesecni, polugodisnji i godisnji izvjestaj)
- u suradnji sa voditeliem Odsjeka sudjeluje u izradi godiSnjeg financijskog plana prihoda i rashoda i
svih ostalih potrebitih planova (godi$nji, trogodisnji, dugorocni),
- sudjeluje pri izradi GodiSnjeg izvjestaja o radu i financijskom poslovanju Bolnice,
- primjenjuje Zakon o porezu na dodanu vrijednost,
- izrada izlaznih raCuna (najam stambenog i poslovhog prostora, rezijski troSkovi, klinicka ispitivanja i
dr.),
- knjizenje vezano uz obracun plaée, naknada place i materijalnih prava,
- obavlja i sve druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka za raCunovodstvo,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka za racunovodstvo.

4.1.2. GLAVNI KNJIGOVODbA
OPIS POSLOVA:
- kontiranje ra¢una usluga i osnovnih sredstava,
- kontiranje i knjizenje obveza po blagajni,
- kontiranje i knjizenje po izvodu sve osim priljeva i odljeva sredstava (kupci i dobavljadi),
- kontrolira bilancu i financijske kartice te odgovara za to€nost istih,
- odgovara za to€nost glavne i pomocnih knjiga te knjigovodstvenog dnevnika,
- zaklju€uje i otvara poslovne knjige na kraju odnosno na pocetku poslovne godine,
- svaki mjesec dostavlja Sefu sluzbe bruto bilancu i financijske kartice do 8. u mjesecu za protekli
mjesec,
- sudjeluje pri izradi Godisnjeg izvjeStaja o radu i financijskom poslovanju Bolnice po kona&nom
obracunu,
- prikuplja potrebnu dokumentaciju pri popunjavanju Upitnika o fiskalnoj odgovornosti,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za ekonomsko-financijske poslove,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju odjela za ekonomsko-financijske poslove.

4.1.3. RACUNOVODSTVENI REFERENT - KNJIGOVODA
OPIS POSLOVA:
- knjiZi i kontira ulazne i izlazne ra¢une i odgovara za ispravnost istih,
- uskladuje analiticko knjigovodstvo sa glavhom knjigom (mjese€no, tromjesecno, polugodisnje i
godisnje),
- kontira i knjizi izvode banke (uplate i isplate),
- obavlja potrebne izvjestaje pri izradi mjesecnih, polugodisnjih i godiSnjih obracuna,
- vodi brigu o proknjizenoj dokumentaciji (ulaganje u registar), te arhiviranje na adekvatno mjesto,
- uskladuje salda konta kupaca i dobavlja¢a sa vanjskim suradnicima,
- kontrolira analitiCke kartice sa glavhom knjigom,



- priprema dokumentaciju za naplatu nenaplacenih potraZzivanja i u suradnji sa koordinatorom za
financijsko upravljanje i kontrolu vodi rauna o nenaplaéenim potrazivanjima,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za ekonomsko-financijske poslove,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju odjela za ekonomsko-financijske poslove.

4.1.4. RACUNOVODSTVENI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- ha osnovu inventurnih lista vrsi otvaranje pomoc¢ne knjige za tekuée godinu,
- knjizi i kontira ra¢une u materijalno knjigovodstvo,
- obraduje primke, kontrolira koli¢ine i cijene zaprimljene robe,
- izraduje mjesecni obracun utro$ka kratkotrajne imovine,
- kontrolira mjese¢nu nabavu uredskog materijala i sredstava za cCiS¢enje, te ostalog potro$nog
materijala po radnim jedinicama,
- uskladuje analiticke kartice sa glavnom knjigom (uskladivanje pomoéne knjige sa glavhom knjigom),
- vr8i revalorizaciju i ispravak vrijednosti osnovnih sredstava,
- obavlja zaduZzenja i razduzenja osnovnih sredstava i sitnog inventara,
- suraduje s popisnim komisijama za inventuru i provodi sve aktivhosti vezane za popis imovine,
- suraduje s komisijom za rashod i priprema podatke za donoSenje Odluke o postupanju s
rashodovanom imovinom,
- na temelju vjerodostojne dokumentacije Sluzbe za opce, kadrovske i pravne poslove vrsi obracun
pla¢a i naknada (materijalna prava) place,
- vr8i obradun zakonskih obveza iz pla¢a i na place, te vodi raCuna o njihovoj uplati u skladu sa
zakonskim propisima,
- vrSi obracun zakonskih obveza za volontere,
- popunjava zakonom propisane obrasce po isplati place i drugih naknada,
- brine 0 pravovremenom popunjavanju propisanih obrazaca o plaéi, naknadi pla¢e i materijalnih prava
u skladu sa zakonskim propisima te ih dostavlja nadleznim institucijama,
- vr$i obracdun naknade ¢lanovima Upravnog vijeca,
- vr$i obracun odvojenog zivota zaposlenih,
- vodi evidenciju radnog vremena,
- vodi evidenciju bolovanja radnika i ostale potrebne evidencije,
- izraduje i arhivira kartice o plac¢i svakog radnika koje su neophodne za podatke za mirovinu, te
prijava staza na M-4 tiskanicama te na M-8 tiskanicama,
- po potrebi izdaje potvrde o pla¢éama radnika za odredene svrhe i 0 tome obavjeStava rukovoditelja
odjela za raCunovodstveno-financijske poslove,
- vr8i gotovinsku uplatu i isplatu preko blagajne,
- sastavlja dnevni blagajnicki izvjestaj,
- vodi brigu o blagajni¢kom maksimumu, te naplati primljenih ¢ekova gradana,
- vrSi isplate gotovog novca za namjene za koje je podignut,
- vodi knjige i evidencije o vrijednosnim papirima (Cekova, mjenica, obveznica, bonova i dr.), a u
skladu sa zakonskim propisima,
- vr8i unos mjesec¢nih obustava kredita po obracunu plaéa zaposlenih,
- popunjava i dostavlja mjesec¢na izvje$¢a vezana uz obracun place,
- vodi raCuna o svakodnevnoj uplati gotovine iz pomoénih blagajni u glavnu blagajnu,
- likvidira cjelokupnu materijalno-financijsku dokumentaciju (ulazni raéuni, putni nalozi, blagajnicki
izvjestaj),
- kontrolira ulazne raCune putem kontrolnih lista,
- kontrolira i kompletira izvode,
- vodi evidenciju o obro€nim otplatama stambenih kredita,
obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja odjela i voditelja racunovodstva,
- za svoj rad odgovara rukovoditelja odjela za raGunovodstveno-financijske poslove.

4.1.5. ADMINISTRATIVNI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- vrSi upis i ispis pacijenata u bolnicu,
- vrSi naplatu participacije zdravstvenih usluga,
- vr8i obradu financijske i ostale dokumentacije i vrsi fakturiranje Podru¢nom uredu Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje prema Ugovoru,
- sudjeluje pri evidentiranju i izradi racuna za bolni¢ko lije€enje i ambulantne i dijagnosti¢ke preglede,
- vrSi kontrolu i ispravke izlaznih faktura u skladu s propisima i pravilima Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje,



- vr8i naplatu izvrSenih zdravstvenih usluga neosiguranim osobama,

- na temelju vjerodostojne dokumentacije (uputnica lije€nika) vrSi unos podataka za automatsku
obradu, neophodnih za fakturiranje HZZO-u,

- obavlja administrativhe i daktilografske poslove za potrebe sluzbe, odnosno odjela na koji je
rasporeden,

- zaprima i razvrstava postu, te vodi brigu o arhiviranju i obradi svih dokumenata koji dolaze u odjel,

- vodi evidenciju radnog vremena u suradnji s glavhom sestrom odjela ili Sluzbe,

- priprema medicinsku kao i svu drugu dokumentaciju za arhiviranje,

- piSe zahtjevnice za nabavu svih vrsta obrazaca potrebnih za rad u sluzbi, te drugog potro$nog
uredskog materijala,

- vodi brojno stanje pacijenata po odjelima,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja odjela ekonomsko-financijskih poslova,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova.

4.1.6. ADMINISTRATOR NA CENTRALNOM NARUCIVANJU PACIJENATA
OPIS POSLOVA:
- daje informacije pacijentima o nacinu naruCivanja za specijalisticke preglede i dijagnosti¢ko-
terapijske postupke,
- obavlja pismenu narudzbu pacijenata za specijalisticke preglede i dijagnosti¢ko-terapijske postupke,
- telefonski naru€uje pacijente koji su na listi rezervacija,
- izraduje mjesec€na izvjeSc¢a o stanju listi Eekanja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

4.2. ODSJEK NABAVE

4.2.1. VODITELJ ODSJEKA NABAVE
OPIS POSLOVA:
- prati i provodi zakonske propise iz oblasti javne nabave,
- izraduje Plan nabave u skladu sa Zakonom o javnoj habavi,
- koordinira rad pripreme i provedbe postupaka javne nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi i
podzakonskim propisima,
- vodi brigu o objavama i evidencijama javne nabave,
- izraduje ugovore o0 nabavi roba i okvirne sporazume o nabavi, radova i usluga po provedenim
postupcima nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi i podzakonskim propisima,
- obavlja nabavu osnovnih sredstava i sitnog inventara,
- vodi evidenciju svih ugovora o nabavi i okvirnih sporazuma,
- prati realizaciju plana prioriteta investicijskih ulaganja i nabave medicinske opreme iz sredstava za
decentralizirane funkcije,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela ekonomsko - financijskih poslova,
- odgovoran je za stru¢no i pravovremeno obavljanje poslova i kvalitetu rada u okviru opisa poslova
radnog mjesta i djelokruga rada voditelja Odsjeka nabave, plana i analize,
- -za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela ekonomsko - financijskih poslova.

4.2.1.a VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA JAVNU NABAVU
OPIS POSLOVA:
- prati i provodi zakonske propise iz oblasti javne nabave,
- izraduje Plan nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi,
- izraduje ugovore o nabavi i okvirne sporazume o nabavi roba , radova i usluga po provedenim
postupcima nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi i podzakonskim propisima,
- obavlja nabavu osnovnih sredstava i sitnog inventara,
- vodi evidenciju svih ugovora o nabavi i okvirnih sporazuma,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka nabave
- odgovoran je za stru¢no i pravovremeno obavljanje poslova i kvalitetu rada u okviru opisa poslova
radnog mjesta i djelokruga rada visi stru¢ni suradnika za javnu nabavu,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka nabave.

4.2.1.b STRUCNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU
OPIS POSLOVA:
- prati i provodi zakonske propise iz oblasti javne nabave,
- educira zaposlenike za rad i koordinira nihovim radom pri unodenju podataka u ,Objedinjeni sustav



(evidencije) za upravljanje proraunom, planom nabave, okvirnim sporazumima, ugovorima,
narudzbenicama i bagatelnom nabavom kao i sve ostale prate¢e dokumentacije potrebne za praéenje
njihove realizacije u sustavu zdravstva“

- sudjeluje u izradi Plana nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi,

- obavlja nabavu osnovnih sredstava i sitnog inventara,

- vodi evidenciju provedenih postupaka nabave,

- vodi evidenciju svih ugovora i okvirnih sporazuma o nabavi,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka nabave, plana i analize,

- odgovoran je za stru¢no i pravovremeno obavljanje poslova i kvalitetu rada u okviru opisa poslova
radnog mjesta i djelokruga rada stru¢nog suradnika za javnu nabavu,

- neizvr§avanje obveza u skladu sa opisom poslova i djelokrugom rada stru¢nog suradnika za javnu
nabavu, zakonom i drugim provedbenim propisima, odlukama Upravnog vije¢a i ravnatelja Bolnice,
op¢im aktima Bolnice, pravilima struke, planom i programom rada te nacelima poslovne politike
Bolnice predstavlja povredu obveza iz radnog odnosa,

- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka nabave.

4.2.2. RACUNOVODSTVENI REFERENT — EKONOM
OPIS POSLOVA:
- kvantitativno i kvalitativho preuzima i izdaje robu iz skladista i hladnjace s popratnim dokumentima
(skladisne primke i izdatnice),
- nabavlja Zivezne namirnice, potroSni materijal i sitan inventar,
- prati kretanja cijena roba na trzistu,
- vodi kartoteku ulaza i izlaza robe-koli€inski,
- skladiSne primke i izdatnice s popratnom dokumentacijom dobavlja¢a dostavlja na likvidaciju u
Sluzbu,
- vodi ra¢una o optimalnoj koli€ini zaliha u skladiStu i hladnjagi,
- brine o0 odrzavanju kvalitete u skladistu i hladnjaci i vodi racuna o rokovima ispravnosti,
- izraduje kontrolne liste nabave robe,
- odgovara za higijenu skladisnih prostorija i hladnjace
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja odjela za ekonomsko-financijske poslove i voditelja
nabave,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju odjela za ekonomsko-financijske poslove.

4.3. ODSJEK PLANA | ANALIZE

4.3.1. VODITELJ ODSJEKA PLANA | ANALIZE
OPIS POSLOVA:
- izraduje mjeseCne analize troSkova i prihoda po ustrojstvenim jedinicama,
- obavlja poslove uskladenja i analizu trosSkova i prihoda sa sintetickim kontima glavne knjige,
- u suradnji sa statistiCarom izraduje razne komparativne analize o financijskom poslovanju mjesecno,
tromjesecno, polugodiSnje i godiSnje,
- priprema dokumentaciju za izradu planova po ustrojstvenim jedinicama,
- odgovara za to¢nost svih evidencija temeljem kojih vrsi analizu troskova i prihoda i pravovremenu
dostavu rukovoditelju Odjela na daljnju obradu,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela ekonomsko - financijskih poslova,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela ekonomsko - financijskih poslove.

4.3.1.a VISI STRUCNI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- sudjelu u izradi mjesec¢nih analiza troSkova i prihoda po ustrojstvenim jedinicama,
- obavlja poslove uskladenja i analizu tro8kova i prihoda sa sinteti¢kim kontima glavne knjige,
- sudejluje u izradi raznih komparativnih analiza o financijskom poslovanju mjesecno, tromjesec¢no,
polugodisnje i godisnje,
- priprema dokumentaciju za izradu planova po ustrojstvenim jedinicama,
- sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne nabave,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka plana i analize,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka plana i analize.

4.3.2. RACUNOVODSTVENI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- prikuplja i obraduje statisticke podatke i dostavlja ih nadleznim institucijama u zakonskim rokovima,



- prikuplja bolnicke statisticke listice i kontrolira njihovu ispravnost,

- izraduje mjeseCne, tromjeseCne, polugodiSnje i godiSnje pokazatelie o radu u stacionarnoj i
poliklinicko-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti,

- sudjeluje u izradi izvjestaja i analiza u okviru sluzbe,

- sastavlja tromjeseCna izvjeS¢a mortaliteta po odjelima, te dostavlja nadleznim institucijama u
zakonskom roku,

- vodi evidenciju koristenja sluzbenih vozila i putnih naloga,

- prema potrebi vrsi kontiranje i knjizenje ulaznih ra¢una,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za ekonomsko-financijske poslove,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju odjela za ekonomsko-financijske poslove.

5.0BJEDINJENI HITNI BOLNICKI PRIJEM (OHBP)

5.1.VODITELJ OBJEDINJENOG HITNOG BOLNICKOG PRIJEMA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom OHBP,
- izraduje i sastavlja plan rada OHBP,
- ustrojava, uskladuje, planira i koordinira proces rada OHBP,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnhosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u OHBP,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalni rad,
- izraduje plan i vodi brigu o struénom usavrSavanja lije€nika,
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadaca koje se
postave za izvrSenje pred OHBP,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije,
- koordinira rad i odnos s drugim specijalistiCkim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice,
- odgovoran za racionalno i ekonomi¢no poslovanje OHBP,
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju,
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada OHBP,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u OHBP,
- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podruc¢ja rada OHBP,
- odgovoran je za zakonitost rada OHBP,
- odgovoran za provodenje mjera zastite na radu i protupozZarne zastite u OHBP,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

5.2.GLAVNA SESTRA OBJEDINJENOG HITNOG BOLNICKOG PRIJEMA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- planira, organizira i koordinira radom medicinskih sestara/tehni€ara u OHBP-u,

- hadzire provodenje zdravstvene njege kod pacijenta u opservaciji

- prepoznaje zivotno ugrozenog bolesnika, zapocinje reanimaciju i hitno obavjestava
ljecnika

- obavezna je kontinuirano sudjelovati u uspostavljanju, odrzavanju i unapredenju
sustava kvalitete

- planira i nadzire mjere za sprec€avanje bolnickih infekcija

- odgovorna je za nabavku potrebnih lijekova i potroSnog materijala za odjel, vodi
evidenciju o potroSniji

- educira novoprimljene medicinske sestre/tehnicare,

- kontrolira i odgovara za sterilnost pribora i materijala,



- odrZava i organizira struéne sastanke i edukacije,
- izraduje dnevne, tjedne i mjesecne izvjestaje,
- planira raspored godiSnjih odmora medicinskih sestara/tehnicara,
- odgovorna je za inventar odjela,
- odgovorna je za dispoziciju prljavog i €istog rublja
- odgovorna je za odvajanje i dispoziciju otpada,
- odgovorna je i nadzire odrzavanje Cistoce odjela,
- obavlja i druge poslove prvostupnika sestrinstva kao i sve druge poslove po uputi lije¢nika,
- za svoj rad odgovara voditelju OHBP-a, pomoc¢niku za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice i ravnatelju.

5.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja OHBP-a, u okviru struke i
radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju OHBP-a.

5.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrsavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i voditelju OHBP-a.

5.5. DOKTOR MEDICINE
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svQj rad je odgovoran voditelju OHBP-a.

5.6.PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru€nim usavrSavanjem,
- prepoznaje potrebe, planira, organizira i nadzire provodenje zdravstvene njege bolesnika u
opservaciji.
- prepoznaje zivotno ugrozenog bolesnika, zapocinje reanimaciju i hitno obavjestava lije€nika,
- asistira lije€niku kod pregleda, malih zahvata i sloZzenih medicinsko-tehni¢kih i dijagnosti¢kih
postupaka,
- postavlja imobilizaciju — longetu,
- upisuje hitne pacijente u bolnicu,
- odgovara za kvalitetu pruzene zdravstvene njege te kontinuirano sudjeluje u uspostavijanju,
odrzavanju i unapredenju sustava kvalitete,
- odgovorna je za svu dnevnu i tjednu dokumentaciju,
- uvodi u rad novozaposlene zdravstvene radnike,
- provodi mjere spreavanja bolni¢kih infekcija,
- vodi evidenciju potroSnje lijekova i narkotika,
- organizira transport bolesnika izvan ustanove,
- odgovorna je za izvrSenje dijagnostickih pretraga,
- provodi nadzor nad bolesnicima koji su na promatranju ,
- odgovorna je da pacijenti budu upuceni lijeéniku u ordinaciju sukladno vremenu odredenom u
trijaznoj kategoriji,
- kontrolira isparvnost monitora i ostalih aparata i pomagala te ukazuje na tehni¢ku neispravnost istih,
- odgovorna je za odvajanje i dispoziciju otpada,



- hadzire Cistocu OHBP-a,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja OHBP-a,
- za svoj rad odgovorna je glavnoj sestri OHBP-a.

5.7.MEDICINSKA SESTRA - MEDICINSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim usavr§avanjem,
- sudjeluje kod prijema hitnih bolesnika,
- preuzima bolesnika nakon obavljene trijaze, asistira kod pregleda bolesnika,
- prepoznaje zivotno ugrozenog bolesnika, zapocinje reanimaciju i hitno obavjestava lije¢nika,
- promatra bolesnika i evidentira: opdéi izgled, stanje sviesti, pokretljivost,
- provodi mjerenje, kontrolu i registraciju vitalnih funkcija (temperatura, puls, disanje, RR)
- po preporuci lije¢nika dijeli peroralnu i parenteralnu terpiju (i.m.,s.c,injekcije),
- priprema pribor i bolesnika za primjenu terpije kiskom,
- priprema pribora i bolesnika te pomaze prvostupnici sestrinstva ili lijeEniku pri primjeni iv. terapije i
transfuzije,
- uzima krvi za laboratorijske pretrage,
- postavlja imobilizaciju — longetu,
- upisuje hitne pacijente u bolnicu,
- priprema pribora i bolesnika za ispiranje tjelesnih Supljina po uputi lije¢nika,
- priprema pribora i bolesnika za davanje klizme za &iS¢enje,
- priprema pribora i bolesnika te pomoc lije¢niku pri obradi i previjanju rana,
- upoznata je sa principom rada aparata kojima se sluzi u poslu,
- odgovorna je za sterilnost pribora i materijala,
- odgovorna je za aparaturu i inventar odjela,
- odgovorbna je za odvajanje i dispoziciju otpada,
- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja OHBP-a,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri OHBP-a.

6. SLUZBA INTERNISTICKIH DJELATNOSTI

6.0.1. PROCELNIK SLUZBE INTERNISTICKIH DJELATNOSTI
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom sluzbom
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru sluzbe,
- izraduje i sastavlja plan rada sluzbe,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada sluzbe kojom rukovodi,
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u Sluzbi,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktichom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavr3avanja lijenika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadac¢a koje se
postave za izvrSenje pred Sluzbu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje Sluzbe
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Sluzbe,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrZzavanje radne discipline u Sluzbi
- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada Sluzbe
- odgovoran je za zakonitost rada Sluzbe



- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupoZarne zastite
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

6.0.2. GLAVNA SESTRA SLUZBE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrudja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciljiem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovanju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u€enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre bolnice i proCelnika Sluzbe,

- za svoj rad odgovara procelniku Sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

6.1. ODJEL ZA OPCU INTERNU MEDICINU | PULOMOLOGIJU

6.1.1. VODITELJ ODJELA ZA OPCU INTERNU MEDICINU | PULMOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiénom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€énom usavr3avanja lije¢nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadac¢a koje se
postave za izvrSenje pred Odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje odjela
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrZzavanje radne discipline u odjela
- izraduje izvje$¢a, analize i obavijesti iz podruéja rada odjela
- odgovoran je za zakonitost rada odjela
- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite



- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

6.1.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA OPCU INTERNU MEDICINU | PULMOLOGIJU
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSc¢uje Clanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Sluzbe.

6.1.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBCPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

6.1.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnhom mentoru i predstojniku Sluzbe.



6.1.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

6.1.5. MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,



sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.2. ODJEL ZA GASTROENTEROLOGIJU

6.2.1. VODITELJ ODJELA ZA GASTROENTEROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien 3Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avaniju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiénom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavr3avanja lije¢nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadacéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistiCkim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i stru¢nim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomi&no poslovanje odjela
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u odjela
- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada odjela
- odgovoran je za zakonitost rada odjela
- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozZarne zastite
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

6.2.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA GASTROENTEROLOGIJU
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolo$ke razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,



— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje Clanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Sluzbe.

6.2.3.DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.2.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

6.2.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivhosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja



zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o¢uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i struénom usavrs$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

6.2.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.3. ODJEL ZA KARDIOLOGIJU I INTEZIVNU KORONARNU SKRB

6.3.1. VODITELJ ODJELA ZA KARDIOLOGIJU | INTENZIVNU KORONARNU SKRB
OPIS POSLOVA:

- organizira i rukovodi radom odjela

- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,



- izraduje i sastavlja plan rada odjela,

- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,

- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,

- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,

- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalni rad,

-izraduje plan i vodi brigu o struénom usavr$avanja lije¢nika

- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadaéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjela

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije

-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i stru¢nim
sluzbama Bolnice

- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje odjela

- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju

- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,

- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,

- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u odjela

- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada odjela

- odgovoran je za zakonitost rada odjela

- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

6.3.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA KARDIOLOGIJU | INTENZIVNU KORONARNU SKRB
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr$avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacéela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeS¢uje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,



- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela.

6.3.3. DOKTOER MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.3.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistiCkog usavrdavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

6.3.4.a DOKTOR MEDICINE
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svoj rad odgovoran je specijalisti/subspecijalisti koji ga nadzire i voditelju Odjela.

6.3.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i



ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i struénom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.3.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.3.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE NA INTENZIVNOJ
KORONARNOJ SKRBI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem



profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

6.3.6. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE NA INTENZIVNOJ
KORONARNOJ SKRBI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.4.ODJEL ZA ENDOKRINOLOGIJU, DIJABETES | HEMATOLOGIJU

6.4.1. VODITELJ ODJELA ENDOKRINOLOGIJU, DIJABETES | HEMATOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podijedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje¢avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktichnom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€énom usavr3avanja lije¢nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, struénost i pravovremeno obavljanje svih zadaéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije



-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i stru¢nim
sluzbama Bolnice

- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje odjela

- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju

- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,

- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,

- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u odjela

- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada odjela

- odgovoran je za zakonitost rada odjela

- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

6.4.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela.

6.4.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,



- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.4.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

6.4.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razliitosti,

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

6.4.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,



— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.5.ODJEL ZA NEFROLOGIJU | HEMODIJALIZU

6.5.1. VODITELJ ODJELA ZA NEFROLOGIJU | HEMODIJALIZU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien 3Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiénom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavr3avanja lije¢nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadacéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomi&no poslovanje odjela
- za neizvr8avanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

6.5.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA NEFROLOGIJU | HEMODIJALIZU
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih



zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeS¢uje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju odjela

6.5.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

6.5.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrdavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i predstojniku Sluzbe.

6.5.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli€itosti,



- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.5.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr§avanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima poStujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela



6.5.5.a MEDICINSKA SESTRA — MEDICINSKI TEHNICAR / VODITELJ TIMA ZA DIJALIZU
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim usavr$avanjem,
- pruza primarnu njegu bolesnicima na dijalizi,
- pruza specijalnu njegu tijekom dijalize,
- dijeli ordiniranu terapiju,
- uzima bioloski materijal za laboratorijske pretrage,
- daje transfuzije i infuzije,
- rukuje elektronskim i elektromedicinskim aparatima za odrzavanje funkcija,
- upoznaje bolesnika sa planiranim procedurama,
- priprema materijal, pribor, aparate i instrumente za obavljanje medicinsko-tehni¢kih radnji kod
bolesnika,
- rukuje, €uva i odgovoran je za opremu i materijal koji se koristi u radu,
- rasporeduje rad medicinskih i nemedicinskih djelatnika srednje stru¢ne spreme i prvostupnika,
- prima svakodnevni usmeni i pismeni izvjeStaj rada smjena i tehniara servisera,
- kontrolira prikljuivanje pacijenata na dijalizu i po potrebi sudjeluje u ukljucivaniju,
- kontrolira rad medicinskih i nemedicinskih djelatnika srednje stru¢ne spreme i prvostupnika,
- organizira upucivanje bolesnika na dijagnostiCke i terapijske postupke izvan Tima za dijalizu,
- U suradniji sa ostalim osobljem prati pacijenta za vrijeme dijalize te u slu€aju promjena obavijeStava
lije€nika,
- vodi evidenciju o kretanju bolesnika,
- sudjeluje i vodi brigu o prehrani bolesnika,
- kontrolira higijenu i tehnicku ispravnost prostorija u Timu za dijalizu,
- obavlja kontrolu rada elektronike i monitoraze,
- kontrolira ispravnost elektri¢nih i vodovodnih vodova i u slu€aju neispravnosti istih organizira njihov
popravak,
- organizira servisnu sluzbu,
- sudjeluje u struénom radu,
- provodi sve ostale radnje koje su nuzne za provodenje programa rada u domeni dijalize, a u interesu
djelatika i bolesnika,
- radi sve poslove i zada¢e medicinske sestre — tehni€ara u Timu za dijalizu i iste educira,
- vodi sestrinsku medicinsku dokumentaciju,
- obvezan je provoditi sustav kvalitete i sudjeluje u podno3enju izvjeS¢a i preporuka o ovim
aktivnostima Odjelu za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite,
- odgovoran je za kvalitetu pruzene usluge pacijentima u okviru svojeg opisa poslova i djelokruga
rada tima za dijalizu.
- obavezan je struCno se usavrSavati kontinuiranim pracenjem razvoja medicinske znanosti i
tehnologije i stjecati nova znanja i vjestine, u skladu s pravilima struke i prema pravilnicima nadlezne
komore,
- odgovoran je za uvodenje u posao novih medicinskih sestara i struénih prvostupnica sestrinstva,
- U izuzetnim okolnostima ispomaZe u smjenskom radu,
- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i glavne sestre odjela.
- za svoj rad odgovoran je voditelju Odjela i glavnoj sestri Odjela.

6.5.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA NA DIJALIZI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- provodi postupak svih vrsta dijaliza
- sudjeluje kod priklju¢enja pacijenata na aparat za hemodijalizu
- organizira i kontrolira rad medicinskih sestara SSS
- uzima materijal za razne laboratorijske pretrage,
- upoznaje bolesnika sa planiranim postupcima,
- priprema materijal, pribor, aparate i instrumente za vrSenje medicinsko-tehni¢kih radniji
- rukuje, Guva i materijalno je odgovorna za opremu i materijal koji koristi u radu,
- vodi medicinsku dokumentaciju,
- kontrolirarad srednjeg, nizeg i ostalog medicinskog i nemedicinskog osoblja,
- organizira upucivanje bolesnika na dijagnosticke i terapijske postupke van odjela
- sudjeluje i vodi brigu o prehrani bolesnika,



- provodi edukaciju bolesnika

- kontrolira higijenu i tehni¢ku ispravnost prostorija ,

- u slu€aju neispravnosti elektriénih i vodovodnih instalacija poziva nadleznu sluzbu,

- provodi sve ostale radnje koje su nuzne za provodenje programa rada u domeni dijalize, a u
interese osoblja i bolesnika,

-vodi brigu za distribuciju prljavog i Cistog rublja,

- vodi brigu o inventaru odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi i nadzire postupke spre¢avanja bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.5.6. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR NA DIJALIZI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- provodi postupak svih vrsta dijaliza
- sudjeluje kod priklju¢enja pacijenata na aparat za hemodijalizu
- uzima materijal za laboratorijske pretrage,
- upoznaje bolesnika sa planiranim postupcima,
- priprema materijal, pribor, aparate i instrumente za vrSenje medicinsko-tehnickih radnji
- rukuje, Cuva i materijalno odgovora za opremu i materijal koji koristi u radu,
- vodi medicinsku dokumentaciju,
- organizira upucivanje bolesnika na dijagnosticke i terapijske postupke van odjela
- sudjeluje i vodi brigu o prehrani bolesnika,
- provodi edukaciju bolesnika
- kontrolira higijenu i tehnicku ispravnost prostorija ,
- u slu€aju neispravnosti elektri¢nih i vodovodnih instalacija poziva nadleznu sluzbu,
-provodi sve ostale radnje koje su nuzne za provodenje programa rada u domeni dijalize, a u
interesu osoblja i bolesnika,
- vodi brigu za distribuciju prljavog i Cistog rublja,
- vodi brigu o inventaru odjela,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Sluzbe,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri odjela

6.6. ODJEL ZA INFEKTOLOGIJU
6.6.1. VODITELJ ODJELA ZA INFEKTOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktichom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru¢nom usavrSavanja lijecnika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadacéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomiéno poslovanje odjela
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,



- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

6.6.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA INFEKOTOLOGIJU
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSc¢uje Clanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela

6.6.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.6.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i predstojniku Sluzbe



6.6.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.6.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,



sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.7.DNEVNA BOLNICA

6.7.1. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevnom bolnicom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru€nim
usavrsavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,
- brine se o nabavi lijekova, potro$nog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr$i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju.

6.7.2. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.7.3. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

-obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda ,vrSi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem



profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

6.7.4. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda ,vrSi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

6.8.ORDINACIJA ZA INFEKTOLOGIJU

6.8.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,



- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.8.2. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama,

- nakon lije¢nic¢kog pregleda ,vrsi prilem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih
obavljanjem profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s
ciliem promicanja zdravlja i zdravog nacina zZivota,

— primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu
i ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri odjela

6.9. ODJEL ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU

6.9.1. VODITELJ ODJELA ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukaldno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o0 nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vrSi nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika i specijalizanata,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozZarne zastite i zastite na radu na odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrZzavanje radne discipline na odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe i ravnatelja,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

6.9.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA DERMATOLOGIJU | VENEROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,
- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,
- uzima materijal za analizu (mikrobiolodka analiza)
- provodi foto i krio terapiju, provodi medicinsku kozmetiku
- provodi exkohleaciju
- obavlja i sudjeluje kod previjanja rane
- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno



kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju

- izvjeSCuje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri sluzbe i voditelju Odjela

6.9.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe.

6.9.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistiCkog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i predstojniku Sluzbe.

6.9.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- uzima materijal za analizu (mikrobioloSka analiza)

- provodi foto i krio terapiju, provodi medicinsku kozmetiku

- provodi exkohleaciju

- obavlja i sudjeluje kod previjanja rane

- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,



— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

—vodi zdravstvenu dokumentaciju, izvjeSéuje ¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost
podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

6.9.6. ORDINACIJA ZA DERMATOLOSKU DIJAGNOSTIKU | TERAPIJU

6.9.7. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST:

OPIS POSLOVA

- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,

- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,

- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije

- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

6.9.8. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,



— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

6.10. POLIKLINIKA SLUZBE INTERNISTICKIH DJELATNOSTI

6.10.1. VODITELJ POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Poliklinikom uz suglasnost pro¢elnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Poliklinici,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Poliklinici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Poliklinici,
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Poliklinike,
- obavlja poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Poliklinici kojom rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Poliklinici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju.

6.10.2. GLAVNA SESTRA POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zZivotnih dobi s ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u€enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakticne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i proCelniku Sluzbe

6.10.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST:

OPIS POSLOVA

- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,

- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,

- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije

- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe



6.10.4. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA (KARDIOLOSKA DIJAGNOSTIKA)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

6.10.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U ENDOSKOPIJI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju i pripremi izvodenja medicinsko-tehnickih zahvata: ezofagoskopije,
ezofagogastrofibroskopije, ezofagogastroduodenoskopije, proktoskopije, kolonoskopije,
polipektomije

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne



odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

6.10.6. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR (KARDIOLOSKA, PULMOLOSKA
DIJAGNOSTIKA | OPCA INTERNA)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

6.10.7. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U ENDOSKOPIJI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke
sukladno kompetencijama,

- nakon lije€nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- instrumentira i asistira kod raznih testova i pregleda: ezofagoskopije,
ezofagogastrofibroskopije, ezofagogastroduodenoskopije, proktoskopije,
kolonoskopije, polipektomije

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih
obavljanjem profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,



- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

6.11. DNEVNA BOLNICA INTERNISTICKE SLUZBE

6.11.1. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevnom bolnicom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavr$avanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,
- obavlja poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vrSi nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju.

6.11.2. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST:

OPIS POSLOVA

- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,

- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,

- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije

- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

6.11.2.a DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije,
- obavlja poslove na sprje€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Dnevne bolnice, u okviru struke i
radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Dnevne bolnice.

6.11.3. GLAVNA SESTRA DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje Zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- hakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- odgovorna je za planiranje, pripremu i provodenje i/ili u izvodenje medicinsko-tehnickih
zahvata



- odgovorna je za unapredenje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih
obavljanjem profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

6.11.4. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i SluZbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

6.11.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim



usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

7.0. ODJEL ZA NEUROLOGIJU

7.0.1. VODITELJ ODJELA ZA NEUROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiénom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavr3avanja lije¢nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadacéa koje se
postave za izvrdenje pred odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomiéno poslovanje Odjela
- za neizvr8avanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Odjela
- izraduje izvjeSc¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada Odjela
- odgovoran je za zakonitost rada Odjela
- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

7.0.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA NEUROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrdke u okviru svog



autonomnog podruéja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika,

- za svoj rad odgovara procelniku Odjela, pomocniku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

7.0.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela .

7.0.4.DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste

- za svoj rad je odgovoran glavnhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

7.0.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,



- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeScuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o¢uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

7.0.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima poStujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

7.0.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE U JEDINICI
MOZDANI UDAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem
- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,
- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

ZA



- prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrsSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

7.0.6. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE U JEDINICI ZA
MOZDANI UDAR
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,



— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

7.0.6.a BOLNICAR
OPIS POSLOVA:
- radi pomoc¢ne poslove njege u bolnickom odjelu pod nadzorom i odgovorno$¢u medicinske sestre/
tehnicara,
- namjesta krevete i mjenja posteljno rublje,
- brine 0 osobnoj higijeni pokretnog i nepokretnog bolesnika,
- brine o pravilnom polozaju bolesnika u krevetu,
- pomaze medicinskoj sestri pri hranjenju bolesnika,
- prati i prevozi bolesnike na dijagnostiCke pretrage,
- uzima uzorke za laboratorijske pretrage (urin, stolica, ispljuvak) i nosi u laboratorij,
- postupa po odredbama glavne sestre Odjela po pitanju kontrole infekcija i drugim aktivnostima
sustava kvalitete,
- obavlja i druge poslove u okviru svoje stru¢ne spreme po odredbi glavne sestre i voditelja Odjela
- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,
- obavlja i druge poslove po odredbi glavnog fizioterapeuta i voditelja Odjela za fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju,
- odgovoran je za stru¢no i pravovremeno obavljanje poslova i kvalitetu rada u okviru opisa poslova
radnog mjesta i djelokrug rada bolni¢ara,
- neizvrSavanje obveza u skladu sa opisom poslova i djelokrugom rada bolni¢ara, zakonom i drugim
provedbenim propisima, op¢im aktima Bolnice, pravilima struke, planom i programom rada te nacelima
poslovne politike Bolnice predstavlja povredu obveza iz radnog odnosa,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

7.0.7. PRVOSTUPNIK FIZIOTERAPIJE
OPIS POSLA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- radi sve poslove i radne zadatke vezano za funkciju kompletnog dijagnostickog postupka
u domeni fizioterapeutskog tehnicara,

- vr8i dezinfekciju instrumenata,

- vodenje evidencije i pisanje nalaza,

- vodi brigu o Cistoéi prostora,

- provodi kineziterapiju kod bolesnika hospitaliziranih na neurologiji,

- provodi grupne i individualne vjezbe,

- vr§i manualni misic¢ni test i ruénu masazu,

- vrSi Skolu hodanja,

- odgovoran je za aparaturu i inventar,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta i voditelja odjela

- za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu

7.1. DNEVNA BOLNICA

7.1.1. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevnom bolnicom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,



- brine se o nabawvi lijekova, potrosnog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,

- obavlja poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr8i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,

- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,

- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,

- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,

- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju.

7.1.2. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela .

7.1.3. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i SluZbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.



7.1.3. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

7.2. ORDINACIJA ZA NEUROLOGIJU
7.2.1. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela .

7.2.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA-MEDICINSKI TEHNICAR U NEUROFIZIOLOSKOM
LABARATORIJU (UZV, EMG, EMNG,EEG,TCD)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- priprema pacijenta za snimanje, uzima osnovne podatke o pacijentu, njegovom stanju,
upisuje ga u protokol i snima,

- hadzire i registrira broj promjena u ponasanju pacijenata u toku snimanja, kao promjene ili
kvarove u radu aparata, te o njima obavjeStava Sefa,
- radi dnevnu evidenciju izvrenih snimanja,

- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem



profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o¢uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

7.3. ORDINACIJA ZA NEUROLOSKU DIJAGNOSTIKU

7.3.1. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

7.3.2. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANT]
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela



7.a ODJEL ZA UROLOGIJU

7a.1.1. VODITELJ ODJELA ZA UROLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove u okviru struke i radnog mjesta po nalogu ravnatelja i zamjenika ravnatelja,
- za svoj rad odgovara predstojniku ravnatelju Bolnice.

7a.1.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trziSta rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.



7a.1.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

7a..1.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru, mentoru i voditelju Odjela.

7a.1.5. MEDICINSKA SESTRA — MEDICINSKI TEHNICAR U PROCESU
ZDRAVSTVENE NJEGE (prvostupnik sestrinstva)
OPIS POSLOVA:

-obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela u okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.



7a.1.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE
NJEGE (medicinska sestra — medicinski tehniCar opceg smjera)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli€itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

—vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela, u okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

7a.2. POLIKLINIKA ZA UROLOGIJU

7a.2.1. VODITELJ POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Poliklinikom,
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Poliklinici,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Poliklinici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Poliklinici,
- brine se o nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Poliklinike,
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Poliklinici kojom rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Poliklinici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

7a.2.2. GLAVNA SESTRA POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene



njege,

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata,

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakticne nastave,

- provodi znanstveni rad,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara voditelju Poliklinike te glavnoj sestri Odjela.

7a.3. ORDINACIJA ZA UROLOGIJU

7a.3.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i voditelja Poliklinike, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Poliklinike i Odjela.

7a.3.2. MEDICINSKA SESTRA - MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
(prvostupnik sestrinstva)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijema pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike i Odjela

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Poliklinike i Odjela.

7a.3.2. MEDICINSKA SESTRA - MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
(medicinska sestra — medicinski tehniCar opceg smjera)
OPIS POSLOVA:

-obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim



usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike i Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Poliklinike i Odjela.

7a.4. ORDINACIJA ZA ENDOSKOPIJU URINARNOG TRAKTA, URODINAMIKU
| UZV DIJAGNOSTIKU

7a.4.1. DOKTOR SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Poliklinike i Odjela.

7a.4.2. MEDICINSKA SESTRA — MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
(prvostupnik sestrinstva)
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem
- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,
- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijema pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,
- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,
- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata
- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege
— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,
— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,
— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,
— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,
- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,



— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Odjela

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike i Odjela

7a.4.2. MEDICINSKA SESTRA - MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
(medicinska sestra — medicinski tehni¢ar opceg smjera)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijema pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike i Odjela

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Poliklinike i Odjela.

7a.5. DNEVNA BOLNICA

7a.5.1. DOKTOR SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije



- obavlja specifi¢ne poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Poliklinike i voditelju Odjela

7a.5.2. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
(prvostupnik sestrinstva)
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjeu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike i Odjela

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike i Odjela.

8. ODJEL ZA PSIHIJATRIJU

8.1. VODITELJ ODJELA ZA PSIHIJATRIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukaldno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika i specijalizanata,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na odjelu kojim rukovodi,



- odgovoran je za odrZavanje radne discipline na odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju

8.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrudja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciljiem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovanju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u€enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela, pomo¢niku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

8.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i ravnatelju

8.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i voditelju Odjela.

8.5. PSIHOLOG

OPIS POSLOVA:
-vrSi psiholoSku obradu djece i odraslih hospitaliziranih na odjelu, kao i na drugim odjelima, a i
ambulantnih bolesnika u svrhu dijagnostike i drugog tretmana, primjenjujuci razli¢ite psihologijske
metode i tehnike,
-u okviru neuropsihijatrijske dijagnostike sudjeluje u dijagnosticiranju neuroloskih i psihijatrijskih
bolesti, neuropsiholoskim metodama,
-samostalno i u okviru psihologijskog pristupa daje psiholosko misljenje na trazenje lije¢nika opce
medicine, kao i drugih lijeénika drugih usmjerenja,
-sudjeluje u ocjenjivanju radne sposobnosti kandidata za potrebe IMK,
-prema potrebi sudjeluje u radu komisije za kategorizaciju djece ometene u psihofizickom razvoju,
-suraduje sa centrima za socijalni rad,



-radi u sklopu psihijatrijskog tima, prema potrebi sudjeluje i u terapijskom tretmanu, te drugih poslova
vanbolni¢ke mentalne zastite,

-prati stru€nu literaturu iz podrucgja klini¢ke psihologije, educira se radi uspjeSnog obavljanja poslova,
-uvodi nove dijagnostiCke postupke (testove) u skladu sa suvremenim istrazivanjima u zemlji i
inozemstvu, te suraduje s drugim struCnjacima istog profila i izdavalima psihologijskih mjernih
instrumenata,

-predlaze nabavku struéne literature i asopisa iz podrucja klinicke psihologije,

-obraduje i ispisuje psiholoSsko misljienje nakon obrade svakog pojedinog testa i dostavlja ih
zainteresiranima,

-¢uva dokumentaciju o svakoj psiholo$koj obradi i odgovara za njenu tajnost,

-odabire i naru€uje sav potrebni materijal za psiholosku obradu (testovi, formulari i dr.),

-samostalno vodi i odgovara za sve poslove i radne zadatke iz domene klini¢ke psihologije,

-obavlja i druge poslove po nalogu voditelja prema potrebi odjela, odnosno jedinice djelatnosti,
-obavlja sve poslove u okviru stru¢ne spreme prema uputi voditelja Odjela i predstojnika Jedinice
djelatnosti,

-za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Jedinice djelatnosti.

8.6. PRVOSTUPNIK RADNE TERAPIJE
OPIS POSLOVA:
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem
-dnevno planira radno-terapijske aktivnosti bolesnika
-izraduje grupni i individualni plan aktivnosti za bolesnika
-izraduje program slobodnih aktivnosti
-obavlja grupni rad prema planu i programu
-obavlja individualni rad i poduku o pojedinim intervencijama
-provodi radno-terapijsku procjenu, procjenjuje inicijalni radno — terapijski status
-zajedno s bolesnicima definira radno terapijske ciljeve
-provodi radno-terapijske intervencije
-prati,promatra i sudjeluje u aktivhostima s bolesnicima
-vodi evidenciju o prisutnosti bolesnika
-vodi radno-terapijsku dokumentaciju
-izraduje mi$ljenje i preporuke
-struéno se usavrSava radi stalnog poboljSanja rada
-brine o uredenju radno-terapijskog prostora
-suraduje s drugim zdravstvenim radnicima u vezi uklju€enja bolesnika u radno-terapijski proces
- vodi nadzor nad grupom, upucuje bolesnika na terapijske rezultate, pomaze kod prihvacanja i
usvajanja pojedinih aktivnosti
- nabavlja materijal za radno-terapijske aktivnosti
-rezultate o svom radu iznosi voditelju Odjela,
-za svoj rad odgovara voditelju odjela

8.7. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivhosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,



- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeScuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o¢uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

8.7. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima poStujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

DNEVNA BOLNICA

8.9. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevnom bolnicom uz suglasnost Voditelja odjela
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem,



- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,

- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,

- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,

- obavlja poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr$i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,

- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,

- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela,

- za svoj rad odgovara voditelja Odjela i ravnatelju

8.10. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i ravnatelju

8.11. PSIHOLOG

OPIS POSLOVA:
-vr8i psiholoSku obradu djece i odraslih hospitaliziranin na odjelu, kao i na drugim odjelima, a i
ambulantnih bolesnika u svrhu dijagnostike i drugog tretmana, primjenjujuci razliite psihologijske
metode i tehnike,
-u okviru neuropsihijatrijske dijagnostike sudjeluje u dijagnosticiranju neuroloskih i psihijatrijskih
bolesti, neuropsiholoSkim metodama,
-samostalno i u okviru psihologijskog pristupa daje psiholoSko misljenje na traZenje lije¢nika opce
medicine, kao i drugih lijeénika drugih usmjerenja,
-sudjeluje u ocjenjivanju radne sposobnosti kandidata za potrebe IMK,
-prema potrebi sudjeluje u radu komisije za kategorizaciju djece ometene u psihofizickom razvoju,
-suraduje sa centrima za socijalni rad,
-radi u sklopu psihijatrijskog tima, prema potrebi sudjeluje i u terapijskom tretmanu, te drugih poslova
vanbolni¢ke mentalne zastite,
-prati stru€nu literaturu iz podrudja kliniCke psihologije, educira se radi uspjednog obavljanja poslova,
-uvodi nove dijagnostiCke postupke (testove) u skladu sa suvremenim istraZivanjima u zemlji i
inozemstvu, te suraduje s drugim stru€njacima istog profila i izdavagima psihologijskih mjernih
instrumenata,
-predlaZe nabavku stru€ne literature i asopisa iz podruéja klini¢ke psihologije,
-obraduje i ispisuje psiholosko misljenje nakon obrade svakog pojedinog testa i dostavlja ih
zainteresiranima,
-Cuva dokumentaciju o svakoj psiholo$koj obradi i odgovara za njenu tajnost,
-odabire i naru€uje sav potrebni materijal za psiholosku obradu (testovi, formulari i dr.),
-samostalno vodi i odgovara za sve poslove i radne zadatke iz domene klini¢ke psihologije,
-obavlja i druge poslove po nalogu voditelja prema potrebi odjela, odnosno jedinice djelatnosti,
-obavlja sve poslove u okviru stru¢ne spreme prema uputi voditelja Odjela i predstojnika Jedinice
djelatnosti,
-za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Jedinice djelatnosti.

8.12. PRVOSTUPNIK RADNE TERAPIJE
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem



-dnevno planira radno-terapijske aktivnosti bolesnika

-izraduje grupni i individualni plan aktivnosti za bolesnika

-izraduje program slobodnih aktivnosti

-obavlja grupni rad prema planu i programu

-obavlja individualni rad i poduku o pojedinim intervencijama

-provodi radno-terapijsku procjenu, procjenjuje inicijalni radno — terapijski status

-zajedno s bolesnicima definira radno terapijske ciljeve

-provodi radno-terapijske intervencije

-prati,promatra i sudjeluje u aktivhostima s bolesnicima

-vodi evidenciju o prisutnosti bolesnika

-vodi radno-terapijsku dokumentaciju

-izraduje misljenje i preporuke

-struéno se usavrsava radi stalnog poboljSanja rada

-brine o uredenju radno-terapijskog prostora

-suraduje s drugim zdravstvenim radnicima u vezi uklju¢enja bolesnika u radno-terapijski proces
- vodi nadzor nad grupom, upucuje bolesnika na terapijske rezultate, pomaze kod prihvacanja i
usvajanja pojedinih aktivnosti

- nabavlja materijal za radno-terapijske aktivnosti

-rezultate o svom radu iznosi voditelju Odjela,

-za svoj rad odgovara voditelju odjela

8.13. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost, sigurnost
pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i ostalim
osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija u
skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri odjela

ORDINACIJA ZA PSIHIJATRIJU

8.14. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST

OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu



- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,

- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije

- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i ravnatelju

8.15. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost, sigurnost
pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i ostalim
osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija u
skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

ORDINACIJA ZA PSIHODIJAGNOSTIKU

8.16. PSIHOLOG
OPIS POSLA:
-vrSi psiholoSku obradu djece i odraslih hospitaliziranin na odjelu, kao i na drugim odjelima, a i ambulantnih
bolesnika u svrhu dijagnostike i drugog tretmana, primjenjujuéi razliite psihologijske metode i tehnike,
-u okviru neuropsihijatrijske dijagnostike sudjeluje u dijagnosticiranju neuroloskih i psihijatrijskih bolesti,
neuropsiholoskim metodama,
-samostalno i u okviru psihologijskog pristupa daje psiholosko miSljenje na trazenje lije¢nika opée medicine, kao i
drugih lije¢nika drugih usmjerenja,
-sudjeluje u ocjenjivanju radne sposobnosti kandidata za potrebe IMK,
-prema potrebi sudjeluje u radu komisije za kategorizaciju djece ometene u psihofizickom razvoju,
-suraduje sa centrima za socijalni rad,
-radi u sklopu psihijatrijskog tima, prema potrebi sudjeluje i u terapijskom tretmanu, te drugih poslova vanbolnicke
mentalne zastite,
-prati stru€nu literaturu iz podrucja klini¢ke psihologije, educira se radi uspjeSnog obavljanja poslova,
-uvodi nove dijagnosticke postupke (testove) u skladu sa suvremenim istrazivanjima u zemlji i inozemstvu, te
suraduje s drugim struénjacima istog profila i izdavacima psihologijskih mjernih instrumenata,
-predlaze nabavku strucne literature i €asopisa iz podrucja klinicke psihologije,
-obraduje i ispisuje psiholosko misljenje nakon obrade svakog pojedinog testa i dostavlja ih zainteresiranima,
-Cuva dokumentaciju o svakoj psiholoskoj obradi i odgovara za njenu tajnost,
-odabire i naru€uje sav potrebni materijal za psiholosku obradu (testovi, formulari i dr.),
-samostalno vodi i odgovara za sve poslove i radne zadatke iz domene klini¢ke psihologije,
-obavlja i druge poslove po nalogu voditelja prema potrebi odjela, odnosno jedinice djelatnosti,
-obavlja sve poslove u okviru struéne spreme prema uputi voditelja Odjela i predstojnika Jedinice djelatnosti,



-za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Jedinice djelatnosti.

9. ODJEL ZA PEDIJATRIJU

9.1. VODITELJ ODJELA ZA PEDIJATRIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela,
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnhosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o struénom usavrsavanja lije€nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadac¢a koje se
postave za izvrSenje pred odjela
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje Odjela
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Odjela,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Odjela
- izraduje izvjeSca, analize i obavijesti iz podrucja rada Odjela
- odgovoran je za zakonitost rada Odjela
- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

9.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA PEDIJATRIJU
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovanju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,



- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela, pomocéniku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

9.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

9.4. DOKTOR MEDICINE - SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnhom mentoru i voditelju Odjela

9.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela



9.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

—vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

9.5.a MEDICINSKA SESTRA — MEDICINSKI TEHNICAR
/ VODITELJ TIMA ZA NEONATOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- obavlja nabavu cjepiva i organizira dostavu,
- vodi evedencije o cijepivu i cijepljenju,
- cijepi djecu protiv tuberkuloze i hepatitisa B,
- piSe izvjestaj o broju ucinjenih OAE (otoakusti¢na emisija),
- kontaktira sa patronazom u svezi sa djecom koja su toga dana otpustena iz Bolnice,
- vodi brigu o skupim lijekovima,
- organizira tehnicki dio transporta djeteta,
- administrativno priprema dijete za otpust,
- provodi edukaciju o dojenju i o pripremi umjetnih mlijeka,
- provodi aktivnosti koje se odnose na kontrolu infekcija, pregled medicinske dokumentacije, izradu
planova zdravstvene njege, nadzor nad provodenjem zdravstvene njege, sudjeluje u prepoznavanju
visokorizi¢ne djece i planiranju otpusta te drugim aktivnostima sustava kvalitete,
- vodi sestrinsku medicinsku dokumentaciju,
- obvezna je provoditi sustav kvalitete i sudjeluje u podnoSenju izvjeS¢a i preporuka o ovim
aktivnostima jedinici za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite,
- obvezna je stru¢no se usavrSavati kontinuiranim praéenjem razvoja medicinske znanosti i tehnologije
i stiecati nova znanja i vjestine, u skladu s pravilima struke i prema pravilnicima nadleZzne komore,
- primjenjuje nacela sestrinske etike — eti¢kog kodeksa medicinskih sestara,
- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem profesionalnih
duznosti,
- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,



- odgovorna je za stru€no i pravovremeno obavljanje poslova i kvalitetu rada u okviru opisa poslova
radnog mjesta i djelokruga rada Voditelja tima medicinskih sestara — medicnskih tehniCara na

neonatologiji,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i glavnoj sestri Odjela

9.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE NA NEONATOLOGUJI

OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

9.6. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
NEONATOLOGHJI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujudéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,
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— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

9.7. RADNI TERAPEUT
OPIS POSLOVA:
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem
-dnevno planira radno-terapijske aktivnosti bolesnika
-izraduje grupni i individualni plan aktivnosti za bolesnika
-izraduje program slobodnih aktivnosti
-obavlja grupni rad prema planu i programu
-obavlja individualni rad i poduku o pojedinim intervencijama
-provodi radno-terapijsku procjenu, procjenjuje inicijalni radno — terapijski status
-zajedno s bolesnicima definira radno terapijske ciljeve
-provodi radno-terapijske intervencije
-prati,promatra i sudjeluje u aktivhostima s bolesnicima
-vodi evidenciju o prisutnosti bolesnika
-vodi radno-terapijsku dokumentaciju
-izraduje miSljenje i preporuke
-struéno se usavrsava radi stalnog poboljSanja rada
-brine o uredenju radno-terapijskog prostora
-suraduje s drugim zdravstvenim radnicima u vezi uklju¢enja bolesnika u radno-terapijski proces
-vodi nadzor nad grupom, upucuje bolesnika na terapijske rezultate, pomaze kod prihvaéanja i
usvajanja pojedinih aktivnosti
-nabavlja materijal za radno-terapijske aktivnosti

9.8. RADNIK U MLIJECNOJ KUHINJI
OPIS POSLOVA:
-organizira rad u mlije¢noj kuhinji u jedinici djelatnosti pedijatrije u suradnji s glavnom sestrom odsjeka,
-brine se za nabavku mlijeka, ostalih namirnica i pribora,
-kontrolira kvalitetu i kvantitetu prispjelih namirnica,
-samostalno priprema hranu za dojen¢ad i novorodenéad,
-odgovorna je za kvalitetu rada,
-odgovorna je za urednost i Cistocu kuhinje, suda i pribora,
-obavlja sterilizaciju bocica i ostalog pribora i odgovorna je za sterilnost,
-pomaze pri donoSenju mlijeka, ostale hrane i pribora u mlije€noj kuhinji,
-priprema potrebnu hranu, pere, sterilizira posude i boCice za potrebe odjela za novorodencad i
nedonoscad,
-rad obavlja u smjenama prema unaprijed utvrdenom rasporedu programa,
-obavlja i druge poslove,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-za svoj rad odgovorna je glavnoj sestri Odjela i voditelju Odjela.



POLIKLINIKA ODJELA ZA PEDIJATRIJU

9.9. VODITELJ POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Poliklinikom uz suglasnost voditelja Odjela
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Poliklinici,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Poliklinici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Poliklinici,
- brine se o nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Poliklinike,
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Poliklinici kojom rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Poliklinici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara voditelja Odjela i ravnatelju

9.10. GLAVNA SESTRA POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etiCkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakticne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i rukovoditelju Odjela

9.11. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

9.12. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem
- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno



kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda vrdi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

DNEVNA BOLNICA

9.13. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,
- brine se o nabavi lijekova, potro$nog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,
- obavlja poslove na spre€avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene za$tite,
- vr8i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela,
- za svoj rad odgovara voditelja Odjela i ravnatelju

9.14. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

9.15. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem



- prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda vri prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

9.15. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda ,vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

10. SLUZBA KIRURSKIH DJELATNOSTI

10.0.1. PREDSTOJNIK SLUZBE
OPIS POSLOVA:



- organizira i rukovodi radom sluzbom

- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru sluzbe,

- izraduje i sastavlja plan rada Sluzbe,

- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada sluzbe kojom rukovodi,

-organizira i planira operativne zahvate u Sluzbi,

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,

- obavlja poslove na sprje¢avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,

- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u Sluzbi,

- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiéhom osposobljavanju za
samostalni rad,

-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavr3avanja lije¢nika

- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadacéa koje se
postave za izvrSenje pred Sluzbu,

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije

-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice,

- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje Sluzbe

- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocCitovanje ravnatelju

- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,

- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Sluzbe,

- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Sluzbi

- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada Sluzbe

- odgovoran je za zakonitost rada Sluzbe

- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

10.0.2. GLAVNA SESTRA SLUZBE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji ukljuéuju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakticne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre bolnice i pro€elnika Sluzbe,

- za svoj rad odgovara proc¢elniku Sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

10.0.3. FIZIOTERAPEUT
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
UsavrSavanjem



-po nalogu voditelja odjela odlazi na odjel neurologije, sluzbu kirurskih djelatnosti i sluzbu internistickih

djelatnosti zbog obavljanja terapije kod bolni¢kih bolesnika

- U bazenu i van bazena obavlja grupne i individualne vjezbe,

- provodi podvodnu masazu,

- kontrolira provodenje izmjeni¢nih kupelji za ruke i noge,

- kontrolira ulazak i izlazak iz bazena nepokretnih i teSko pokretnih bolesnika, te je za iste
odgovoran,

- kontrolira higijenu bolesnika prije ulaska u gimnasti¢ku dvoranu,

- provodi grupne i individualne vjezbe,

- kontrolira provodenije vjezbi na biciklu i u suspenziji, te na Svedskim ljestvama,

- provodi vijezbe sa optere¢enjem, vr8i manualni miSicni test i ruénu masazu,

- vrSi 8kolu hodanja,

- bandaziranje amputacijskih bataljaka,

- odgovara za sigurnost bolesnika u prostoriji za hidroterapiju,

- obavlja individualne vjezbe u drugim organizacijskim jedinicama kod nepokretnih i teSko
pokretnih bolesnika,

- provodi ordiniranu terapiju na laseru, soluxu, ultrazvuk, aparat za infracrveno zracenje,

Cetverostani¢ne galvanske kupke,
magnetoterapiju,

- obavlja parafinoterapiju i krioterapiju,

- odgovoran je za ispravnost, Cisto¢u aparata,

- odgovoran je za inventar odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta i voditelja odjela,

- za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu.

10.1. ODJEL ZA OPCU, VASKULARNU I PLASTICNU KIRURGIJU

10.1.1. VODITELJ ODJELA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o0 nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupoZarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

10.1.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli€itosti,



- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje ¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela.

10.1.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.1.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i predstojniku Sluzbe.

10.1.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivhosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,



— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.1.6. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razliitosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

—vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela



10.2.3.0RDINACIJA ZA ENDOSKOPIJU URINARNOG TRAKTA, URODINAMIKU | UZV
DIJAGNOSTIKU

10.2.4. DOKTOR SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.2.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnikih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

10.3. DNEVNA BOLNICA

10.3.1. DOKTOR SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe



10.3.2. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

10.4. ODJEL ZA ABDOMINALNU KIRURGIJU

10.4.1. VODITELJ ODJELA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o0 nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr§i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupoZarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

10.4.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli€itosti,



- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje ¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju odjela.

10.4.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.4.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i predstojniku Sluzbe.

10.4.4.a DOKTOR MEDICINE
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim usavrdavanjem,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svoj rad odgovoran je specijalisti/subspecijalisti koji ga nadzire i voditelju Odjela.

10.4.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih



zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjecu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.4.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje



kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.5. ODJEL ZA TRAUMATOLOGIJU | ORTOPEDIJU

10.5.1. VODITELJ ODJELA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr§i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

10.5.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trziSta rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja



- sudjeluje u istrazivackom radu
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju odjela.

10.5.3.DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru€nim

10.5.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

10.5.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razliitosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,



- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.5.6. MEDICINSKA SESTRA/-MEDICINSKI EHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.5.7. FIZIOTERAPEUT
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
UsavrSavanjem

-po nalogu voditelja odjela odlazi na odjel neurologije, sluzbu kirurskih djelatnosti i sluzbu internistickih

djelatnosti zbog obavljanja terapije kod bolni¢kih bolesnika

- U bazenu i van bazena obavlja grupne i individualne vjezbe,

- provodi podvodnu masazu,

- kontrolira provodenje izmjeni¢nih kupelji za ruke i noge,

- kontrolira ulazak i izlazak iz bazena nepokretnih i teSko pokretnih bolesnika, te je za iste
odgovoran,

- kontrolira higijenu bolesnika prije ulaska u gimnasti¢ku dvoranu,

- provodi grupne i individualne vjezbe,

- kontrolira provodenje vjezbi na biciklu i u suspenziji, te na Svedskim ljestvama,

- provodi viezbe sa optere¢enjem, vr§i manualni miSicni test i ruénu masazu,

- vrSi Skolu hodanja,

- bandaziranje amputacijskih bataljaka,

- odgovara za sigurnost bolesnika u prostoriji za hidroterapiju,

- obavlja individualne vjezbe u drugim organizacijskim jedinicama kod nepokretnih i teSko
pokretnih bolesnika,

- provodi ordiniranu terapiju na laseru, soluxu, ultrazvuk, aparat za infracrveno zracenje,

CetverostaniCne galvanske kupke,
magnetoterapiju,

- obavlja parafinoterapiju i krioterapiju,

- odgovoran je za ispravnost, Cisto¢u aparata,



- odgovoran je za inventar odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta i voditelja odjela,
- za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu.

10.6. ODJEL ZA OTORINOLARINGOLOGIJU

10.6.1. VODITELJ ODJELA ZA OTORINOLARINGOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr§i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

10.6.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje Clanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija



u skladu s potrebama trzidta rada,
- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja
- sudjeluje u istrazivackom radu
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela.

10.6.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.6.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistiCkog usavrdavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i predstojniku Sluzbe.

10.6.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trziSta rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavr3avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istraZzivackom radu



- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.6.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

—vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.7. ORDINACIJA ZA OTORINOLARINGOLOGIJU

10.7.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.7.2. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- hakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata



zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

- priprema bolesnika za audiometriju,

- radi na ispitivanju tonalnog audiograma, audiometrije sa zagluSivanjem,

- radi supraliminirane testove,

- radi audiometriju kod djece,

- brine 0 medicinskoj dokumentaciji bolesnika,

- brine o ispravnosti aparature, kao i o ostalom inventaru,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.8. ORDINACIJA ZA OTORINOLARINGOLOSKU DIJAGNOSTIKU

10.8.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.8.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,



— primjenjuje pravila zatite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i struénom usavrs$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.9. ORDINACIJA ZA LOGOPEDIJU

10.9.1. LOGOPED
OPIS POSLOVA:
- provodi govorne vjezbe kod govornih disfunkcija razli¢itog uzroka, kod djece i odraslih,
- provodi galsovnu i govornu rehabilitaciju te
- reedukaciju pacijenata kod kojih su provedeni operativni zahvati koji naruSavaju integritet govornog i diSnog
aparata.

10.10. DNEVNA BOLNICA

10.10.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.10.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,



— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.10.2. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.11. ODJEL ZA OFTALMOLOGIJU | OPTOMETRIJU

10.11.1. VODITELJ ODJELA ZA OFTALMOLOGIJU | OPTOMETRIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Odjelu kojim rukovodi,
- organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr§i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na Odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na Odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe,
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju

10.11.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim



usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- odgovorna je za unapredenje i osiguravanje kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjeSéuje ¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrsavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i procelnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Sluzbe i voditelju Odjela.

10.11.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.11.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavr$avanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svQj rad je odgovoran glavnhom mentoru i predstojniku Sluzbe.

10.11.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,
- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,



- prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrsSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.11.5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,



— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.11.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U OPERACIJSKOJ SALI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- vodi brigu o dnevhom programu operacijskih sala,
- provodi kontrolu pripreme i spremnosti opeacijskih sala za operativhe postupke,
- poslije operacije vodi brigu o cjelokupnoj dokumentaciji bolesnika
- kontrolira operacijske protokole,
- kontrolira asepti¢ko ponasanje unutar operacijske sale,
-priprema instrumente i sterilni materijal za operativne zahvate,
-instrumentira kod operativnog zahvata prema programu,
-vodi brigu o dezinfekciji i sterilizaciji instrumenata i aparata iza operativhog zahvata,
-sudjeluje u pripremi materijala prije sterilizacije,
-sudjeluje u radnom procesu centralne sterilizacije i sterilizacije instrumenata,
-odgovorna je za sterilnost materijala i instrumenata,
-poslije sterilizacije rasporeduje sterilni materijal,
-odgovorna je za ispravnost aparature kao i za njeno odrzavanje,
-odgovorna je za kontrolu sterilizacije u skladu sa Pravilnikom o bolni¢kim infekcijama,
-priprema materijal za sterilizaciju,
-odgovorna je za Cistocu i inventar Odjela,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika
-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i rukovoditelju

10.11. 6. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U OPERACIJSKOJ SALI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

-priprema instrumente i sterilni materijal za operativne zahvate,

-instrumentira kod operativhog zahvata prema programu,

-poslije operacije vodi brigu o cjelokupnoj dokumentaciji bolesnika

-vodi brigu o dezinfekciji i sterilizaciji instrumenata i aparata iza operativhog zahvata,

-sudjeluje u pripremi materijala prije sterilizacije,

-sudjeluje prema programu u radnom procesu centralne sterilizacije i sterilizacije instrumenata,

-odgovorna je za sterilnost materijala i instrumenata,

-poslije sterilizacije rasporeduje sterilni materijal,

-odgovorna je za ispravnost aparature kao i za njeno odrZzavanje,

-odgovorna je za kontrolu sterilizacije u skladu sa Pravilnikom o bolni¢kim infekcijama,

-priprema materijal za sterilizaciju,

-odgovorna je za Cistoc¢u i inventar

-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i rukovoditelja,

-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i rukovoditelju.

10.12. ORDINACIJA ZA OFTALMOLOGIJU

10.12.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,



- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije

- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite

- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.12.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijema pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.12.2. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zZivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,



— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.13. ORDINACIJA ZA OFTALMOLOSKU DIJAGNOSTIKU

10.13.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnostiCke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.13.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijema pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.13.3. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem



- prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.14. DNEVNA BOLNICA

10.14.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.14.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,



— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i stru¢nom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.14.3. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢ni¢kog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnikih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

10.15. POLIKLINIKA SLUZBE KIRURSKIH DJELATNOSTI

10.15.1. VODITELJ POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Poliklinikom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Poliklinici,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Poliklinici,i
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Poliklinici,
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog | drugog materijala za potrebe rada Poliklinici,
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr$i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u Poliklinici kojom
rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Poliklinici kojom rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Poliklinici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju



10.15.2. GLAVNA SESTRA POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i praktiCne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i pro¢elniku Sluzbe,

10.15.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.15.4. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

- instrumentira kod obrade malih kirurSkih zahvata

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje



kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

10.15.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR/GIPSER U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

-stavlja, skida, popravlja gipsene zavoje, sudjeluje u postavljanju ekstenzija,

-pomaze kirurgu kod zbrinjavanja ambulantnih bolesnika, kod repozicija te po potrebi u
operacijskoj sali po nalogu operatera,

-sudjeluje u pripremi za male operativne zahvate,

-sudjeluje u trijazi, pregledu i obradi kirurskih bolesnika,

-obavlja upis ambulantnih bolesnika, kao i primljenih na odjele Opc¢e bolnice,

-brine o0 medicinskoj i financijskoj dokumentaciji, po potrebi vrsi naplatu usluga,

-ako nema poslova gipsanja, u slu¢aju potrebe prati i odvozi kirurSke bolesnike na
dijagnosticke pretrage te sudjeluje i pomaze u njihovu izvodeniju,

-ako nema poslova gipsanja, u slu¢aju potrebe prati i odvozi bolesnike koji su primljeni u
bolnicu do odjela na koji je bolesnik upuéen,

-odgovoran je za opremu i inventar kirurSkih ambulanti, te Cisto¢u radnog prostora,

-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

-provodi postupke spre¢avanja bolnickih infekcija,

obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela i kirurSke poliklinike te voditelja odjela,

-za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

10.15.6. GIPSER
OPIS POSLOVA:
-priprema materijal za gipsanije,
-obavlja gipsanje u kirur§koj ambulanti, odjelima i u operacionoj sali,
-postavlja gipseve u suradnji s doktorom kod kostanih operacija,
-kod repozicija u suradnji s lije¢nikom postavlja gipseve,
-obavlja skidanje gipseva,
-vodi evidenciju zahvata i daje upute pacijentima,
-prema potrebi sluzbe obavlja poslove i zadatke svoje struke u kirur§koj ambulanti,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre, sestre u smjeni ili nadleznog doktora,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-za svoj rad odgovoran je glavnoj sestri poliklinike

10.16. DNEVNA BOLNICA

10.16.1. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevhom bolnicom uz suglasnost predstojnika Sluzbe
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,
- odgovoran je za struéno-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,
-organizira i planira operativne zahvate u Dnevnoj bolnici
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,
- brine se o nabauvi lijekova, potroSnog | drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr8i nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe
- za svoj rad odgovara predstojniku Sluzbe i ravnatelju



10.16.2. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

10.16.3. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike.

10.16.4. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije¢nickog pregleda, vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih zZivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem



profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri poliklinike

11. CENTRALNI OPERACIJSKI BLOK SA CENTRALNOM STERILIZACIJOM

11.1. VODITELJ

OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije
- izraduje i sastavlja plan rada Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada Centralnog operacijskog bloka i centralne
sterilizacije,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u praktiénom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o struénom usavrsavanja lije€nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadac¢a koje se
postave za izvrSenje pred Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije,
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolnickih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice
- odgovoran za racionalno i ekonomicno poslovanje Centralnog operacijskog bloka i centralne
sterilizacije
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije,
- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podruc¢ja rada Centralnog operacijskog bloka i centralne
sterilizacije
- odgovoran je za zakonitost rada Centralnog operacijskog bloka i centralne sterilizacije,
- odgovoran za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite u Centralnog operacijskog
bloka i centralne sterilizacije
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

11.2. Glavna sestra / tehni¢ar — voditelj Tima:

- planira, organizira i provodi potrebnu edukaciju medicinskih djelatnika u operacijskoj sali, - uvodi u
rad novoprimljene medicinske sestre/tehniCare, te sudjeluje kod uvodenja novih operacijskih tehnika

- upravlja sustavom kvalitete radnog procesa iz sestrinskog djelokruga rada

- sudjeluje u kontroli kvalitete rada djelatnica Odjela za CiS¢enje i druge pomoéne poslove te higijene
prostora u operacijskom bloku

- osigurava i kontrolira rad svih djelatnika operacijskog bloka po principima asepse i antisepse, te je
odgovoran za iste uvjete rada u operacijskim dvoranama



- vodi evidenciju radnog vremena i odgovoran/na je za mjesecni raspored rada medicinskih sestara —
instrumentarki

- vodi evidenciju o redovitim godidnjim servisima uredaja u operacijskim blokovima u suradnji sa
Tehni¢kom sluzbom

- sudjeluje u aktivnostima sprjeCavanja infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi u suradnji s
Povjerenstvom za sprjeavanje infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi

- uz voditelja Odjela narucuje i osigurava dostupnost potroSnog medicinskog materijala za operacijske
zahvate

- sa voditeliem Odjela sastavlja dnevni raspored operacijskog tima po operacijskim salama te
kontinuirano prilagodava i rukovodi operacijskim timovima pri novonastalim situacijama u
operacijskom bloku (hitni operacijski zahvati)

- suraduje sa vanjskim suradnicima (predstavnici razli¢itih medicinskih firmi)

- naru€uje potrosni medicinski materijal za Centralnu sterilizaciju

- suraduje sa Tehni¢kom sluzbom u slu¢aju kvarova na aparaturi

- suraduje sa voditeljicom Bolnicke ljekarne s ciliem nabave pribora i materijala za operacijske zahvate
- upoznat/a je s naCinom rada svih operatera kao i oprane sestre instrumentarke

- odgovoran/a je za primjereno odijevanje osoblja u operacijskoj dvorani kao i kontrolu kretanja osoblja
po operacijskom bloku

- brine o sigurnosti operacijskog osoblja izlozenih RTG zracenju

- predlaze mjere za poboljSanje organizacije rada u operacijskim dvoranama

- vodi evidenciju i odgovara za potro$nju i evidentiranje utroSka u Odjelu za operaciju i centralnu
sterilizaciju

- procjenjuje stru¢ne sposobnosti sestre instrumentarke i o istom obavjeStava Voditelja - Odjela,
proCelnika Sluzbe kirurskih djelatnosti kao i pomoc¢nicu ravnatelja za sestrinstvo

- mentor je u€enicima srednje medicinske Skole u prakti¢noj nastavi

- obavlja i druge poslove prema nalogu Voditelja Odjela

- za svoj rad odgovara voditelju Centralnog operacijskog bloka sa centralnom sterilizacijom, pomoénici
ravnatelja za sestrinstvo te ravnatelju bolnice.

11.3. DOKTOR MEDICINE — SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela i predstojnika Sluzbe, u
okviru struke i radnog mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela i predstojniku Sluzbe

11.4. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U OPERACIJSKOJ SALI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem
- vodi brigu o dnevhom programu operacijskih sala,
- provodi kontrolu pripreme i spremnosti opeacijskih sala za operativhe postupke,
- poslije operacije vodi brigu o cjelokupnoj dokumentaciji bolesnika
- kontrolira operacijske protokole,
- kontrolira asepticko ponasanje unutar operacijske sale,
-priprema instrumente i sterilni materijal za operativne zahvate,
-instrumentira kod operativnog zahvata prema programu,
-vodi brigu o dezinfekciji i sterilizaciji instrumenata i aparata iza operativnog zahvata,
-sudjeluje u pripremi materijala prije sterilizacije,
-sudjeluje u radnom procesu centralne sterilizacije i sterilizacije instrumenata,
-odgovorna je za sterilnost materijala i instrumenata,
-poslije sterilizacije rasporeduje sterilni materijal,
-odgovorna je za ispravnost aparature kao i za njeno odrzavanje,
-odgovorna je za kontrolu sterilizacije u skladu sa Pravilnikom o bolni¢kim infekcijama,
-priprema materijal za sterilizaciju,



-odgovorna je za €istoCu i inventar Odijela,

-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika
-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i rukovoditelju

11.4. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U OPERACIJSKOJ SALI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
-priprema instrumente i sterilni materijal za operativne zahvate,
-instrumentira kod operativnog zahvata prema programu,
-poslije operacije vodi brigu o cjelokupnoj dokumentaciji bolesnika
-vodi brigu o dezinfekciji i sterilizaciji instrumenata i aparata iza operativhog zahvata,
-sudjeluje u pripremi materijala prije sterilizacije,
-sudjeluje prema programu u radnom procesu centralne sterilizacije i sterilizacije instrumenata,
-odgovorna je za sterilnost materijala i instrumenata,
-poslije sterilizacije rasporeduje sterilni materijal,
-odgovorna je za ispravnost aparature kao i za njeno odrzavanije,
-odgovorna je za kontrolu sterilizacije u skladu sa Pravilnikom o bolni¢kim infekcijama,
-priprema materijal za sterilizaciju,
-odgovorna je za Cistoc¢u i inventar
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spreavanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i rukovoditelja,
-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i rukovoditelju.

11.5.PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U STERILIZACIJI
OPIS POSLOVA:
-obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
-odgovoran je za pravilno provodenje postupaka sterilizacije,
- kontrolira ispravnost instrumenata prije sterilizacije,
- vr8i kontrolu strilizacije svakog postupka,
- odgovoran je za pravilno evidentiranje kontrole sterilizacije,
-slaze i sortira operacijsko rublje,
-priprema i sterilizira instrumentarij i materijal za cijelu bolnicu,
-rasporeduje sterilni materijal,
-brine o aparaturi za sterilizaciju, odgovorna je za ispravnost i odrzavanje iste,
-odgovorna je za inventar sterilizacije,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja odjela,
-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju.

11.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U STERILITZACIJI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem

-slaze i sortira operacijsko rublje,

-priprema i sterilizira instrumentarij i materijal za cijelu bolnicu

-priprema setove za sve operativne zahvate

-vrs$i kontrolu sterilizacije,

-rasporeduje sterilni materijal,

-brine o aparaturi sterilizacije i odgovorna je za ispravnost i odrzavanje iste,

-neposredno je odgovorna za materijal koji sterilizira,

-odgovorna je za aparaturu i inventar sterilizacije,

-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

-obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja odjela,

-za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju odjela



12. ODJEL ZA ANESTEZIIJU, REANIMATOLOGIJU | INTENZIVNU MEDICINU

12.0.1. VODITELJ ODJELA ZA ANESTEZIJU, REANIMATOLOGIJU
I INTENZIVNU MEDICINU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukaldno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika i specijalizanata,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline na odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Sluzbe i ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju

12.0.2. GLAVNA SESTRA ODJELA ZA ANESTEZIJU, REANIMATOLOGIJU | INTENZIVNU
MEDICINU
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u€enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravnic¢kog staza i prakticne nastave

- provodi znanstveni rad

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i pro¢elnika,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela, pomocéniku za sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice i
ravnatelju bolnice

12.0.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela



12.0.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i voditelju Odjela

12.0.4.a DOKTOR MEDICINE
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen Skolovanjem i struénim usavrSavanjem,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svoj rad odgovoran je specijalisti/subspecijalisti koji ga nadzire i voditelju Odjela.

12.0.5. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
INTENZIVNOG LIJECENJA
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti,

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvijeséuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

12.0. 5. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
INTENZIVNOG LIJECENJA
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem, ukljuéujuéi rad u jedinici intenzivnog lijeCenja, sobi za budenje, a nakon provedene
odgovarajuce edukacije moze raditi i kao anestezioloski tehnicar u operacijskoj sali
- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samo vrednovanjem rada,
- prepoznaje zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno



kompetencijama,

— sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuci njegovo
ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti,

— sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

— vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

12.0.5.a MEDICINSKA SESTRA — MEDICINSKI TEHNICAR / VODITELJ TIMA ZA ANESTEZIJU
OPIS POSLOVA:

- planira, organizira i koordinira rad anestezioloskih tehni€ara i prvostupnika sestrinstva koji rade na

Odjelu te ih rasporeduje sukladno potrebama,

- u suradnji sa voditeliem Odjela i Glavhom sestrom Odjela izraduje mjesecni raspored rada

anestezioloskih tehnicara, kao i njihov prijedlog plana godiSnjih odmora,

- u suradnji sa voditeliem Odjela i Glavhom sestrom Odjela nadzire racionalnu upotrebu potrosnje

lijekova, sanitetskog i ostalog potroSnog materijala i vodi brigu o pisanju i nabavi istog,

- vodi brigu o racionalnoj potro$nji anestetika, narkotika i potrodnog materijala te njihovom ¢uvanju,

- duzan je voditi brigu o inventaru te po nalogu voditelja Odjela i Glavne sestre Odjela izdaje zahtjev

za potrebe i popravke,

- provodi identifikaciju i preanastezijsku provjeru pacijenta uz unos relevantnih informacija o njemu u

dokumentaciju,

- vodi nadzor nad sterilnim materijalom,

- hadzire pravilnu dispoziciju otpada i za isti odgovara,

- nadzire vodenje knjiga narkotika,

- kontrolira potreban pribor za reanimaciju unutar djelatnosti,

- u operacijskoj Sali i sobi za budenje upisuje i kontrolira DTS i STAC postupke nakon svakog

operativnog zahvata, piSe i kontrolira sestrinsku dokumentaciju,

- radi u operacijskoj sali uz bolesnika na operacijskom stolu, preoperativno, tijekom operacije,

anestezije i tokom budenja, prema potrebi prema rasporedu rada i u intenzivnoj njezi, a po pozivu uz

specijalistu anesteziloga na mjestu reanimacije,

- sudjeluje i nadzire rad u sobi za budenje,

- prema procjeni nadleznog anesteziologa sudjeluje uz anesteziologa u transportu vitalno ugrozenih,

nestabilnih bolesnika,

- priprema potreban pribor i aparate za pocetak anestezije,

- obavjestava odjele o premedikaciji,

- testira anestezioloSke aparate,

- mijenja redovito crijeva, filtere i senzore na anestezioloSkim aparatima te vodi evidenciju istih,

- sudjeluje u postupku uvodenja pacijenta u anesteziju i transportira bolesnika u operacijsku salu,

- sudjeluje u budenju pacijenta, skidanju sa operacionog stola i dovozi ga u intenzivnu ili u sobu za

budenje

- vodi skrb o pacijentu na respiratoru: aspiriranje sadrzaja, prohodnost tubusa i ostalo,



- sudjeluje u prijemu i zbrinjavanju hitnog bolesnika u intenzivnoj,

- sudjeluje po potrebi (ako nije neophodan pri postupcima u operacijskoj sali i intenzivnoj) u
dijagnosti¢kim pretragama bolesnika: RTG, UzV, CT,

- sudjeluje uz lije€nika kod intubacije i reanimacije pacijenta

- provodi postupke sprje€avanja bolnickih infekcija,

- obavlja idruge poslove po nalogu Glavne sestre i voditelja Odjela,

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem profesionalnih
duZnost,

- primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

- za svoj rad odgovoran je voditelju Odjela i glavnoj sestri Odjela.

12.0.6. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA/ANESTEZIOLOSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- radi u operacijskoj sali uz bolesnika na operacijskom stolu, preoperativno, tijekom operacije,
anestezije i tijekom budenja, prema potrebi prema rasporedu rada i u kirur§koj intenzivnoj njezi, a po

pozivu uz specijalistu anesteziologa na mjestu reanimacije.

- brine se o prijemu i smjestaju bolesnika,

- priprema potreban pribor i aparate za poCetak anestezije

- redovito mijenja crijeva, filtere i senzore na anestezioloSkim aparatima- upisuje datume
izmjene istih uz potpis- (svaki aparat ima svoju biljeznicu),

- preuzima pacijenta od sestara sa odjela i priprema ih za anesteziju- uvodenje i.v. kanile,
postavljanje monitoringa i ostalo po potrebi,

- kontrolira prohodnost endovenoznih katetera,

- provodi stalni nadzor disanja bolesnika,

- njeguje bolesnika na respiratoru, odgovorna je za toaletu i prohodnost diSnih putova, uoCava
promjene i o njima obavjestava lijecnika,

- provodi nadzor cirkulacije svaka dva sata, a po potrebi i eS¢ée, biljezi vrijednost pulsa
perifernog tlaka i temperature,

- provodi monitoring pacijenata, uo¢ene patoloSke promjene i o njima obavjestava lije€nika,

- shima EKG ,

- postavlja i mjeri CVT, mjeri i biliezi balans tekucina,

- prema potrebama procesa rada sudjeluje u radu sobe za budenje

- daje i to€no po satima registrira davanje lijekova i narkotika,

- uoCava alarmantna stanja kod bolesnika, zapocinje reanimaciju i hitno obavjestava lijecnika,

- dobro poznaje urgentnu medicinu i smjernice postupanja kod ugrozenih bolesnika

- uzima materijal za laboratorijske pretrage, te priprema bolesnika za RTG | druge dijagnosticke
pretrage,

- vr$i premijestaj bolesnika u drugu djelatnost i prijevoz umrlog,

- sudjeluje kod dijagnostickih postupaka, punkcija abdomena i toraksa,

- postavlja gastri¢ne, duodenalne , urinarne katetere i uspostavlja venozni periferni put,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- za svoj rad odgovora glavnoj sestri Odjela.

12.0.6. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR/ANESTEZIOLOSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem
- radi u operacijskoj sali uz bolesnika na operacijskom stolu, preoperativno, tijekom operacije,
anestezije i tokom budenja, prema potrebi prema rasporedu rada i u kirur§koj intenzivnoj njezi, a po
pozivu uz specijalistu anesteziloga na mjestu reanimacije
- prema potrebama procesa rada sudjeluje u radu sobe za budenje
- prema procjeni nadleznog anesteziologa sudjeluje uz anesteziologa u transportu vitalno ugrozenih,
nestabilnih bolesnika
- priprema potreban pribor i aparate za poCetak anestezije
- obavjestava odjele o premedikaci,
- testira anestezioloSke aparate,
- mijenja redovito crijeva, filtere i senzore na anestezioloSkim aparatima- upisuje datume



izmjene istih uz potpis- (svaki aparat ima svoju biljeZnicu),

- preuzima pacijenta od sestara sa odjela i priprema ih za anesteziju- uvodenje i.v. kanile,
postavljanje monitoringa i ostalo po potrebi. O tome vodi evidenciju

- sudjeluje u postupku uvodenja pacijenta u anesteziju i transportira bolesnika u operacijsku
salu,

- sudjeluje u budenju pacijenta, skidanju sa operacionog stola i dovozi ga u intenzivnu ili u
sobu za budenje

- Cisti, pere i priprema setove potrebne za rad za sterilizaciju i vodi brigu o istima,

- vrSi popis lijekova i ostalog materijala za potrebe anestezije i o tome obavjestava nadlezne,

- na vrijeme vrsi popis svih rezervnih dijelova Cija je izmjena potrebna: za anestezioloSke
aparate, respiratore, monitore i ostalog, te obavjeStava nadlezne

- brine o Cistodi, dezinfekciji i ispravnosti anestezioloSkih aparata, monitora, respiratora,

- vodi skrb o pacijentu na respiratoru- aspiriranje sadrzaja, prohodnost tubusa i ostalo,

- odrzava respirator u funkciji za rad- redovita izmjena vode, crijeva filtera,

- u slu€ajevima priklju€ivanja bolesnika na respirator kroz duze vrijeme mijenja crijeva svakih
7 dana i evidentira istu u biljeznicu uz potpis,

- sudjeluje u prijemu i zbrinjavanju hitnog bolesnika u intenzivnoj,

- sudjeluje po potrebi (ako nije neophodan pri postupcima u operacijskoj sali i intenzivnoj) u
dijagnostiCkim pretragama bolesnika- RTG, UzV, CT

- sudjeluje u odvozu preminulog pacijenta na patologiju,

- sudjeluje uz lije€nika kod intubacije i reanimacije pacijenta,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

- obavlja idruge poslove po nalogu glavne sestre i Sefa Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela.

12.1. ORDINACIJA ZA BOL

12.1.1. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

12.1.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,



— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i struénom usavrs$avanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istrazivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i Sluzbe,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

12.2. ORDINACIJA ZA ANESTEZIJU

12.2.1. DOKTOR SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

12.2.2. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA U AMBULANTI
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr§avanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju ,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cijelo Zivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje kompetencija
u skladu s potrebama trzista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrSavanju zdravstvenog osoblja

- sudjeluje u istraZzivackom radu

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike i SluZbe,



- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela

13. ODJEL ZA GINEKOLOGIJU | PORODNISTVO

13.0.1. VODITELJ ODJELA
- OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru Odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada Odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada sluzbe kojom rukovodi,
-organizira i planira operativne zahvate u Odjelu,
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnhosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u Odjelu,
- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalni rad,
-izraduje plan i vodi brigu o struénom usavrsavanja lije€nika
- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadaca koje se
postave za izvrSenje pred Odjelu,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije
-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice,
- odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje Odjela,
- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju
- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,
- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Odjelu,
- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,
- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Odjelu
- izraduje izvjeSca, analize i obavijesti iz podrucja rada Odjela
- odgovoran je za zakonitost rada Odjela
- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

13.0.2. GLAVNA SESTRA ODJELA
- OPIS POSLOVA:
- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji ukljuuju sestrinsku djelatnost odjela,
— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege odjela,
- planira, nabavlja, izdaje i brine se o pravilnom koriStenju potroSnog meterijala,
- organizira i provodi nadzor nad radom svih zdravstvenih djelatnika s viSom, srednjom i nizom
struénom spremom,
- brine se o pravilnom rasporedu godisnjih odmora djelatnika,
- vodi priruéno skladiSte potroSnog materijala, nabavlja i izdaje potroSni materijal, pohranjuje ga
sukladno propisima te nadzire racionalno koristenje istog,
- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije odjela tijekom 24 sata,
- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,
— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege odjela,
- vodi evidenciju o dnevnoj prisutnosti na poslu,
- brine o ispravnosti medicinske opreme te vodi evidenciju o redovitom servisiranju istog,
- uoCava nepravilnosti tehni¢ke prirode na odjelu te o istom obavjeStava odgovornu osobu Odjela za
tehnicke poslove,



- obavlja nadzor nad ¢isto€om i higijenom svih prostorija te o istom izvje$¢uje odogovornu osobu za
rad spremacica,
- nadzire odlaganje infektivhog, ostrog i ostalog otpada,
- po nalogu obavlja i ostale porebne poslove i radne zadatke iz djelokruga svoga rada,
- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,
— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika odjela,
— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin odjela,
— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,
- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,
- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,
- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave,
- provodi znanstveni rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela i pomoénika za sestrinstvo-glavna sestra bolnice,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela, pomoéniku za sestrinstvo-glavnoj sestri Bolnice.

13.0.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
- OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije,
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

13.0.4. DOKTOR MEDICINE - SPECIJALIZANT
- OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistiCkog usavrSavanja,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste,
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i voditelju Odjela.

13.0.5. VODITELJ TIMA ZA GINEKOLOGIJU:
- OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, meterijalinim sredstvima te sustavima podrzS8ke u okviru svog
autonomnog podruéja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama, zdravstvene zastite
i socijalne skrbi, te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost ginekologije,
- upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene njege
ginekologije,
- planira, nabavlja izdaje i brine se o pravilnom koriStenju potroSnog materijala na ginekologiji,
- organizira i provodi nadzor nad radom svih zdravstvenih djelatnika sa srednjom i nizom stru¢nom
spremom ginekologije,
- vodi priruéno skladiSte potroSnog materijala, nabavlja i izdaje potroSni materijal, pohranjuje ga
sukladno propisima te nadzire racionalno koristenje istog na ginekologiji,
- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem

profesionalnih duznosti na ginekologiji,
— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege ginekologije,
- brine o ispravnosti medicinske opreme te vodi evidenciju o redovitom servisiranju istog na
ginekologiji,
- uoCava nepravilnosti tehnicke prirode na ginekologiji te o istom obavjeStava odgovornu osobu Odjela
za tehnicke poslove,
- obavlja nadzor nad ¢istoom i higijenom svih prostorija te o istom izvjeS¢uje odogovornu osobu za
rad spremacica,
- nadzire odlaganje infektivhog, ostrog i ostalog otpada,
- po nalogu obavlja i ostale porebne poslove i radne zadatke iz djelokruga svoga rada,



- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata ginekologije,

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti ginekologije,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege ginekologije,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika ginekologije,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin ginekologije,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom na ginekologiji,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave,

- provodi znanstveni rad,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju Odjela.

13.0.6. PRIMALJA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE NA GINEKOLOGIJI:
- OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- provodi postupke preoperativne pripreme i postoperativhe njege bolesnika,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata,

- primjenjuje peroralnu, intrakutanu, subkutanu i intramuskularnu terapiju prema pisanoj uputi lije¢nika,

- sudjeluje u provodenju dijagnostiCkih i terapijskih postupaka po pisanoj odredbi lije¢nika i prema

protokolu Bolnice,

- asistira kod uzimanja cervikalnog brisa, $alje materijal na citologiju i evidentira nalaze,

- asistira kod biopsije, Salje materijal na PHD, evidentira PHD nalaze,

- vr8i CTG nadzor trudnice,

- rukuje, odrzava i nadzire medicinske uredaje po preporuci,

- dekontaminira, dezinficira i priprema instrumente za sterilizaciju,

— potice i/ili pomaze bolesnici u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti postujuci njezino ljudsko

dostojanstvo i kulturoloSke razli¢itosti,

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nagela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujucéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela i Voditelja tima za ginekologiju,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela i Voditelju tima za ginekologiju.



13.0.7. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE
NA GINEKOLOGIJI:
- OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem,

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- provodi postupke preoperativne pripreme i postoperativhe njege bolesnika,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata,

- primjenjuje peroralnu, intrakutanu, subkutanu i intramuskularnu terapiju prema pisanoj uputi lije€nika,

- sudjeluje u provodenju dijagnostickih i terapijskih postupaka po pisanoj odredbi lije¢nika i prema

protokolu Bolnice,

- asistira kod uzimanja cervikalnog brisa, Salje materijal na citologiju i evidentira nalaze,

- asistira kod biopsije, Salje materijal na PHD, evidentira PHD nalaze,

- vr§i CTG nadzor trudnice,

- rukuje, odrzava i nadzire medicinske uredaje po preporuci,

- dekontaminira, dezinficira i priprema instrumente za sterilizaciju,

— potiCe i/ili pomaze bolesnici u zadovoljavanju osnovnih zivotnih aktivnosti poStujuéi njezino ljudsko

dostojanstvo i kulturoloske razli€itosti,

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjeSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka,

— odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela i Voditelja tima za ginekologiju,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Odjela i Voditelju tima za ginekologiju.

13.0.8. VODITELJ TIMA ZA RADAONU:

- OPIS POSLOVA:
- djeluje unutar zdravstvenog tima u slu€ajevima kada je potreban multidisciplinarni pristup;
primjenjuju sva usvojena znanja iz podrucja primaljske skrbi, sukladno nacelima profesionalne etike i
zakonodavstvu, kao i znanja iz porodnistva i ginekologije,
- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrSke u okviru svoj
autonomnog podrudja djelovanja zdravstvene/ sestrinske njege, na svim razinama, zdravstvene
zastite i socijalne skrbi, te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost rodilista,
- upravlja sustavomkvalitete zdravstvene/ sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene njege
rodilista,
- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata u primaljskoj skrbi,
- planira, organizira i provodi primaljsku skrb, vrednuje plan primaljske skrbi, analizira uvjete za
njegovo izvodenje i provodi kliniCku realizaciju planirane primaljske skrbi,
- provodi edukaciju u pripremi za roditeljstvo i porodaj te daje svajete o dojenju,
- utvrduje trudnocu, vodi fizioloSku trudnocu i porodaj na svim razinama zdravstvene zastite, utvrduje
eventualne patoloSke promjene u trudnodéi i porodaju u kojima treba obavijestiti lijecnika,
- po potrebi urezuje epiziotomije te Siva epiziotomije i rupture medice I. i Il. stupnja,



- kao dio zdravstvenog tima sudjeluje u praéenju patoloskih trudnoéa i porodaja te sudjeluje kod
operativnog dovrSenja porodaja,

- provodi postupke predoperativne pripreme i poslijeoperativne njege nakon operativhog dovrsenja
porodaja te provodi intravensku terapiju,

- provodi nadzor nad zdravim novorodencetom te o eventualnim patoloSkim stanjima obavjeStava
lije€nika,

- prati stanje majke nakon porodaja te razlikuje fizioloSki od patoloskog tijeka babinja,

- priprema i svajetuje Zzenu za ginekoloski pregled te provodi edukaciju u cilju ouvanja zdravlja,
prevencije spolno prenosivih bolesti, planiranja obitelji, seksualnog i reproduktivnog zdravlja,

- obavlja nabavu i dostavu cijepiva, cijepi novorodenc¢ad protiv tuberkuloze i hepatitisa B,

- kontaktira s patronaznim sestrama u svezi novootpustene novorodencadi,

- planira, nabavlja,izdaje i brine se o pravilnom koriStenju potroSnog materijala rodilista,

- organizira i provodi nadzor nad radom svih zdravstvenih djelatnika sa srednjom i nizom struénom
spremom rodilista,

- vodi priruéno skladiste potroSnog materijala, nabavlja i izdaje potroSni materijal, pohranjuje ga
sukladno propisima, te nadzire racionalno koristenje istog na rodilistu,

- osigurana povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem profesionalnih
duznosti na rodilistu,

- osigurava pomoc¢ i edikaciju majki oko izdajanja mlijeka, pri stavljanju djece na prsa i uspjeSnosti
dojenja,

- sudjeluje pri otpustu majke i novorodencadi,

- odgovorna je za inventar odjela, odvajanju i distribuciji otpada te provodi postupke sprjeCavanja
bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalgu glavne sestre i voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovorna je glavnoj sestri Odjela i voditelju Odjela.

13.0.9. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U RADAONI:
- OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim

usavrSavanjem,
- provodi njegu bolesnica u stacionaru, praéenje trudnice, priprema i pomo¢ pri porodu,
- provodi njegu rodilja i babinja¢a, kontrolu opéeg stanja, dojki i lohinja,
- priprema trudnice za dijagnosti¢ke i terapijske zahvate,
- preoperacijska priprema, postoperacijska njega rodilje,
- priprema rodilje za dovrSenje poroda carskim rezom,
- provodi prvu opskrbu novorodenceta te poslove i zadatke u svi njege novorodenceta i nedonosceta,
- priprema bolesnica i pribora za ginekoloski pregled,
- priprema bolesnica i pribora i primjena peroralne, intramuskularne, subkutane,intravenske terapije i
transfuzije krvi,
- provodi uzimanje krvi iz vene za laboratorijske pretrage,
- priprema bolesnice i pribora i pomo¢ lijeéniku kod previjanja,
- priprema i izvodenje kateterizacije,
- priprema, briga i odgovornost za sve vrste sterilizacija,
- osigurava vodenje dnevne evidencije svih aktivnosti primalje, vezano za ginekoloSku bolesnicu,
trudnicu, rodilju i novorodence,
- pomaze pri uzimanju bioloSkih materijala za laboratorijske pretrage, kod cijepljenja, provodenja
dijagnostickih testova, terapijskih postupaka i ispitivanju sluha kod novorodenceta,
- za svoj rad odgovorna je glavnoj sestri i voditelju Odjela.

13.0.10. PRIMALJA U RADAONI (VSS/SSS):
- OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim

usavrSavanjem,
- djeluje unutar zdravstvenog tima u slu€ajevima kada je potreban multidisciplinarni pristup; primjenjuju
sva usvojena znanja iz podru¢ja primaljske skrbi, sukladno nacelima profesionalne etike i
zakonodavstvu, kao i znanja iz porodnistva i ginekologije,
- vodi medicinsku dokumentaciju o primaljskoj skrbi; planira, organizira i provodi primaljsku skrb;
vrednuje plan primaljske skrbi, analizira uvjete za njegovo izvodenje i provodi kliniCku realizaciju
planirane primaljske skrbi,



- utvrduje trudnocu, vodi fizioloSku trudnoéu i porodaj na svim razinama zdravstvene zastite, utvrduje
eventualne patoloSke promjene u trudnoéi i porodaju u kojima treba obavijestiti lijenika; u hitnim
slu¢ajevima vodi porodaj na zadak te izvodi manualno eksploraciju i evakuaciju materista, po potrebi
urezuje epiziotomije te Siva epiziotomije i rupture medice . i Il. stupnja,

- kao dio zdravstvenog tima sudjeluje u praéenju patoloskih trudnoc¢a i porodaja te sudjeluje kod
operativnog dovrSenja porodaja,

- provodi postupke predoperativhe pripreme i poslijeoperativne njege nakon operativhog dovrsenja
porodaja te provodi terapiju lijekova ordiniranu od lije¢nika,

- provodi nadzor nad zdravim novorodencetom te o eventualnim patoloSkim stanjima obavjeStava
lije€nika,

- prati stanje majke nakon porodaja te razlikuje fizioloSki od patoloskog tijeka babinja,

- provodi njegu i pracenje trudnice, pripremu i pomoc¢ pri porodu, pranju i reviziji posteljice,

- provodi njegu rodilja i babinja¢a, kontrolu op¢eg stanja, dojki i lohija,

- provodi njegu ginekoloskih bolesnica, rodilja i babinjaca,

- priprema trudnice i babinjae za dijagnosticki i terapijske zahvate,

- provodi preoperacijsku pripremu rodilje za dovrSenje poroda carskim rezom, kao i postoperacijsku
njegu,

- provodi prvu opskrbu novorodenceta,

- kontrolira opce stanje babinjate nakon poroda, provodi toaletu medice, priprema bolesnice i pribora
za ginekolo$ki pregled,

- priprema bolesnica i pribora i primjena peroralne, intramuskularne i subkutane terapije,

- uzima krv iz vene za laboratorijske pretrage,

- priprema bolesnica i pribora za intravenske terapije i transfuzije krvi,

- priprema bolesnice i pribora i pomo¢ lije¢niku kod previjanja,

- priprema i izvodi kakaterizaciju,

- osigurava pripremu i provodenje sterilizacije,

- osigurava vodenje dnevne evidencije svih aktivnosti primalje vezano za ginekolosku bolesnicu,
trudnicu, rodilju, novorodence,

- odgovorna je za inventar odjela,

- vodi brigu o odvajanju i ditribuciji otpada i provodi postupke sprje¢avanija bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Odjela i voditelja rodilista,

- nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/ sestrinske njege rodilista,

- brine o ispravnosti medicinske opreme te vodi evidenciju o redovitom servisiranju istog na rodilistu,

- uoCava nepravilnosti na rodilistu tehnike prirode te o istom obavjeStava odgovornu osobu Odjela za
tehnicke poslove,

- obavlja nadzor nad Cisto¢om i higijenom svih prostorija rodiliSta te o istom izvjeS¢éuje odgovornu
osobu za rad spremacica,

- nadzire odlaganje infektivnog, ostrog te ostalog otpada na rodilistu,

- po nalogu obavlja i ostale potrebe poslove i radne zadatke iz djelokruga svoga rada,

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem profesionalnih
duznosti rodilista,

- nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege rodilista,

- provodi terapiju lijekova ordiranu od lije¢nika,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike-etitkog kodeksa medicinskih sestara,

- odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravim bolesnika rodilista,

- odgovora je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin rodilista,

- primjenjuje vjestine komuniciranja s Clanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i ostalim
osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom na rodiliStu,

- sudjeluje u zdravstvenom osgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem promicanja
zdravlja i zdravog nacina zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukadno propisima o visokom obrazovaniju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u€enicima srednjih medicinskih Skola u
obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave,

- provodi znanstveni rad,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju Odjela.



13.0.11. PRIMALJA U PROCESU ZDRAVSTVENE NJEGE NA RODILISTU (SSS):
- OPIS POSLOVA:
- djeluje unutar zdravstvenog tima, primjenjuje sva usvojena znanja iz podrucja primaljske skrbi
sukladno nacelima profesionalne etike i zakonodavstvu,
- sudjeluje u edukaciji u cilju o€uvanja zdravlja i planiranju obitelji te sudjeluje u provodenju edukacije
u pripremi za porodaj i roditeljstvo,
- priprema trudnicu za pregled i dopusnke pretrage u trudnoci,
- provodi njegu i pracenje trudnice, priprema i pomoic¢ pri porodu, pranje i revizija posteljice,
- provodi njegu rodilja i babinja¢a, kontrola opéeg stanja, dojki i lohija,
- priprema trudnice za dijagnostike i terapijske zahvate,
- provodi preoperacijsku pripremu, postoperacijska njega te priprema rodilje za dovrSenje poroda
carskim rezom,
- provodi prvu opskrbu djeteta,
- provodi kontrolu opc¢eg stanja babinjace nakon poroda,
- priprema bolesnice i pribor za ginekoloski pregled,
- priprema bolesnice za primjenu peroralne, intramuskulaturne i subkutane terapije, uzimanje krvi iz
vene za laboratorijske pretrage i primjenu intranvenske terapije i transfuzije krvi,
- priprema bolesnice i pribora kod previjanja i izvodenje kateterizacije,
- priprema, vodi brigu i odgovara za sve vrste sterilizacija,
- provodi nadzor nad prehranom trudnice, rodilje i babinjace,
- obavlja sve poslove i zadatke u svi njege novorodenceta i nedonoSceta,
- provodi postupke asespse, kako i postupke prevencije bolni¢kih infekcija,
- primalja-asistentica djeluje unutar zdravstvenog tima uz nadzor primalje i/ili lije€nika,
- obavlja i druge polove po nalogu glavne sestre Odjela i voditelja Odjela,
- za svoj rad osgovorna je glavnoj sestri odjela i voditelju Odjela.

13.1. POLIKLINIKA ODJELA ZA GINEKOLOGIJU | PORODNISTVO

13.1.1. VODITELJ POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Poliklinikom uz suglasnost voditelja Odjela,
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Poliklinici,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Poliklinici,
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Poliklinici,
- brine se o nabauvi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Poliklinici,
- obavlja specifitne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene za$tite,
- vr§i nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u Poliklinici kojom
rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,
- odgovoran je za provodenje mjera protupoZarne za$tite i zastite na radu u Poliklinici kojom rukovodi,
- odgovoran je za odrZavanje radne discipline u Poliklinici kojom rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara voditelja Odjela.

13.1.2. GLAVNA SESTRA POLIKLINIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,

— upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege,

- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata,

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,



— odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— odgovorna je za primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom obrazovanju,

- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicima srednjih medicinskih
Skola u obavljanju pripravni¢kog staza i prakticne nastave,

- provodi znanstveni rad,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju Odjela.

13.1.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije,
- obavlja specifiéne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete zdravstvene zastite,
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

13.1.4. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U POLIKLINICI
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- nakon lije€ni¢kog pregleda vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — eticCkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okolida te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Poliklinike.

13. 2. DNEVNA BOLNICA

13.2.1. VODITELJ DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Dnevnom bolnicom uz suglasnost voditelja Odjela,
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,



- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u Dnevnoj bolnici,

- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Dnevnoj bolnici,

-organizira i planira operativne zahvate u Dnevnoj bolnici

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije u Dnevnoj bolnici,

- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Dnevnoj bolnici,

- obavlja specificne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,

- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- vr$i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Dnevne
bolnice kojom rukovodi,

- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika, specijalizanata i medicinskih sestara,

- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu u Dnevnoj bolnici kojom
rukovodi,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Dnevnoj bolnici kojom rukovodi,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

13.2.2. GLAVNA SESTRA DNEVNE BOLNICE
OPIS POSLOVA:
- organizira i uravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrS$ke u okviru svog
autonomnog podrudja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama zdravstvene zastite i
socijalne skrbi, te na poslovima koji uklju€uju sestrinsku djelatnost,
- upravlja sustvom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene njege,
- odgovorna je za pravilnu primjenu sestrinske dokumentacije tijekom 24 sata,
- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem profesionalnih
duznosti,
- nadzire rad svih radnika koji utje€u na provodenje zdravstvene/ sestrinske njege,
- odgovorna je za primjenu nacela sestrinske etike-etiCkog kodeksa medicinskih sestara,
- odgovorna je za primjenu deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,
- odgovorna je primjenu pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,
- primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i ostalim
osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,
- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem promicanja
zdravlja i zdravog nacina zivota,
- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukadno propisim o visokom obrazovaniju,
- mentor je pripravnicima prvostupnicima sestrinstva kao i u¢enicoma srednjih medicinskih Skola u
obavljanju pripravni¢kog staza i prakti¢ne nastave,
- provodi znanstveni rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre i voditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara glavnoj sestri i voditelju Odjela.

13.2.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- u€estvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije,
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite,
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela.

13.2.4. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR U DNEVNOJ BOLNICI
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
UsavrSavanjem,
- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,
- nakon lije€nickog pregleda vrsi prijem pacijenata, priprema medicinsku dokumentaciju,



- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

- primjenjuje peroralnu, subkutanu i intramuskularnu terapiju prema pisanoj uputi lije¢nika,

- sudjeluje u provodenju dijagnostickih i terapijskih postupaka po pisanoj odredbi lije¢nika i prema

protokolu Bolnice,

- asistira kod uzimanja cervikalnog brisa, Salje materijal na citologiju i evidentira nalaze,

- asistira kod biopsije, Salje materijal na PHD, evidentira PHD nalaze,

- vr§i CTG nadzor trudnice,

- rukuje, odrzava i nadzire medicinske uredaje po preporuci,

- dekontaminira, dezinficira i priprema instrumente za sterilizaciju,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o¢uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo zivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre Poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnoj sestri Poliklinike.

14. ODJEL ZA FIZIKALNU MEDICINU | RAHABILITACIJU

14.1. VODITELJ ODJELA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavr8avanjem, sukaldno Ugovoru o radu
- sudjeluje po potrebi na konzilijarnim sastancima odjela neurologije, kirurgije i interne
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvr§enjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije¢nika pripravnika i specijalizanata,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozZarne za$tite i zastite na radu na odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrZzavanje radne discipline na odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu i ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju

14.2. GLAVNI FIZIOTERAPEUT
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- suraduje s voditeliem Odjela u provodenju cjelokupne medicinske aktivnosti,
- vodi brigu o izvr8enju dnevnog programa rada,
- obavlja raspored osoblja za dnevni program rada,
- suraduje sa rukovoditeliem Odjela kod planiranja usluga, nabavki i ostalog,
- organizira dispoziciju &istog i prljavog rublja,



- vodi nadzor nad dezinfekcijom,

- vodi brigu o higijenskim uvjetima rada,

- vodi evidenciju i nadzire racionalnu upotrebu potroSnog materijala, sitnog inventara i osnovnih
sredstava te brine o nabavi istog,

- koordinira raspored rada pomoc¢nog osoblja i raspored koristenja godisnjih odmora,

- vodi edukaciju svih fizioterapeuta, pripravnika i uéenika/studenata na praksi,

- prati rad ucenika/studenata, vodi evidenciju njihovog rada, prati, evaluira i ocjenjuje rad te upisuje
u potrebnu prate¢u dokumentaciju,

- sudjeluje u organiziranju plana daljnje strué¢ne edukacije u djelokrugu rada zdravstvenih radnika u
fizioterapiji,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- za svoj rad odgovoran je voditelju odjela, pomoc¢niku ravnatelja za sestrinstvo —glavnoj sestri
bolnice i ravnatelju..

14.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrsavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- sudjeluje je u specijalistitko-konzilijarnim pregledima na odjelu neurologije, sluzbi kirurskih djelatnosti
i sluzbi internistickih djelatnosti
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiéne poslove na sprec¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

14.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistiCckog usavrdavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavnom mentoru i voditelju Odjela

14.5. PRVOSTUPNIK FIZIOTERAPIJE
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavr8avanjem

- radi sve poslove i radne zadatke vezano za funkciju kompletnog dijagnostickog postupka
u domeni fizioterapeutskog tehnicara,

- vr8i dezinfekciju instrumenata,

- vodenje evidencije i pisanje nalaza,

- vodi brigu o Cistoéi prostora,

- provodi kineziterapiju kod bolesnika hospitaliziranih na neurologiji,

- provodi grupne i individualne vjeZbe,

- vr$i manualni misi¢ni test i ruénu masazu,

- vr8i Skolu hodanja,

- odgovoran je za aparaturu i inventar,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta i voditelja odjela

- za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu

14.6. FIZIOTERAPEUT
OPIS POSLOVA:
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem
- U bazenu i van bazena obavlja grupne i individualne vjezbe,
- provodi podvodnu masazu,



- kontrolira provodenje izmjeni¢nih kupelji za ruke i noge,

- kontrolira ulazak i izlazak iz bazena nepokretnih i teSko pokretnih bolesnika, te je za iste
odgovoran,

- kontrolira higijenu bolesnika prije ulaska u gimnasti¢ku dvoranu,

- provodi grupne i individualne vjezbe,

- kontrolira provodenije vjezbi na biciklu i u suspenziji, te na Svedskim ljestvama,

- provodi vjezbe sa opterec¢enjem, vr§i manualni misiéni test i ruénu masazu,

- vr$i Skolu hodanja,

- bandaziranje amputacijskih bataljaka,

- odgovara za sigurnost bolesnika u prostoriji za hidroterapiju,

- obavlja individualne vjezbe u drugim organizacijskim jedinicama kod nepokretnih i teSko
pokretnih bolesnika,

- provodi ordiniranu terapiju na laseru, soluxu, ultrazvuk, aparat za infracrveno zralenje,

Cetverostanicne galvanske kupke,
magnetoterapiju,

- obavlja parafinoterapiju i krioterapiju,

- odgovoran je za ispravnost, ¢isto¢u aparata,

- odgovoran je za inventar odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

- po nalogu voditelja odjela odlazi na odjel neurologije, sluzbu kirurSkih djelatnosti i sluzbu

internistiCkih djelatnosti zbog obavljanja terapije kod bolnickih bolesnika

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta i voditelja odjela,

- za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu.

14.7. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije, ispomoc lijeéniku kod pregleda i
intervencija,

- vodenje dnevne i tekuce evidencije, evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

- priprema materijala i vr§enje sterilizacije,

- uzimanje materijala za bioloSke analize,

- medicinsko zbrinjavanje bolesnika dok su na ispitivanju ili u terapijskom procesu,

- asistira kod pregleda bolesnika, obavlja medicinsko-tehnickih radnje,

- podjela ordinirane terapije,

- upoznavanije bolesnika s predvidenim postupcima,

- rukovanje, Cuvanje i materijalna odgovornost za opremu i materijal koji koristi u radu,

- brine o aparatima s kojima radi i ostalom inventaru u jedinici djelatnosti,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- za svoj rad odgovorna je glavnom fizioterapeutu.

14.8. MASER-KUPELJAR
OPIS POSLOVA:

- primjenjuje razliCite fizikalne agense (hidroterapija-hidromasazna kada, termoterapija, svjetlosna
terapija) uz stru€ni nadzor videg fizioterapeuta,

- priprema hidrokade, razne kupke i kade, kao i hidromasazu u kadi,

- primjenjuje hidroprocedure: kupke, krioterapija,

- primjenjuje samostalno masazne tehnike, samostalno izvodi sve oblike manuelne masaze,
uklju€ujuéi sve masazne tehnike te koristi razne uredaje i aparate u svrhu masaze,

- vibromasaza uz struéni nadzor viSeg fizioterapeuta,

- izvodi limfnu maneulanu drenazu

- po potrebi vr§i manuelnu masazu po bolni¢kim odjelima te brine o aparatima s kojima radi i
ostalom inventaru odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- za svoj rad odgovoran je glavhom fizioterapeutu.



15.0DJEL ZA RADIOLOGIJU

15.1. VODITELJ ODJELA
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi Odjelom
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukaldno Ugovoru o radu
- ustrojava, uskladuje i kontrolira rad u odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za stru¢no-medicinski rad u Odjelu
- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije na Odjelu
- brine se o nabavi lijekova, potroSnog i drugog materijala za potrebe rada Odjela
- obavlja poslove na sprecavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- vr8i nadzor nad izvrSenjem radnih zadataka te racionalnoj upotrebi sredstava rada u sklopu Odjela
kojim rukovodi,
- sudjeluje u edukaciji lije€nika pripravnika i specijalizanata,
- odgovoran je za provodenje mjera protupozarne zastite i zastite na radu na odjelu kojim rukovodi,
- odgovoran je za odrZavanje radne discipline na odjelu kojim rukovodi,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,
- za svoj rad odgovara ravnatelju

15.2. GLAVNI PRVOSTUPNIK RADIOLOGIJE
OPIS POSLOVA:

- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i stru¢nim
usavr§avanjem

- suraduje sa voditeljem odjela i pomoénikom ravnatelja za sestrinstvo - glavhom sestrom
Bolnice u provodenju cjelokupne medicinske aktivnosti,

- odgovoran je za rad viSeg, srednjeg medicinskog i nemedicinskog osoblja,

- vrSi raspored viSeg, srednjeg i ostalog osoblja,

- sastavlja plan godi$njih odmora i vodi brigu o pravilnoj realizaciji plana ,

- U suradnji sa voditeliem odjela vrsi plan nabavke rtg filmova, lijekova, sitnog inventara,
kontrastnih sredstava, sanitetskog i ostalog potroSnog materijala,

- kontrolira stanje aparata i ostalog inventara, daje prijedlog za popravke, vodi evidenciju o
nastalim kvarovima o ¢emu izvjeStava voditelja odjela pismeno, Tehni¢ku sluzbu Bolnice i
ravnatelja Bolnice,

- kontrolira stanje zastitne opreme i sredstava, kontrolira provodenje mjera zastite na radu,

- sudjeluje u edukaciji pripravnika za zvanje prvostupnik medicinske radiologije,

- vodi brigu o medicinskoj i nemedicinskoj dokumentaciji,

- odgovoran je za organizaciju rada u izvanrednim okolnostima,

- vodi evidenciju radnog vremena kao i izostanke sa posla,

- vrSi digitalnu obradu filmova i przenje CD-a,

- radi poslove prvostupnika medicinske radiologije u domeni opce i kontrastne dijagnostike,

- odgovoran je za aparaturu i inventar odjela,

- odogovoran je za distribuciju prljavog i Cistog rublja,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i pomocénika ravnatelja za sestrinstvo —
glavne sestre Bolnice,

- za svoj rad odgovara voditelju odjela,pomocéniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice i ravantelju.

15.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,



- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

15.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i voditelju Odjela

15.5. PRVOSTUPNIK MEDICINSKE RADIOLOGIJE
OPIS POSLOVA:
- poziva i priprema bolesnike za dijagnosticke pretrage,
- parenteralno davanje kontrasta pod nadzorom lije¢nika,
- vr§i samostalno sve vrste snimanja,
- radi u operacijskoj sali na pokretnom RTG aparatu,
- pomaze lije€niku u ultrazvuénoj dijagnostici,
- brine o ispravnosti aparata na kojima radi kao i o Cisto¢i radnog prostora,
- vodi evidenciju utroSka filmova,
- obavlja dio administrativne i financijske dokumentacije,
- vrSi digitalnu obradu filmova i przenje CD-a,
- odgovoran je za inventar i aparaturu odjela,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
- provodi mjere zastite od ionizirajuceg zracenja,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog ing.radiologije i rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara glavnom ing. radiologije.

15.6. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR
OPIS POSLOVA:

- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljena Skolovanjem i struénim
usavrSavanjem

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke sukladno
kompetencijama,

- pomaze lije€niku kod pregleda i intervencija,

— sudjeluje u pripremaniju i provodeniju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih zahvata
zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

— primjenjuje nacela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara,

— primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

— osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

— sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

— primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

— primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

— primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

— razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

— razvija odgovornosti za cijelo Zivotno u€enje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trziSta rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre poliklinike,

- za svoj rad odgovara glavnom ing. radiologije

16. ODJEL ZA TRANSFUZIJSKU MEDICINU

16.1. VODITELJ ODJELA ZA TRANSFUZIJSKU MEDICINU
OPIS POSLOVA:

- organizira i rukovodi radom Odjela,

- izraduje i sastavlja plan rada Odjela,

- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada Odjela,



- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,

- daje konzilijarna misljenja i po potrebi je ¢lan interdisciplinarnog konzilija

- obavlja i odgovoran za poslove na sprje¢avanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija,

- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u Odjelu,

- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalan rad,

- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadaéa koje se
postave za izvrSenje pred Odjel kao i za racionalno i ekonomi¢no poslovanje Odjela,

- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, sanitetskim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije,

- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Odjela,

- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Odjelu,

- izraduje izvje$¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada Odjela,

- odgovoran je za zakonitost rada Odjela kojim ruovodi,

- sudjeluje u radu struénih komisija i povjerenstava Bolnice

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,

- kontrolira rad Odjela, nazo€nost radnika na radnom mjestu te provodenje mjera zastite na radu i
protupozarne zastite

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

16.2. GLAVNI MEDICINSKO-LABORATORIJSKI DIJAGNOSTICAR
OPIS POSLOVA:
- vodi brigu o rasporedu rada,
- vodi brigu o izvrSavanju dnevnog programa medicinskih sestara, laboratorijskih tehniara i
spremacica,
- suraduje sa voditeliem odjela u provodenju cjelokupne medicinske aktivnosti u Odjelu,
- izraduje plan godi$njih odmora u dogovoru s ostalim radnicima,
- izraduje izvjeSc¢a i analize iz podrucja rada djelatnosti,
- vodi brigu o kompletnom inventaru i aparaturi,
- na vrijeme prijavljuje kvarove aparata kao i ostale popravke unutar radnog prostora,
- obavlja poslove administracije i arhiviranja u Odjelu,
- prati zalihe krvi i u suradnji s voditeliem Odjela planira narudzbu krvi i krvnih pripravaka iz
regionalnih centara,
- brine o opskrbljenosti, nabavi i utrosku lijekova i potroSnog materijala i o tome vodi evidenciju,
- obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposobljen kao prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike tijekom Skolovanja, rada i usavrSavanja,
- brine se o edukaciji pripravnika i pomaze im u prakticnom i osposobljavanju za samostalan rad,
- preuzima uzorke krvi s odjela i vodi brigu o ispravnosti prate¢e medicinske dokumentacije,
- izdaje krv i krvne pripravke na odjele i o tome vodi potrebnu evidenciju,
- odgovoran je za Cisto¢u Odjela kao i dezinfekciju,
- odgovoran je za odvajanje i distribuciju otpadnog materijala u skladu sa Pravilnikom o kontroli
bolni¢kih infekcija,
- vodi brigu o distribuciji prljavog i €istog rublja,
- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
- provodi program osiguranja i unapredenja kvalitete rada u Odjelu, po nalogu voditelja Odjela,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjelai glavne sestre Bolnice,
- za svoj rad odgovara voditelju odjela i pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo

16.3. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST/SUBSPECIJALIST
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije€nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen u okviru specijalizacije,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja poslove na spre€avanju bolni¢kih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru¢ni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapeutske i preventivhe postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela



- za svoj rad odgovara voditelju odjela

16.4. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene planom i programom specijalistickog usavrSavanja,
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste,
- za svoj rad odgovoran je mentoru i voditelju odjela

16.5. MEDICINSKI PRVOSTUPNIK
OPIS POSLOVA:
- priprema aparate, radne prostorije i ostali materijal potreban za rad,
- preuzima krv i krvne pripravke dobivene iz regionalnih centara, obavlja kontrolu i vr§i upis u
protokole,
- uskladiStava krv i vodi brigu o prvilnom ¢uvanju krvi i krvnih pripravaka,
- obavlja prijem i vadi krv ambulantnim bolesnicima i trudnicama te uzima potrebne podatke,
- preuzima uzorke krvi s odjela i vodi brigu o ispravnosti prate¢e medicinske dokumentacije,
- izdaje krv i krvne pripravke na odjele i o tome vodi potrebnu evidenciju,
- vr$i venepunkciju ambulantnih i bolni¢kih pacijenata,
- aktivno sudjeluje u provodenju osiguranja i unapredenja kvalitete rada u Odjelu,
- odrzava radne povrsine i svu medicinsku i nemedicinsku opremu, te brine o njihovoj pravilnoj
upotrebi i ispravnosti,
- obavlja administrativne poslove koji se odnose na fakturiranje usluga,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- provodi postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike i
voditelja Odjela
- za svoj rad odgovara glavnom prvostupniku medicinsko-laboratorijske dijagnostike i voditelju odjela.

16.6. MEDICINSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposobljen tijekom Skolovanja, rada i uasvrdavanja,
- priprema aparate, radne prostorije i ostali materijal potreban za rad,
- preuzima krv i krvne pripravke dobivene iz regionalnih centara, obavlja kontrolu i vrSi upis u
protokole,
- uskladistava krv i vodi brigu o prvilnom €uvaniju krvi i krvnih pripravaka,
- obavlja prijem i vadi krv ambulantnim bolesnicima i trudnicama te uzima potrebne podatke,
- preuzima uzorke krvi s odjela i vodi brigu o ispravnosti prate¢e medicinske dokumentacije, ,
- izdaje krv i krvne pripravke na odjele i o tome vodi potrebnu evidenciju,
- vr8i venepunkciju ambulantnih i bolnickih pacijenata,
- aktivno sudjeluje u provodenju osiguranja i unapredenja kvalitete rada u Odjelu,
- odrZzava radne povrsine i svu medicinsku i nemedicinsku opremu, te brine o njihovoj pravilnoj
upotrebi i ispravnosti,
- obavlja administrativne poslove koji se odnose na fakturiranje usluga,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog prvostupnika i voditelja Odjela
- za svoj rad odgovara glavnom prvostupniku medicinsko-laboratorijske dijagnostike i voditelju odjela.

17. ODJEL ZA PATOLOGIJU | CITOLOGIJU

17.1. VODITELJ ODJELA ZA PATOLOGIJU | KLINICKU CITOLOGIJU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom odjela
- koordinira rad ustrojstvenih podjedinica u okviru odjela,
- izraduje i sastavlja plan rada odjela,
- ustrojava, uskladuje, planira i nadgleda proces rada odjela kojom rukovodi,
- obavlja struéno-medicinske poslove za koje je osposoblien Skolovanjem i stru¢nim usavrSavanjem,
sukladno Ugovoru o radu,
- obavlja poslove na sprje€avanju i suzbijanju bolnickih infekcija,
- obavlja i odgovoran je za provodenje aktivnosti vezane za uspostavu sustava osiguranja i
unapredenja kvalitete zdravstvene zastite u odjela,



- brine se o edukaciji pripravnika i specijalizanata i pomaze im u prakticnom osposobljavanju za
samostalni rad,

-izraduje plan i vodi brigu o stru€nom usavrsavanja lije¢nika

- odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadaéa koje se
postave za izvrSenje pred odjela

- odgovoran je za vodenje medicinske i ostale dokumentacije

-koordinira rad i odnos s drugim specijalistickim djelatnostima bolni¢kih sluzbi i odjela i struénim
sluzbama Bolnice

- odgovoran je za racionalno i ekonomiéno poslovanje Odjela

- za neizvrSavanje planova i programa rada daje pismeno ocitovanje ravnatelju

- odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela lijekovima, potroSnim i ostalim materijalom
potrebnim za rad, te provodi nadzor nad uporabom istih,

- sastavlja plan nabave opreme za potrebe rada Odjela,

- odgovoran za pravilnu upotrebu osnovnih sredstava i prostora,

- odgovoran je za odrzavanje radne discipline u Odjela

- izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrucja rada Odjela

- odgovoran je za zakonitost rada Odjela

- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite

- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

17.2. GLAVNI MEDICINSKO-LABARATORIJSKI DIJAGNOSTICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja nadzor nad cjelokupnim osobljem i inventarom odjela,
- izraduje i skrinira preparate i asistira specijalisti pri uzimanju materijala na odjelima,
- pravi tjedni raspored rada kao i plan godiSnjih odmora,
- rukuje aparatima, uredajima i kemikalijama, vodi brigu o nabavci te o tome vodi evidenciju
- prima materijale za analizu s drugih odjela i upisuje ih u radne knjige,
- obavlja sve poslove administracije i arhiviranja u odjelu,
- hadzire odrzavanje Cisto¢e u Odjelu,
- odgovoran je za aparaturu i inventar Odjela,
-odgovoran je za distribuciju prljavog i Cistog rublja,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu voditelj odjela,
-za svoj rad odgovara voditelju odjela i pomo¢niku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
Bolnice.

17.3. DOKTOR MEDICINE-PATOLOG
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lije¢nika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specificne poslove na spreavanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,
- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

17.4. DOKTOR MEDICINE-CITOLOG
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove lijeénika specijaliste/subspecijaliste za koje je osposobljen Skolovanjem i stru¢nim
usavrSavanjem, sukladno Ugovoru o radu,
- uCestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika,
- odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije
- obavlja specifiCne poslove na spre¢avanju bolnickih infekcija,
- obavlja poslove vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene zastite
- brine se za stru€ni napredak, unapreduje dijagnosti¢ke, terapijske i preventivne postupke,



- obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu voditelja Odjela, u okviru struke i radnog
mjesta,
- za svoj rad odgovara voditelju Odjela

17.5. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove utvrdene programom specijalistickog usavrSavanja
- sav posao obavlja pod nadzorom specijaliste/subspecijaliste
- za svoj rad je odgovoran glavhom mentoru i voditelju Odjela

17.6. MEDICINSKO-LABARATORIJSKI PRVOSTUPNIK
OPIS POSLOVA:
-prima materijale za analizu s drugih odjela i upisuje ih u radne knjige,
-pomaze patologu kod preuzimanja uzoraka za obradu,
-rukuje aparatima, uredajima i kemikalijama,
-obavlja sve poslove administracije i arhiviranja u odjelu,
-brine o opskrbljenosti, nabavi i utrosSku patoloSskog materijala te o tome vodi evidenciju,
-nadzire odrzavanje Cisto¢e u Odjelu,
-odgovoran je za aparaturu i inventar Odjela,
-odgovoran je za distribuciju prljavog i €istog rublja,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Jedinice samostalne djelatnosti,
- po potrebi mijenja glavnog medicinsko-laboratorijskog dijagnosti¢ara,
-za svoj rad odgovara glavhom medicinsko-laboratorijskom dijagnostiCaru,

17.7. MEDICINSKO-LABARATORIJSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
- prima materijale za analizu s drugih odjela i upisuje ih u radne knjige,
-pomaze patologu kod preuzimanja uzoraka za obradu,
- izraduje histoloSke preparate,
-rukuje aparatima, uredajima i kemikalijama,
- obavlja sve poslove administracije i arhiviranja u odjelu,
- na temelju uputnica vrsi unos podataka za automatsku obradu neophodnih za fakturiranje,
- brine o opskrbljenosti, nabavci i utroSku potrodnog materijala i o tome vodi evidenciju,
- hadzire odrzavanije €isto¢e u odjelu,
- odgovoran je za aparaturu i inventar odjela,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog inzenjera i Sefa odjela,
- za svoj rad odgovara glavnom medicinsko-laboratorijskom dijagnosti¢aru

17.8. MEDICINSKO-LABARATORIJSKI TEHNICAR — CITOSKRINER
OPIS POSLOVA:

- priprema i skrinira citoloSke preparate,

- pregledava i druge citoloSke razmaze,

- pomaze na odjelima kod uzimanja uzoraka,

- asistiranje specijalisti citologije kod biopsije,

- izraduje citoloSke, po potrebi histoloSke preparate,

- ispisuje nalaze,

- arhivira kopije nalaza i preparata,

- upisuje prispijece uzoraka u radne knjige,

- odgovoran je za aparaturu i inventar odjela,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog inZenjera i $efa odjela,

- za svoj rad odgovara glavnom medicinsko-laboratorijskom dijagnosti¢aru



17.9. POMOCNIK OBDUCENTA
OPIS POSLOVA:
-prima tijelo pokojnika za obdukciju,
-radi u mrtvaénici i prosekturi, priprema mrtve za polaganje u lijes, izdaje leSeve pogrebnicima,
-pomaze pri obdukciji, obavlja toaletu leSa,
-poslije obdukcije vodi brigu o instrumentima i uredajima u mrtvaénici i prosekturi i njihovoj
dezinfekciji,
-prima rodbinu pokojnika te im izdaje dokumente
-odrzava red i ¢istoc¢u u mrtvacnici i prosekturi,
-prima materijale za analizu s drugih odjela te ih upisuje u radne knjige,
-pomaze patologu kod uzimanja uzoraka za obradu,
-rukuje aparatima, uredajima i kemikalijama,
-obavlja sve poslove administracije i arhiviranja u odjelu,
-na temelju uputnica vrSi unos podataka za automatsku obradu neophodnih za fakturiranje,
-odgovoran je za aparaturu i inventar odjela,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavhog medicinsko-laboratorijskog dijagnosti¢ara i
rukovoditelja Odjela,
-za svoj rad odgovara glavhom medicinsko-laboratorijskom dijagnostiCaru.

18. MEDICINSKO-BIOKEMIJSKI LABORATORIJ

18.1. VODITELJ MEDICINSKO - BIOKEMIJSKOG LABARATORIJA

OPIS POSLOVA:
-ustrojava, uskladuje i nadgledava proces rada u odjelu kojim rukovodi,
-daje radnicima svog odjela usmene, a po potrebi i pismene upute i naredenja o nacinu obavljanja
radnih zadataka, te je odgovoran za radnu disciplinu u odjelu,
-predlaze plan rada i razvoja svog odjela,
-samostalno izraduje izvjeS¢a, analize i obavijesti iz podrudja rada odjela kojim rukovodi,
-brine se o edukaciji kadrova iz podrucja svoje struke i uvodi nove radnike u posao, upoznaje ih sa
zadacima i pomaze u praktichom osposobljavanju za izvrSavanje radnih zadataka u okviru svoje
struke,
-obavlja stru¢no-medicinske poslove za koje je osposoblien svojim S$kolovanjem i struénim
usavr8avanjem (dijagnostika kod bolesnika), daje konzilijarna misljenja i po potrebi je ¢&lan
interdisciplinarnog konzilija,
-odgovoran je za kvalitetno obavljanje posla, stru¢nost i pravovremeno obavljanje svih zadac¢a koje se
postave za izvrSenje pred odjel, kao i za racionalno i ekonomi¢no poslovanje odjela,
-odgovoran je za pravodobno opskrbljivanje odjela sanitetskim i ostalim materijalom potrebnim za rad
odjela,
-poduzima mjere za usavrS§avanje metoda rada prema priznatim nau¢nim dostignuc¢ima,
-suraduje sa drugim odjelima Bolnice te ostalim ustanovama zdravstva, a u cilju boljeg ustrojstva i
medusobne suradnje,
-brine se i ustrojava pravilno vodenje evidencija o osobama kojima se pruZaju zdravstvene usluge, kao
i evidencija o pruzenim uslugama,
-ustrojava nadzor nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika odjela kojim rukovodi,
-ustrojava i provjerava uspjeh i sposobnost pripravnika i stazista za njihov samostalni rad,
-uskladuje rad unutar odjela,
-izvan redovnog radnog vremena obavezan je kontrolirati rad odjela kojim rukovodi, nazo¢nost radnika
na radnom mjestu te provodenje mjera zastite na radu,
-daje ravnatelju prijedlog plana godisnjih odmora za radnike odjela,
-brine o stanju i pravilnoj upotrebi osnovnih sredstava i prostora,
-obavlja i druge poslove po usmenom ili pismenom nalogu ravnatelja,
-za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

18.2. GLAVNI MEDICINSKO-LABARATORIJSKI DIJAGNOSTICAR
OPIS POSLOVA:
- vodi brigu o izvrSavanju dnevnog programa medicinsko laboratorijskih inZenjera,
medicinskih tehni€ara i spremacica,
- suraduje s Sefom odjela u provodenju cjelokupne medicinske aktivnosti u odjelu,
- vodi brigu o izvr8enju dnevnog programa laboratorijskih pretraga,



- vodi evidenciju i nadzire racionalnu upotrebu potrosnje kemikalija, sitnog inventara,
sanitetskog i ostalog potroSnog materijala te vodi brigu o nabavci istog,

- izraduje raspored rada te prijedlog plana godi$njih odmora viSeg, srednjeg i nizeg
medicinskog i nemedicinskog osoblja odjela

- vodi praksu ucenika,

- organizira, vodi brigu i odgovara za opskrbu i evidenciju kemikalija,

- rukuje sa laboratorijskom aparaturom prema radnom programu,

- obavlja potrebnu struénu i opéu administraciju (evidenciju odsutnih sa radnog mjesta i dr.),

- odgovara za aparaturu i inventar odjela,

- odgovoran je za distribuciju prljavog i istog rublja,

- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,

- provodi i nadzire postupke spre€avanja bolni¢kih infekcija,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela i glavne sestre Bolnice,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela i glavnoj sestri Bolnice.

18.3. SPECIJALIST MEDICINSKE BIOKEMIJE

OPIS POSLOVA:
-vr§i nadzor nad izvodenjem svih rutinskih i specijalnih analiza i provjerava dobivene rezultate,
-radi na uvodenju novih pretraga po suvremenim metodama,
-obavlja sve biokemijske, hematoloSke, parazitoloske i neke citoloSke pretrage,
-vodi brigu o stanju, upotrebi i Cuvanju medicinsko-tehni¢ke opreme i aparature,
-vodi brigu o pripremi reagencija i njihovom racionalnom koristenju,
-vr8i kontrolu rada pomoc¢u standardnih seruma i standardnih otopina,
-vodi laboratorijsku dokumentaciju,
-sudjeluje na stru¢nim sastancima odjela i daje prijedloge za unapredenje rada,
-vodi stru¢ni nadzor nad radom viSeg i srednjeg kadra,
-suraduje i konzultira se sa specijalistima i lije€nicima drugih odjela unutar Bolnice,
-za svoj rad odgovara Sefu odjela.

18.4. MAGISTAR MEDICINSKE BIOKEMIJE
OPIS POSLOVA:
-vr8i nadzor nad izvodenjem svih rutinskih analiza i provjerava dobivene nalaze,
-radi na uvodenju novih pretraga po suvremenim metodama,
-obavlja sve medicinske, biokemijske, hematoloske, parazitoloSke i neke citoloSke pretrage,
-vodi brigu o stanju, upotrebi i Euvanju medicinsko-tehni¢ke opreme, aparature,
-vodi brigu o stanju radnih prostorija i radnih povrsina,
-priprema reagenciju i vodi brigu o njihovom racionalnom koristeniju,
-vodi struéni nadzor nad radom viSeg i srednjeg kadra,
-suraduje i konzultira se sa specijalistima, lije¢nicima drugih odjela Bolnice,
-vrSi kontrolu rada pomoc¢u rada standardnih otopina i standardnih seruma,
-vodi laboratorijsku dokumentaciju,
-sudjeluje na stru€nim i radnim sastancima odjela i daje prijedloge za unapredenje u radu,
-za svoj rad odgovara Sefu odjela.

18.5. MEDICINSKO-LABARATORIJSKI PRVOSTUPNIK
OPIS POSLOVA:
-uzima materijal za analize i samostalno vrsi odredivanje odredenih sloZenijih biokemijskih i
hematoloskih pretraga,
-prireduje sloZenije potrebe reagensa,
-pomaze biokemicaru u uvodenju novih postupaka,
-rukuje sa laboratorijskom aparaturom prema radnom programu,
-brine se o0 odrzavanju neposredno povjerene aparature te Cisto¢e analitiCkog pribora,
-na temelju uputnica vrsi unos podataka za automatsku obradu neophodnih za fakturiranje,
-odgovara za aparaturu i inventar odjela,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavnog prvostupnika medicinsko-laboratorijske
dijagnostike i rukovoditelja Odjela,
-po potrebi mijenja glavnog medicinsko-laboratorijskog dijagnosti¢ara,
-za svoj rad odgovara glavhom medicinsko-laboratorijskom dijagnostiaru.



18.6. MEDICINSKO-LABARATORIJSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
-uzima materijal za analize, te samostalno vrsi odredivanje odredenih biokemijskih i
hematoloskih analiza, dok slozZenije radi uz pomo¢ i prisustvo biokemicara,
-prireduje jednostavne reagense,
-rukuje sa laboratrijskom aparaturom prema radnom programu,
-brine se o0 odrzavanju neposredno povjerene aparature, te €isto¢e analitickog pribora,
-brine se za sterilizaciju laboratorijskog posuda, opreme i instrumenata,
-vrsi i ostale stru¢ne poslove neophodne za kvalificirani laboratorijski rad,
-vodi potrebnu struénu, opéu i financijsku dokumentaciju,
-na temelju uputnica vrsi unos podataka za automatsku obradu neophodnih za fakturiranje,
-odgovoran je za aparaturu i inventar odjela,
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija,
-obavlja i druge poslove po nalogu glavnhog medicinsko-laboratorijskog dijagnosti¢ara,
-za svoj rad odgovora glavhom medicinsko-laboratorijskom dijagnosti¢aru

19. BOLNICKA LJEKARNA

19.1. VODITELJ BOLNICKE LJEKARNE:
OPIS POSLA:
-organizira i rukovodi radom ljekarne
-koordinira rad ljekarne s drugim odjelima bolnice
-vri edukaciju farmaceuta i farmaceutskih tehnicara na stazu
-nabavlja lijekove, ljekovite supstance i kemikalije, sav potrosni i sanitetski materijal, a po potrebi i
ostalo u dogovoru s ravnateljem i Sefovima odjela
-vr$i preuzimanje prispjelog materijala i usporeduje s dostavnicom i narudzbom po vrsti i koli€ini
-vrsi pismene i telefonske reklamacije
-potpisuje primke ¢ime potvrduje prijem robe i njeno knjizenje
-kontaktira s dobavlja¢ima radi nabave robe
-razgovara sa stru¢nim suradnicima koji posjec¢uju ljekarnu
-potpisuje materijalnu i opcu dokumentaciju
-odgovara za materijalno poslovanje u skladu sa zakonskim propisima, protumacenim i organiziranim
od strane struénih sluzbi i ravnatelja bolnice
-brine o nabavi, izdavanju i evidentiranju opojnih droga u skladu s propisima
-izraduje magistralne i o¢ne pripravke te ostale reagense za potrebe odjela
-analizira prispjele supstance za identitet i ispravnost
-kontrolira izdavanije lijekova prema zahtjevnicama odjela
-sudjeluje u radu Bolni¢kog povjerenstva za lijekove
-priprema podloge za javnu nabavu lijekova i potroSnog materijala
-organizira godiSnju inventuru skladista ljekarne i povremene kontrolne inventure
-izraduje izvjestaje o mjesecnoj potrodnji (ravnatelju, raunovodstvu, planu i analizi i fakturnom odjelu)
-izraduje godisnji izvjestaj o potrosnji (Agenciji za lijekove, kontrola HZZO-a)
-vodi brigu o donacijama lijekova i potrodnog materijala
-kontrolira potroSnju Posebno skupih lijekova i vodi evidenciju o rijeSenjima za njihovu primjenu, te ih
narucuje i izdaje pacijentima
-predlaze nabavu potrebne strucne literature i proucava je
-po potrebi sudjeluje u dogovoru o primjeni suvremenih terapijskih metoda u bolnici i pracenju
nuspojava lijekova
-odlazi na teCajeve i predavanja zbog obaveze kontinuiranog obrazovanja i vodi brigu o pripadaju¢im
bodovima
-vrsi raspored i evidenciju rada i za isto odgovara
-ravnatelju daje prijedlog plana godinjih odmora za radnike odjela
-za svoj rad odgovara ravnatelju bolnice

19.2. GLAVNI FARMACEUTSKI TEHNICAR

OPIS POSLA:
-rukovodi i nadgleda rad farmaceutskog tehni¢ara, medicinske sestre, dostavljaca lijekova i
spremacice



-izraduje raspored rada osoblja odjela, vodi evidenciju izostanaka i raspored godi$njih odmora
-brine o snabdijevanju odjela sitnim inventarom i ostalim potrebnim materijalom za rad, te
nadzire potrosnju

-prijavljuje kvarove na sredstvima za rad

-sudjeluje u kontroli prijema lijekova i ostalog materijala

-vrsi kontrolu izlaza lijekova i ostalog materijala po zahtjevnicama/izdatnicama iz odjela, te
brine o dostavljanju istog

-izraduje galenske pripravke

-kontrolira ispravnost i rokove valjanosti lijekova i potroSnog materijala

-novoprimljene radnike uvodi u posao

-vr8i povremenu kontrolu zaliha lijekova i ostalog materijala

-kontrolira temperaturu u hladnjacima

-odgovoran je za aparaturu i inventar odjela

-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija

-obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i pomoénika ravnatelja za sestrinstvo —
glavne sestre bolnice

-za svoj rad odgovara voditelju odjela i pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo — glavnoj sestri
bolnice

19.3. MAGISTAR FARMACIJE
OPIS POSLOVA:
-kontrolira narudzbe za lijekove pristigle s odjela kao i terapiju za pacijente
-izdaje lijekove koji sadrze opojne droge i vodi evidenciju o njihovom primitku i izdavanju
-izraduje magistralne pripravke
-vr8i analizu prispjelih supstanci za identitet i ispravnost
-ureduje kartoteku gotovih lijekova
-nadgleda izradu galenskih pripravaka
-sudjeluje i nadgleda izdavanije lijekova za odjele i ambulante
-organizira prikupljanje lijekova kojima je istekao rok trajanja s odjela i iz ambulanti
-vri pismene i telefonske reklamacije
-predlaze nabavu potrebne stru€ne literature i prou€ava je
-sudjeluje u praéenju potroSnje lijekova
-vr8i preuzimanje prispjelog materijala i uporeduje s dostavnicom i narudzbom po vrsti i koli€ini
-po potrebi sudjeluje dogovoru o primjeni suvremenih terapijskih metoda u bolnici i pracenju
nuspojava
-vodi brigu o adekvatnom narucivanju, skladidtenju i zbrinjavanju otrovnih kemikalija
-vodi brigu o rashodu lijekova i potroSnog materijala i zbrinjavanju farmaceutskog i citotoksiénog
otpada
-odlazi na teCajeve i predavanja zbog obaveze kontinuiranog obrazovanja i vodi brigu o pripadaju¢im
bodovima
-za svoj rad odgovara predstojniku Jedinice djelatnosti.

19.4. FARMACEUTSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
-deambalazira pristigle lijekove i ostali materijal te razvrstava po vrsti i koli€ini
-kontrolira s farmaceutom koli€ine kod preuzimanja
-kontrolira rokove valjanosti
-brine o uskladistenju lijekova i ostalog potrodnog i sanitetskog materijala
-izraduje galenske pripravke i signira ih
-izdaje lijekove i ostalo na zahtjevnice odjela pod kontrolom farmaceuta i glavnog
farmaceutskog tehni¢ara
-brine o &istodi i sterilnosti posuda
-kontrolira temperaturu u hladnjacima
-brine o0 nabavi redestilirane vode za potrebe ljekarne
-vodi laboratorijski dnevnik i knjigu defekata
-odgovoran je za inventar odjela
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija
-obavlja i druge poslove po nalogu glavhog farmaceutskog tehni€ara i voditelja odjela
-za svoj rad odgovara glavnom farmaceutskom tehni€aru i voditelju odjela



19.5. MEDICINSKA SESTRA-MEDICINSKI TEHNICAR
OPIS POSLOVA:
-deambalazira prispjele lijekove i ostalo te razvrstava po vrsti i koli€ini
-kontrolira s farmaceutom koli€ine kod preuzimanja
-kontrolira rokove valjanosti
-brinje o skladitenju lijekova i ostalog potrosnog i sanitetskog materijala
-izraduje galenske pripravke za vanjsku upotrebu i signira ih
-izdaje lijekove i ostalo na zahtjevnice odjela pod kontrolom farmaceuta i glavnog
farmaceutskog tehni¢ara
-brine o &istodi i sterilnosti posuda
-kontrolira temperaturu u hladnjacima
-brine o0 nabavi redestilirane vode za potrebe ljekarne
-vodi laboratorijski dnevnik i knjigu defekata
-odgovoran je za inventar odjela
-vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada
-provodi postupke spre€avanja bolnickih infekcija
-obavlja i druge poslove po nalogu glavhog farmaceutskog tehni€ara i voditelja odjela
-za svoj rad odgovara glavnom farmaceutskom tehnicaru i voditelju odjela

19.6. RADNIK NA DISTRIBUCIJI LIJEKOVA
OPIS POSLOVA:
-deambalazira prispjele lijekove i ostalo
-donosi lijekove do mjesta rasporedivanja
-pripremljene lijekove i potroSni materijal sprema u kutije i odvozi na svaki odjel
-predaje lijekove odjelnoj sestri uz pratecu dokumentaciju koju potpisuje odjelna sestra
-vodi brigu o &istoci kolica i jedinice djelatnosti
-pranje laboratorijskog posuda po propisima za kemijsku &istocu
-pranje i pripremanje ambalaze za izradu pripravaka
-vodi brigu o nabavi sredstava za CiSéenje
-brine o inventaru Odjela
-brine o razvrstavanju i odvozu otpada
-radi i ostale poslove po nalogu glavnog farmaceutskog tehni¢ara i voditelja odjela
-za svoj rad odgovara glavhom farmaceutskom tehni€aru i voditelju odjela

20. ODJEL TEHNICKIH, USLUZNIH | INFORMATICKIH POSLOVA

20 0.1.RUKOVODITELJ ODJELA TEHNICKIH, USLUZNIH | INFORMATICKIH POSLOVA
OPIS POSLOVA:

- organizira i rukovodi radom Odjela,

- koordinira rad Odjela sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odjela, takoder vodi brigu
o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odjela, daje planove za rad Odjela,

- organizira i nadzire izvr§avanje vanjskih usluga na nivou Odjela,

- vrSi nabavu materijala za izvr8avanje radnih zadataka te obavlja kontrolu utroSenog materijala,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- vodi evidenciju radnog vremena,

- azurira i brine o tehni¢koj dokumentaciji,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Bolnice,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Bolnice.

20.1. ODSJEK ZA TEHNICKE POSLOVE | ODRZAVANJE

20.1.1. VODITELJ ODSJEKA ZA TEHNICKE POSLOVE | ODRZAVANJE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Odsjeka,
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,
- prati stru€nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odsjeka, takoder vodi
brigu o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odsjeka, daje planove za rad Odsjeka,



- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- vr$i nabavu materijala za izvrSavanje radnih zadataka te obavlja kontrolu utroSenog materijala,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- vodi evidenciju radnog vremena,

- azurira i brine o tehni¢koj dokumentaciji,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela.

20.1.2. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA TEHNICKE POSLOVE
OPIS POSLOVA:

- koordinira rad Odjela sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaZe inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odjela,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odjela,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- azurira i brine o tehni¢koj dokumentaciji,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela.

20.1.3. VISI STRUCNI REFERENT ZA TEHNICKE POSLOVE
OPIS POSLOVA:

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaze inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- azurira i brine o tehni¢koj dokumentaciji,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odsjeka,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odsjeka.

20.1.4. VISI STRUCNI REFERENT ZA GRADEVINSKE POSLOVE
OPIS POSLOVA:

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaze inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- sudjeluje u izradi investicijskih planova i daje prijedloge adaptacije i sanacija objekata,

- vr$i nabavu materijala za izvr8avanje radnih zadataka te obavlja kontrolu utroSenog materijala,

- u toku izvodenja investicijskih i sloZenijih radova obavlja stalan interni struéni nadzor, ovjerava
situacije za izvrSene radove i kontrolira iste,

- vodi i uva gradevinsku dokumentaciju,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela i ravnatelja Bolnice,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela i ravnatelju Bolnice.

20.1.5. VODOINSTALATER
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove odrzavanja, popravaka i nadogradnje vodovodne mreze,
- obavlja poslove odrzavanja, popravaka i nadogradnje odvodne mreze,
- obavlja zamjenu i ugradnju sanitarnih uredaja, te ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenodéu,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- hadzire izvr§avanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.



20.1.6. ELEKTOMEHANICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove odrzavanja, popravaka i nadogradnje elektroinstalacije,
- obavlja poslove odrzavanja i popravaka elektromehanickih uredaja i aparata, te ostale radove u
skladu sa svojom strukom i osposobljeno3scu,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.7. ELEKTRONICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove odrzavanja, popravaka i nadogradnje strojeva i uredaja sa ugradenom elektronikom,
- obavlja poslove odrzavanja, popravka te podeSavanja sustava sa automatskim upravljanjem,
- obavlja poslove odrzavanja elektromehanickih uredaja i aparata, te ostale radove u skladu sa svojom
strukom i osposobljenoséu,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.8. BRAVAR - LIMAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove odrzavanja i popravaka gradevinarske bravarije,
- obavlja poslove odrzavanja i popravaka limarije na objektima i strojevima, te ostale radove u skladu
sa svojom strukom i osposobljenoséu,
- brine o radu stanice za medicinske plinove,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.9. FINOMEHANICAR
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove odrzavanja i popravaka aparata i strojeva u podrucju finomehanike, te ostale radove
u skladu sa svojom strukom i osposobljenoséu,
- vrSi prijevoz "opasnih tvari" za Bolnicu,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.10. KOTLOVNICAR
OPIS POSLOVA:
- nadzire rad, kotlovskih postrojenja, toplinskih podstanica, uredaja za klimatizaciju te dojavnih
centrala i sustava,
- obavlja poslove odrzavanja i popravka kotlovskih postrojenja, toplinskih podstanica, toplovoda,
parovoda i uredaje za klimatizaciju, te ostale radove u skladu sa svojom strukom i osposobljeno$éu,
- brine se za ispravnost agregata,
- sudjeluje u godiSnjem remontu kotlovnice i grijacih tijela centralnog grijanja,
- brine se o gistoci i izgledu kotlovnice kao i okoli§a kotlovnice, podstanica i strojarnica za klimatizaciju,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- hadzire izvr§avanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.11. STRUCNI GRADEVINSKI RADNIK
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove na odrzavanju, popravku i nadogradnji gradevinskih objekata,
- vrSi zidarske, soboslikarske, stolarske, keramiCarske radove, te ostale gradevinske radove u skladu



sa svojom strukom i osposobljenoscu,

- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,

- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i Viseg stru¢nog referenta za gradevinske
poslove,

- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i Visem stru¢nom referentu za gradevinske poslove.

20.1.12. RADNIK NA ODRZAVANJU KRUGA | TRANSPORTU BOLESNIKA
OPIS POSLOVA:
- pomaze u transportu bolesnika i drugih sredstava unutar Bolnice,
- Gisti i odrzava krug Bolnice,
- odnosi smece na centralno smetiste, odrzava smetiSte, vrSi pranje i dezinfekciju kanti za smece,
- po potrebi pomaze struénim radnicima u okviru Odsjeka, te vrsi ostale radove u skladu sa svojom
strukom i osposobljenoséu,
- vodi brigu o alatu i sredstvima za rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.13. TEHNICAR ZA HEMODIJALIZU
OPIS POSLOVA:

- nadzire rad aparata za hemodijalizu,

- preventivno i interventno servisira aparate hemodijalize,

- hadzire rad postrojenja za dionizaciju vode, pusta postrojenje u pogon te obavlja svakodnevne
poslove u svezi podeSavanja parametara, ispiranja i regeneracija,

- tiedno vrSi dezinfekciju postrojenja za dionizaciju te mjesecno vrsi dezinfekciju sistema za razvod
dionizirane vode,

- azurira i brine o tehni¢koj dokumentaciji, te vrsi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,

- vodi brigu o alatu i sredstvima za rad,

- nadzire izvrSavanje vanjskih usluga u svojoj domeni,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,

- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.1.14. VOZAC
OPIS POSLOVA:
- vr8i prijevoz osoba i drugih sredstava za Bolnicu,
- vrSi prijevoz "opasnih tvari" za Bolnicu,
- vodi brigu o ispravnosti i Cistoéi vozila u voznom parku Bolnice,
- vodi brigu o redovnim tehni¢kim pregledima i registraciji vozila u voznom parku Bolnice,
- koordinira izvr8avanje vanjskih usluga u svojoj domeni, te vrsi i ostale radove u skladu sa svojom
stru¢nom spremom i osposobljeno3cu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.2. ODSJEK ZA INFORMATIKU

20.2.1. VODITELJ ODSJEKA INFORMATIKE
OPIS POSLOVA:

- organizira i rukovodi radom Odsjeka,

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odsjeka, takoder vodi
brigu o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odsjeka, daje planove za rad Odsjeka,

- organizira i nadzire izvr§avanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- vr$i nabavu materijala za izvrSavanje radnih zadataka te obavlja kontrolu utroSenog materijala,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- daje informati¢ku podrsku drugim korisnicima Bolnice,

- vodi brigu o izradi i €uvanju informaticke dokumentacije,

- vodi evidenciju radnog vremena,



- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela.

20.2.2. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA INFORMATIKU
OPIS POSLOVA:

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaze inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,

- daje informatic¢ku podrsku drugim korisnicima Bolnice,

- azurira i brine o informati¢koj dokumentaciji,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela.

20.2.3. VISI INFORMATICKI REFERENT
OPIS POSLOVA:
- obavlja u Bolnici odrzavanje, popravke i nadogradnje koji su u skladu sa njegovom strukom te za
koje je osposobljen,
- daje informati¢ku podrsku drugim korisnicima Bolnice,
- koordinira izvrS8avanje vanjskih usluga u svojoj domeni,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.3. ODSJEK ZASTITE NA RADU | OSTALIH USLUZNIH DJELATNOSTI

20.3.1. VODITELJ ODSJEKA ZASTITE NA RADU | OSTALIH USLUZNIH DJELATNOSTI
OPIS POSLOVA:

- organizira i rukovodi radom Odsjeka,

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru€nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odsjeka, takoder vodi
brigu o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odsjeka, daje planove za rad Odsjeka,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- vodi sve potrebne evidencije iz oblasti zastite na radu, zastite od ioniziraju¢eg zragenja, zastite
okoliSa i protupozarne zastite,

- suraduje s Drzavnom upravom za zastitu i spasSavanje,

- sudjeluje u izradi nacrta i prijedloga opc¢ih akata iz oblasti zastite na radu i protupozarne zastite,

- kontrolira provedbu odredbi opcih akata iz domene zastite na radu, ioniziraju¢eg zra€enja i
protupozarne zastite, zastite okolisa,

- obavlja sve poslove i vodi evidencije o ozljedama na radu,

- organizira osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran nacin i zastiti od pozZara te o tome vodi
evidenciju,

- organizira dopunsku izobrazbu i obnovu znanja za djelatnike u zoni ionizirajuéeg zracenja,

- redovito, a najmanje svakih 15 dana vrsi vizualne preglede i kontrolu ispravnosti strojeva, oruda za
rad kao i pristupacnost opremi za gasenje pozara po prostorijama poslodavca,

- brine o periodi¢nim i generalnim pregledima svih strojeva, oruda za rad, gromobranskih instalacija,
plinskih instalacija i vatrogasnih aparata,

- brine se o provodenju mjera i rieSenja tijela inspekcijskog nadzora, obvezno prisustvuje
kontrolnom pregledu od strane istih te vrsi ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenodéu,

- vr$i nabavu materijala za izvrSavanje radnih zadataka te obavlja kontrolu utroSenog materijala,

- vodi evidenciju radnog vremena,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela i ravnatelja bolnice,

- za svoj rad odgovara ravantelju.

20.3.2. VISI STRUCNI REFERENT ZASTITE NA RADU
OPIS POSLOVA:
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,



- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaZe inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,

- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,

- vodi sve potrebne evidencije iz oblasti zastite na radu, zastite od ioniziraju¢eg zragenja, zastite
okolisa i protupozarne zastite,

- suraduje s Drzavnom upravom za zastitu i spasSavanje,

- sudjeluje u izradi nacrta i prijedloga op¢ih akata iz oblasti zastite na radu i protupozarne zastite,

- kontrolira provedbu odredbi opc¢ih akata iz domene zastite na radu, ioniziraju¢eg zra¢enja i
protupozarne zastite, zastite okolisa,

- obavlja sve poslove i vodi evidencije o ozljedama na radu,

- organizira osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran nacin i zastiti od pozara te o tome vodi
evidenciju,

- organizira dopunsku izobrazbu i obnovu znanja za djelatnike u zoni ionizirajuéeg zracenja,

- redovito, a najmanje svakih 15 dana vrsi vizualne preglede i kontrolu ispravnosti strojeva, oruda za
rad kao i pristupacnost opremi za gasenje pozara po prostorijama poslodavca,

- brine o periodi¢nim i generalnim pregledima svih strojeva, oruda za rad, gromobranskih instalacija,
plinskih instalacija i vatrogasnih aparata,

- brine se o provodenju mjera i rieSenja tijela inspekcijskog nadzora, obvezno prisustvuje
kontrolnom pregledu od strane istih te vrsi ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odsjeka i Odjela te ravnatelja bolnice,

- za svoj rad odgovara ravnatelju.

20.3.3. REFERENT ZASTITE NA RADU
OPIS POSLOVA:
- dnevno prati postupke zaposlenika kod odlaganja, klasificiranja, predavanje medicinskog otpada, te
vodi svu potrebnu dokumentaciju,
- vodi brigu o urednosti i Cisto¢i skladista opasnog medicinskog otpada,
- u slu€aju nepravilnosti o tomu obavjestava odgovorne osobe,
- vodi brigu o pravilnom odlaganiju i klasificiranju, skladistenju i predaji otpada ovlastenoj ustanovi,
- vodi svu potrebnu dokumentaciju vezano uz zastitu otpadnih voda u bolnici,
- jedan puta godis$nje izraduje propisanu dokumentaciju iz zastite okoliSa, te je nakon verifikacije
ravnatelja dostavlja u Agenciju za zastitu okoliSa i Zupanijsku upravu
- organizira i suraduje s ovlastenm ustanovom kod uzimanja uzoraka otpadnih voda radi analize,
- organizira i suraduje s ovlastenm ustanovom kod mjerenja emisija onecisc¢ujucih tvari u zrak,
- aktivno sudjeluje kod izrade petogodisnjeg Plana zbrinjavanja medicinskog otpada,
- redovito, a najmanje svakih 15 dana vrsi vizualne preglede i kontrolu ispravnosti strojeva, oruda za
rad i pristupaCnost opremi za gasenje pozara po prostorijama poslodavca,
brine o godi$njim pregledima tlakomjera i vaga,
-za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

20.3.4. OPERATER NA CENTRALI
OPIS POSLOVA:
- uspostavlja telefonske pozive izvan i unutar Bolnice,
- upucuje pacijente i posjetitelje na pojedine odjele i ambulante,
- po potrebi umnozava materijale te obavlja i druge administrativne poslove,
- vodi brigu o alatu i sredstvima za rad, te vrSi ostale poslove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i Odjela,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i Odjela.

20.4. ODSJEK ZA CISCENJE | DRUGE POMOCNE POSLOVE

20.4.1. VODITELJ ODSJEKA ZA CISCENJE | DRUGE POMOCNE POSLOVE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Odsjeka,
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,
- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odsjeka, takoder vodi
brigu o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odsjeka, daje planove za rad Odsjeka,
- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,



- organizira CiS¢enje, pranje i dezinfekciju prostorija i radnih povrsina Bolnice,

- vodi svu potrebnu evidenciju i dokumentaciju o osobama koje podlijezu stalnom zdravstvenom
nadzoru te iste upucuje na potrebne lije¢nic¢ke preglede,

- vodi evidenciju radnog vremena,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela,

- za strucni rad i kvalitetu rada odgovara pomoéniku ravantelja za sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice.

20.4.2. SPREMACICA
OPIS POSLOVA:
- Cisti, pere i dezinficira prostor, pribor za osobnu higijenu te inventar Bolnice,
- odnosi prljavo i donosi Cisto rublje iz praonice rublja, te pere i dezinficira kolica na kojima vozi rublje,
- Cisti prilazne putove,
- po potrebi, pomaze pri prijevozu bolesnika na dijagnosti¢ke pretrage i u mrtvacnicu,
- brine o distribuciji otpada,
- vodi brigu o alatu i sredstvima za rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.4.3. RADNIK
OPIS POSLOVA:
- dovozi prljavo rublje iz bolni¢kih ustrojstvenih jedinica u praonicu,
- broji rublje u praonici,
- odvozi Cisto rublje iz praonice rublja u ustrojstvene jedinice Bolnice,
- poStuje Plan distribucije rublja,
- distribuira otpad iz ustrojstvenih jedinica Bolnice do sekundarnog skladista otpada,
- vodi brigu o alatu i sredstvima za rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.5. ODSJEK ZA BOLNICKO RUBLJE

20.5.1. VODITELJ ODSJEKA ZA BOLNICKO RUBLJE
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Odsjeka,
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,
- organizira i nadzire izvrSavanje vanjskih usluga na nivou Odsjeka,
- radi administrativhe poslove za potrebe Odsjeka, te ostale poslove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,
- vodi evidenciju prljavog i istog rublja od drugih ustrojstvenih jedinica Bolnice,
- odgovoran je za kvalitetu i kvantitetu izdanog rublja,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- vodi evidenciju radnog vremena,
- nabavlja sav potro$ni materijal za potrebe Odsjeka iz skladista,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela,
- za strucni rad i kvalitetu rada odgovara pomoéniku ravantelja za sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice.

20.5.2. RADNIK NA DISTRIBUCIJI | ODRZAVANJU RUBLJA
OPIS POSLOVA:
- vodi evidenciju prljavog i €istog rublja od drugih ustrojstvenih jedinica Bolnice,
- razvrstava, broji i vaze rublje,
- obavlja sve vrste popravaka rublja u skladu sa svojom strukom i osposobljenoScu,
- slaze i sortira rublje, obavlja distribuciju rublja te ostale poslove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenodéu,
- odgovoran je za Cisto¢u prostorija,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.



20.6. ODSJEK ZA DIJETETIKU | PREHRANU

20.6.1. VODITELJ ODSJEKA ZA DIJETETIKU | PREHRANU
OPIS POSLOVA:
- organizira i rukovodi radom Odsjeka,
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,
- prati struc¢nu literaturu, zakonske i druge propise te sa njima uskladuje rad Odsjeka, takoder vodi
brigu o uvodenju inovacija i mjera racionalizacije u radu Odsjeka, daje planove za rad Odsjeka,
- pravi dnevni i tjedni jelovnik obi¢ne i dijetalne prehrane i vodi brigu o ekonomskoj strani poslovanja,
- kontrolira i odgovoran je za higijensku ispravnost hrane i ziveznih namirnica primljenih iz skladista,
- kontrolira pripremu hrane,
- vr$i edukaciju osoblja u vezi prehrane,
- odgovoran je kontrolirati i upucivati na obavezne sistematske preglede osoblje Odsjeka,
- odgovoran je za higijenu kuhinje i ostalog prostora,
- sudjeluje u nastavi u€enika, te vrsi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i osposobljenoS¢u,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- vodi evidenciju radnog vremena,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odjela,
- za strucni rad i kvalitetu rada odgovara pomoc¢niku ravantelja za sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice.

20.6.2. VISI STRUCNI REFERENT PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE
OPIS POSLOVA:
- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,
- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaze inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,
- pravi dnevni i tjedni jelovnik obi¢ne i dijetalne prehrane i vodi brigu o ekonomskoj strani poslovanja,
- vr8i edukaciju osoblja u vezi prehrane,
- sudjeluje u nastavi u€enika, te vrsi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i osposobljenoséu,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odsjeka.

20.6.3. DIJETETICAR - NUTRICIONIST
OPIS POSLOVA:

- koordinira rad Odsjeka sa svim ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- prati stru¢nu literaturu, zakonske i druge propise te predlaze inovacije i mjere racionalizacije u radu
Odsjeka,

- dnevno i tjedno planira sve vrste dijeta i obroka za hospitalizirane pacijente i dezurno osoblje,

- po potrebi izraunava kalorijske vrijednosti obi¢nih obroka, a posebno dijetnih pacijenata,

- prati pripremu svih jela u kuhinji i kontrolira kvalitetu hrane prije izdavanja,

- obavlja nadzor nad pravilnom obradom prehrambenih namirnica,

- svakodnevno prati, nadzire i razvrstava kartice sa podacima pacijenata i preporu¢enim nac¢inom
ishrane, po ustrojstvenim jedinicama Bolnice,

- obilazi ustrojstvene jedinice Bolnice te se konzultira sa glavnim sestrama o prehrambenim
potrebama bolesnika,

- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Odsjeka,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju Odsjeka.

20.6.4. KUHAR — VODBA SMJENE
OPIS POSLOVA:
- preuzima ZiveZne namirnice iz skladista,
- vrsi raspodjelu namirnica za smjene,
- izdaje namirnice kuharicama po jelovnicima,
- radi u procesu pripreme kuhanja i izdavanja hrane,
- odgovoran je i brine za Cisto¢u kuhinje,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad, te vrsi i ostale poslove u skladu sa svojom strukom i



osposobljenoséu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.6.5. KUHAR
OPIS POSLOVA:
- prireduje namirnice u gotove obroke za standardnu i ostale dijete,
- izraduje specijalne i test dijete,
- pripremljene obroke rasporeduje u porcije prema normativu za pojedinu dijetu,
- vodi brigu o odvajanju i distribuciji otpada,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad, te vrSi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.6.6. POMOCNI RADNIK
OPIS POSLOVA:
- obavlja pripremu namirnica za zavrSnu obradu,
- obavlja Cis¢enje kuhinje, nusprostorija, prostora za uskladiStenje, uredaja i opreme,
- odnosi prljavo i donosi €isto rublje iz praonice,
- pomaze u pripremi prljavog suda za pranje,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad, te vrSi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenoséu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

20.6.7. RADNIK NA RAZVOZENJU HRANE
OPIS POSLOVA:
- odvozi hranu iz kuhinje kolicima na sve bolni¢ke odjele,
- poslije obroka dovozi kolica sa sudem u kuhinju,
- obavlja Cis¢enje kuhinje, nusprostorija, prostora za uskladistenje, uredaja i opreme,
- pomaze u pripremi prljavog suda za pranje,
- duzan je postupati u skladu sa pravilima i smjernicama HACCP sustava,
- vodi brigu o alatima i sredstvima za rad, te vrSi i ostale radove u skladu sa svojom strukom i
osposobljenodcu,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka,
- za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.



